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เลขที� Admin. 006 / 2564 
       วนัที� 5 มนีาคม 2564 
 
เรื�อง  ขอเชญิประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี ครั �งที� 44/2564 
เรยีน ท่านผูถ้อืหุน้ 
สิ�งที�สง่มาดว้ย      1. สาํเนารายงานการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ ครั �งที� 43/2563 

2. รายงานประจาํปี 2563 ในรปูแบบ QR Code 
3. ประวตับิุคคลที�ไดร้บัการเสนอชื�อใหเ้ขา้ดาํรงตําแหน่งกรรมการ และนิยามของกรรมการอสิระ 
4. ขอ้บงัคบัของบรษิทัเฉพาะที�เกี�ยวกบัการประชุมผูถ้อืหุน้ 
5. หนงัสอืมอบฉนัทะ แบบ ข.  
6. ขอ้มลูเกี�ยวกบักรรมการอสิระที�บรษิทักาํหนดใหเ้ป็นผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถ้อืหุน้ 
7. เอกสารและหลกั�านเพื�อลงทะเบยีนเขา้ร่วมประชมุ วธิลีงทะเบยีน และวธิมีอบฉนัทะ 
8. ขอ้ปฏบิตัใินวนัประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ผ่านสื�ออเิลก็ทรอนิกส ์(e-AGM)  
9. คู่มอืการใชง้านระบบการประชุมอเิลก็ทรอนิกสส์าํหรบัการประชุมผูถ้อืหุน้ 

 
ด้วยคณะกรรมการบรษิัท สุรพลฟู้ดส์ จํากดั (มหาชน) ในการประชุมครั �งที� 1/2564 เมื�อวนัที� 24 กุมภาพนัธ ์

2564 ได้มีมติเรียกประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี ครั �งที� 44/2564 ในวันอัง�ารที�  27 เมษายน 2564 เวลา 14.00 น.            

โดยเป็นการประชุมผ่านส��ออิเลก็ทรอนิกส ์(e-AGM) เพียงรปูแบบเดียวเท่านั�น ตามพระราชกาํหนดว่าดว้ยการประชุม

ผ่านสื�ออเิลก็ทรอนิกส ์พ.�. 2563 โดยมรีะเบยีบวาระการประชุม ดงัต่อไปนี� 
 

วาระที� 1 รบัรองรายงานการประชมุสาม�ัผู���อ�ุ�นประจาํปี �รั �งที� 43/2563 

 วตัถุประสงค ์
 เพื�อที�ประชมุผูถ้อืหุน้รบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี ครั �งที� 43/2563 
 ขอ้เทจ็จรงิและเหตุผล 

การประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี ครั �งที� 43/2563 ไดจ้ดัข��นเมื�อวนัที� 11 กนัยายน 2563 บรษิทัไดจ้ดัทาํรายงาน
การประชุมเสรจ็ภายใน 14 วนันับแต่วนัประชุมสามญัผู้ถือหุ้น และส่งให้ตลาดหลักทรพัย์ฯ และกระทรวง
พ าณิ ชย์  ภ าย ในระยะเวลาที� กํ าห นด รวมทั �ง เผยแพ ร่รายงานการประชุ ม ไว้ ใน เว็บ ไซต์บ ริษั ท 
(www.surapon.com) ดว้ย และจดัสง่ใหผู้ถ้อืหุน้พรอ้มกบัหนงัสอืเชญิประชุมในครั �งนี� (สิ�งที�สง่มาดว้ยลาํดบัที� 1) 
ความเหน็ของคณะกรรมการบรษิทั 
ที�ประชมุผูถ้อืหุน้สมควรรบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี ครั �งที� 43/2563 

 

วาระที� 2 รบัทราบผลการดาํเนินงาน ประจาํปี 2563 

วตัถุประสงค ์
เพื�อที�ประชมุผูถ้อืหุน้รบัทราบผลการดาํเนินงาน ประจาํปี 2563 
ขอ้เทจ็จรงิและเหตุผล 
บรษิทัไดจ้ดัทาํคาํอธบิายและการวเิคราะหข์องฝ่ายจดัการ (Management Discussion and Analysis : MD&A) 
เกี�ยวกบั�านะการเงนิและผลการดาํเนินงาน ตามงบการเงนิรวม สิ�นสดุวนัที� 31 ธนัวาคม 2563 สรุปสาระสาํคญั
โดยสงัเขป รวมทั �งปัจจยัสาํคญัที�มกีารเปลี�ยนแปลงจากปี 2562 ดงันี� 

1. รายไดจ้ากการขายและบรกิาร ปี 2563 จํานวน 5,879.41 ลา้นบาท หรอืเพิ�มข��น รอ้ยละ 0.21 เมื�อเทยีบกบัปี 
2562 แบ่งเป็นรายไดจ้ากการขาย จํานวน 5,797.43 ลา้นบาท และรายไดจ้ากการใหบ้รกิาร จํานวน 81.97 
ลา้นบาท ทั �งนี�รายไดจ้ากการขายและบรกิารที�เพิ�มข��น เป็นการเพิ�มข��นของรายไดใ้นบรษิัทย่อย 2 แห่ง คอื 
บรษิทั สุรพลซูพรมีฟู้ดส ์จํากดั และบรษิทั สุรพลนิชเิรฟู้ดส ์จํากดั เนื�องจากการขยายการขายไปยงัตลาด
ญี�ปุ่ นไดร้บัการตอบรบัที�ดจีากลกูคา้  
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2. ผลการดําเนินงานประจําปี 2563 ตามงบการเงนิรวม มีกําไรสุทธ ิ411.63 ล้านบาท เพิ�มขึ�น 108.86 ล้าน
บาท เมื�อเทยีบกบัปี 2562 โดยเป็นกาํไรสทุธสิว่นที�เป็นของบรษิทัใหญ่ 148.54 ลา้นบาท  

ทั �งนี�ผู้ถอืหุ้นสามารถศกึษารายละเอยีดคําอธบิายและการวเิคราะห์ของฝ่ายจดัการ (MD&A) ฉบบัเต็ม ไดจ้าก
รายงานประจาํปี หน้า 47 (สิ�งที�สง่มาดว้ยลาํดบัที� 2)  

ในปี 2563 บรษิทัไดด้ําเนินการดา้นการต่อต้านการทุจรติอย่างต่อเนื�อง บรษิทัไดร้บัการรบัรองสมาชกิแนวร่วม
ปฏบิตัิของภาคเอกชนในการต่อต้านการทุจรติ (CAC) รวมทั �งไดด้ําเนินกจิกรรมที�เกี�ยวขอ้งกบัการต่อต้านการ
ทุจรติ ได้แก่ การสื�อสารและสร้างความตระหนักในเรื�องการต่อต้านการทุจรติแก่ผู้บรหิารและพนักงาน การ
สื�อสารและขอความร่วมมือจากคู่ค้าในการปฏิบตัิตามนโยบายฯ รวมทั �งได้กําหนดช่องทางให้ผู้มสี่วนได้เสยี
สามารถแจ้งเบาะแสและข้อร้องเรียนในเรื�องที�เกี�ยวกบัการการกระทําผิดหรอืการปฏิบัติที�ไม่สอดคล้องกับ
นโยบายฯ ทั �งนี�บรษิทัไดเ้ผยแพร่รายละเอยีดของนโยบายฯ ไวใ้นเวบ็ไ�ต์ของบรษิัท รวมทั �งไดเ้ปิดเผยผลการ
ดาํเนินการและพฒันาการจากปีที�ผ่านมา ไวใ้นรายงานประจาํปี หน้า 38 (สิ�งที�สง่มาดว้ยลาํดบั 2)  
 
ความเหน็ของคณะกรรมการบรษิทั 
ที�ประชมุผูถ้อืหุน้สมควรรบัทราบรายงานผลการดาํเนินงาน ประจาํปี 2563 
 

วาระที� 3  พิจารณาอนุมติังบแสดงฐานะการเงินและงบกาํไรขาดทุนเบด็เสรจ็ สาํหรบัปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2563   
วตัถุประสงค ์
เพื�อที�ประชุมผู้ถือหุ้นพจิารณาอนุมตังิบแสดงฐานะการเงนิและงบกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็ สําหรบัปีสิ�นสุดวนัที�     
31 ธนัวาคม 2563   
ขอ้เทจ็จรงิและเหตุผล 

บรษิทัไดจ้ดัทํางบแสดงฐานะการเงนิและงบกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็ สาํหรบัปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2563 �ึ�ง
คณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบรษิัทได้พจิารณาแล้ว เหน็ว่า ถูกต้อง ครบถ้วน เพียงพอ ตาม
หลกัการบญัชทีี�รบัรองทั �วไป และผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตไดต้รวจสอบแลว้ รายละเอยีดตามที�ปราก�ในรายงาน
ประจาํปี หน้า 54  (สิ�งที�สง่มาดว้ยลาํดบัที� 2) โดยสรุปสาระสาํคญัดงันี� 
 

หน่วย: บาท งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

สนิทรพัยร์วม 4,180,861,953 1,773,650,120 

หนี�สนิรวม 1,813,426,102 271,107,134 

สว่นของผูถ้อืหุน้รวม 2,367,435,851 1,502,542,986 

รายไดจ้ากการขายและบรกิาร 5,879,407,270 467,661,253 

กาํไร(ขาดทุน)สทุธสิว่นที�เป็นของบรษิทัใหญ่ 148,536,602 117,803,973 

กาํไร(ขาดทุน)ต่อหุน้ขั �นพื�นฐาน  0.55 0.44 
 
ความเหน็ของคณะกรรมการบรษิทั 
ที�ประชุมผู้ถือหุ้นสมควรอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ สําหรับปีสิ�นสุดวันที�           
31 ธนัวาคม 2563 ที�ไดผ้่านการพจิารณาและตรวจสอบโดยคณะกรรมการตรวจสอบ และผูส้อบบญัชแีลว้ 
 

วาระที� 4 พิจารณาการจ่ายเงินปันผล 

วตัถุประสงค ์
เพื�อที�ประชมุผูถ้อืหุน้พจิารณาการจ่ายเงนิปันผล 
ขอ้เทจ็จรงิและเหตุผล 
ขอ้บงัคบับรษิทั ขอ้ 49 กาํหนดว่า “หา้มมใิหจ้่ายเงนิปันผลจากเงนิประเภทอื�นนอกจากเงนิกาํไร ในกรณีที� 
บรษิทัยงัมยีอดขาดทุนสะสมอยู่ หา้มมใิหจ้า่ยเงนิปันผล” และนโยบายการกาํกบัดแูลกจิการของบรษิทั ขอ้ 2.1.6 
กําหนดว่า “บรษิัทมนีโยบายจ่ายเงนิปันผลประมาณรอ้ยละ 60 ของกําไรสุทธปิระจําปีจากงบการเงนิเฉพาะ
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กจิการ เวน้แต่ในปีใดที�บรษิทัมคีวามจาํเป็นในการใชเ้งนิเพื�อการลงทุนหรอืหมุนเวยีน กใ็หค้ณะกรรมการบรษิทั
เสนอที�ประชุมผูถ้ือหุ้นเพื�อพจิารณาการจ่ายเงนิปันผลเป็นอย่างอื�นได”้ ในปี 2563 บรษิัทฯ มกีาํไรสุทธสิ่วนที�
เป็นของบรษิทัใหญ่ ตามงบการเงนิเฉพาะกจิการ จํานวน 117,803,973 บาท ไม่มขีาดทุนสะสม และไดจ้ดัสรร
เงนิกําไรใชเ้ป็นทุนสํารองตามกฎหมายครบรอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบยีน ทําให้มเีงนิทุนเพยีงพอสาํหรบัการ
จดัสรรเป็นเงนิปันผลในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปีครั �งนี� ไดหุ้น้ละ 0.3272 บาท รวมเป็นเงนิปันผลที�จ่าย
ประมาณ 88,343,673 บาท หรอืร้อยละ 75 ของกําไรสุทธปิระจําปีตามงบการเงนิเฉพาะกิจการ เป็นไปตาม
นโยบายการจ่ายเงนิปันผลของบรษิทั 
 

                ขอ้มลูเปรยีบเทยีบการจ่ายเงนิปันผล 

รายละเอยีด ปี 2563 (ปีที�เสนอ) ปี 2562 (ปีที�ผ่านมา) 

กาํไรสทุธติามงบการเงนิเฉพาะกจิการ (บาท) 117,803,973 55,706,566 

เงนิปันผลจ่ายต่อหุน้ (บาท) 0.3272   0.2063 

เงนิปันผลจ่ายรวมทั �งสิ�น (บาท) 88,343,673 55,700,794 

สดัสว่นการจ่ายเงนิปันผลต่อกาํไรสทุธ ิ(%) 75.00% 100.00% 
 
เงนิปันผลที�จ่ายในครั �งนี� ไม่สามารถเครดติภาษไีด ้เนื�องจากเป็นการจ่ายจากเงนิปันผลที�ไดร้บัจากบรษิทัย่อย 
ที�ไดร้บัยกเวน้ไม่ตอ้งนํามารวมคาํนวณเป็นรายไดเ้พื�อเสยีภาษเีงนิไดน้ติบิุคคล   
ความเหน็ของคณะกรรมการบรษิทั 
ที�ประชุมผู้ถือหุ้นสมควรอนุมตัิจ่ายเงนิปันผลจากกําไรสุทธจิากผลการดําเนินงานในปี 2563 ในอตัราหุ้นละ 
0.3272 บาท รวมเป็นเงนิปันผลที�จ่ายทั �งสิ�น 88,343,673 บาท กําหนดรายชื�อผู้ถือหุ้นที�มีสทิธริบัเงนิปันผล 
(Record Date) ในวนัที� 7 พฤษภาคม 2564 และกาํหนดจ่ายเงนิปันผลในวนัที� 25 พฤษภาคม 2564 

 
 

วาระ��� 5 พิจาร�า���อกต� �งกรรมการแ�นกรรมการ���ออกจากตาํแหน่งตามวาระ 

วตัถุประสงค ์
เพื�อที�ประชุมผูถ้อืหุน้พจิารณาเลอืกตั �งกรรมการแทนกรรมการที�ออกจากตําแหน่งตามวาระ  
ขอ้เทจ็จรงิและเหตุผล 
พระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 มาตรา 71 วรรค 2 และขอ้บงัคบับรษิทั ขอ้ 19 กาํหนดว่า      
“ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปีทุกครั �ง ให้กรรมการออกจากตําแหน่งจํานวนหนึ�งในสามเป็นอัตรา       
ถา้จาํนวนกรรมการที�จะแบ่งออกใหต้รงเป็นสามสว่นไม่ได ้กใ็หอ้อกโดยจาํนวนใกลท้ี�สดุกบัสว่นหนึ�งในสาม”  
ในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ครั �งนี� มกีรรมการที�ครบกาํหนดออกจากตําแหน่งตามวาระ จาํนวน 4 ท่าน คอื  
นายสรุพล ว่องวฒันโรจน์ นายสทิธชิยั ไกรสทิธศิรินิทร นางสาวมาลยั ว่องวฒันโรจน์ และนายอศิรนิทร ์ภทัรมยั      
การประชุมคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาผลตอบแทน เมื�อวนัที� 19 มกราคม 2564 ได้พิจารณาสรรหา 
กรรมการเป็นรายบุคคล ตามนโยบายการสรรหากรรมการ (รายละเอยีดตามที�เผยแพร่บนเวบ็ไ�ต์ของบรษิัท) 
ทั �งนี� นายอศิรนิทร ์ภทัรมยั ไดแ้สดงความประสงคไ์ม่ขอรบัการเสนอชื�อเป็นกรรมการต่ออกีวาระหนึ�ง ที�ประชุม
จงึมมีตดิงันี� 
1. เหน็สมควรเสนอใหท้ี�ประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ พจิารณาอนุมตัเิลอืกตั �งกรรมการที�ครบวาระ จาํนวน 3 ท่าน คอื 

นายสุรพล ว่องวฒันโรจน์ นายสทิธชิยั ไกรสทิธศิรินิทร และนางสาวมาลยั ว่องวฒันโรจน์ กลบัเขา้ดํารง
ตําแหน่งต่ออกีวาระหนึ�ง �ึ�งกรรมการทั �ง 3 ท่าน เป็นผูม้คีวามรู ้ประสบการณ์ ที�เป็นประโยชน์ต่อการดาํเนิน
กจิการ มคุีณสมบตัิครบถ้วนตามนโยบายการสรรหากรรมการ และขอ้กําหนดของหน่วยงานกํากบัดูแลที�
เกี�ยวขอ้ง รวมทั �งไม่มลีกัษณะขาดความน่าไวว้างใจของกรรมการในบรษิทัจดทะเบยีน 

2. ภายหลงัการพจิารณาคุณสมบตัขิองผูส้มควรไดร้บัการเสนอชื�อเพื�อเลอืกตั �งเป็นกรรมการแทนตําแหน่งที�ว่าง
ของนายอศิรนิทร ์ภทัรมยั โดยพจิารณาจากความรู ้ประสบการณ์ คุณสมบตั ิทกัษะที�จําเป็นต่อการบรหิาร
กจิการ (Board Skill Matrix) และความหลากหลายในโครงสรา้งของคณะกรรมการ (Board Diversity) แลว้ 
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ที�ประชุมมมีติเหน็สมควรเสนอที�ประชุมสาม�ัผู้ถือหุ้น พจิารณาอนุมตัิเลอืกตั �งนายคุณากร เมฆใจด ีเขา้
ดํารงตําแหน่งกรรมการอสิระท่านใหม่ แทนตําแหน่งที�ว่าง เนื�องจากนายคุณากร เมฆใจด ีเป็นผู้ที�มคีวาม
เหมาะสม เป็นผู้ที�มคีุณสมบตัิความเป็นอสิระตามหลกัเกณฑ์และนิยามของกรรมการอสิระ (รายละเอยีด
นิยามกรรมการอสิระ ปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม สิ�งที�ส่งมาด้วยลําดบัที� 3) อนึ�งบรษิัทฯ ยงั
ไม่ไดเ้ปิดใหผู้ถ้อืหุน้มสีทิธเิสนอรายชื�อบุคคลเพื�อพจิารณาเสนอเลอืกตั �งเป็นกรรมการ  

 
ประวตักิรรมการทั �ง 4 ท่าน ปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม (สิ�งที�สง่มาดว้ยลาํดบัที� 3) จาํนวนครั �งในการ
เขา้ร่วมการประชุมคณะกรรมการฯ ปรากฏตามรายงานประจาํปี หน้า 24 (สิ�งที�สง่มาดว้ยลาํดบัที� 2) 

  
ความเหน็ของคณะกรรมการบรษิทั 
ที�ประชุมผูถ้อืหุน้สมควรพจิารณาเลอืกตั �งกรรมการที�ออกจากตําแหน่งตามวาระ จาํนวน 3 ท่าน คอื นายสรุพล 
ว่องวฒันโรจน์ นายสทิธชิยั ไกรสทิธศิรินิทร และนางสาวมาลยั ว่องวฒันโรจน์ กลบัเขา้ดํารงตําแหน่งกรรมการ
ต่ออกีวาระหนึ�ง และสมควรพจิารณาเลอืกตั �งนายคุณากร เมฆใจด ีเขา้ดํารงตําแหน่งกรรมการอสิระท่านใหม่ 
แทนตําแหน่งที�ว่างของนายอศิรนิทร ์ภทัรมยั ทั �งนี�ผูไ้ดร้บัการเสนอชื�อทั �ง 4 ท่าน ไดผ้่านกระบวนการกลั �นกรอง
ของคณะกรรมการบรษิทัแลว้ว่า มคีุณสมบตัทิี�เหมาะสมกบัการประกอบธุรกจิของบรษิทั 

 
�าระที� 6 พิจารณาคา่ตอบแทนกรรมการ ประจาํปี 2564 

วตัถุประสงค ์
เพื�อที�ประชมุผูถ้อืหุน้พจิารณาและอนุมตัจิ่ายค่าตอบแทนกรรมการ ประจาํปี 2564 
ขอ้เทจ็จรงิและเหตุผล  
การประชุมคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาผลตอบแทน เมื�อวนัที� 19 มกราคม 2564 ไดพ้จิารณาค่าตอบแทน
กรรมการสาํหรบัปี 2564 ตามนโยบายการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการ (รายละเอยีดตามที�เผยแพร่บนเวบ็ไซตข์อง
บรษิทั) โดยพจิารณาถงึหน้าที� ความรบัผดิชอบ ประเภทและขนาดธุรกจิ และผลการสาํรวจค่าตอบแทนกรรมการ
บริษัทจดทะเบียน ที�สํารวจโดยสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย ที�ประชุมเห็นสมควรกําหนด
ค่าตอบแทนกรรมการสาํหรบัปี 2564 รวมเป็นจาํนวนไม่เกนิ 6,040,000 บาท เท่ากบัปี 2563 ทั �งนี� ค่าตอบแทน
กรรมการ ปี 2563 จ่ายจรงิเป็นเงนิทั �งสิ�น 5,470,000 บาท รายละเอยีดตามรายงานประจําปี หน้า 29 (สิ�งที�สง่มา
ดว้ยลาํดบัที� 2)  

 
   ค่าตอบแทนและค่าเบี�ยประชมุคณะกรรมการบรษิทั 

คณะกรรมการบรษิทั ปี 2564 (ปีที�เสนอ) ปี 2559-2563 (ปีที�ผ่านมา) 

ค่าตอบแทนรายเดอืน ประธานกรรมการ 
กรรมการ 

80,000 บาท/เดอืน 
25,000 บาท/เดอืน 

80,000 บาท/เดอืน 
25,000 บาท/เดอืน 

ค่าเบี�ยประชมุ 
 

ประธานกรรมการ 
กรรมการ 

20,000 บาท/ครั �ง 
15,000 บาท/คน/ครั �ง 

20,000 บาท/ครั �ง 
15,000 บาท/คน/ครั �ง 

  
  ค่าตอบแทนของคณะกรรมการเฉพาะดา้น ตั �งแต่ปี 2550-2563 เท่ากบัอตัราที�เสนอจ่ายในปี 2564 

คณะกรรมการเฉพาะดา้น ตําแหน่ง ค่าตอบแทนรายเดอืน ค่าเบี�ยประชมุ 

คณะกรรมการตรวจสอบ 
ประธาน 15,000 บาท/เดอืน 10,000 บาท/ครั �ง 

กรรมการ 10,000 บาท/เดอืน 5,000 บาท/คน/ครั �ง 
คณะกรรมการบรรษทัภบิาล และ
คณะกรรมการสรรหาและ
พจิารณาผลตอบแทน 

ประธาน - 10,000 บาท/ครั �ง 

กรรมการ - 5,000 บาท/คน/ครั �ง 

คณะกรรมการบรหิาร ทุกท่าน - - 
คณะกรรมการบรหิารความเสี�ยง ทุกท่าน - - 

 
หมายเหตุ : นอกเหนอืจากค่าตอบแทนรายเดอืนและค่าเบี�ยประชุม ตามที�ระบุขา้งตน้แลว้ บรษิทัยงัมกีารทาํประกนั 

                  ความรบัผดิสาํหรบักรรมการและผูบ้รหิารดว้ย และไมม่กีารจา่ยสทิธปิระโยชน์อื�นนอกเหนอืจากที�ระบุขา้งตน้  



หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี ครั้งที่ 44/2564  5

   

5 

 

ความเหน็ของคณะกรรมการบรษิทั 
ที�ประชุมผู้ถือหุ้นสมควรพิจารณาอนุมัติจ่ายค่าตอบแทนกรรมการ ประจําปี 2564 เป็นจํานวนเงินไม่เกิน 
6,040,000 บาท เท่ากบัปี 2563 ตามที�ได้ผ่านการพจิารณาโดยคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาผลตอบแทน 
และคณะกรรมการบรษิทัแลว้ 
 

วาระที� 7 พิจารณาแต่งตั �ง��ส้อบบ�ั�ีแ�ะกาํหนดค่าตอบแทน ประจาํปี 2564 

วตัถุประสงค ์
เพื�อที�ประชมุผูถ้อืหุน้พจิารณาแต่งตั �งผูส้อบบญัชแีละกาํหนดค่าตอบแทน ประจาํปี 2564 
ขอ้เทจ็จรงิและเหตุผล 
คณะกรรมการตรวจสอบได้พจิารณาผูส้อบบญัชทีี�เหมาะสม และเหน็สมควรเสนอให้ผู้สอบบญัชคีนใดคนหน��ง 
แห่งบรษิทั เคพเีอม็จ ีภูมไิชย สอบบญัช ีจาํกดั ดงัรายชื�อที�ปราก�ในตารางดา้นทา้ยนี� เป็นผูท้าํการตรวจสอบ 
และแสดงความเหน็ต่องบการเงนิของบรษิทั เพราะมมีาตร�านการทาํงานที�ด ีและมคี่าสอบบญัชทีี�เหมาะสม 
 

รายชื�อผูส้อบบญัช ี ทะเบยีนเลขที� จาํนวนปีที�รบัรองงบการเงนิของบรษิทั 

1. นางสาวอรวรรณ ศริริตันวงศ ์ 3757 จาํนวน 5 ปี (ในปี 2559-2563) 

2. นางสาวบงกช อํ�าเสงี�ยม 3684 จาํนวน 5 ปี (ในปี 2552-2556) 

3. นายธนิต โอสถาเลศิ 5155 - 

4. นางสาวกฤตกิา  ก๋งเกดิ 10634 - 
 
สาํนกังานสอบบญัชแีละผูส้อบบญัชตีามรายชื�อที�เสนอขา้งตน้ ไม่มคีวามสมัพนัธห์รอืสว่นไดเ้สยีกบับรษิทั/บรษิทั
ย่อย/ผูบ้รหิาร/ผูถ้อืหุน้รายใหญ่หรอืผูท้ี�เกี�ยวขอ้งกบับุคคลดงักล่าว 

 
คณะกรรมการตรวจสอบ ได้พิจารณาเสนอค่าตอบแทนในการสอบบญัช ีประจําปี 2564 โดยเปรยีบเทียบกบั      
ปี 2563 เป็นดงันี�  

ค่าตอบแทน (บาท) ปี 2564 
(ปีที�เสนอ) 

ปี 2563  
(ปีที�ผ่านมา) 

ค่าตอบแทนของบรษิทั ค่าสอบบญัช ี
ค่าสอบบญัชกีจิการที�ได ้BOI 

1,181,000 
63,000 

1,191,000 
63,000 

ค่าตอบแทนของบรษิทัย่อย
จาํนวน 7 บรษิทั  

ค่าสอบบญัช ี
ค่าสอบบญัชกีจิการที�ได ้BOI 

2,329,000 
315,000 

2,229,000 
315,000 

ค่าบรกิารอื�น ไม่ม ี ไม่ม ี

รวมค่าตอบแทนในการสอบบญัชขีองบรษิทัฯ และบรษิทัย่อย 3,888,000 3,798,000 
 

ความเหน็ของคณะกรรมการบรษิทั 
ที�ประชุมผูถ้อืหุน้สมควรแต่งตั �งนางสาวอรวรรณ ศริริตันวงศ ์ทะเบยีนเลขที� 3757 หรอืนางสาวบงกช อํ�าเสงี�ยม 
ทะเบยีนเลขที� 3684 หรอืนายธนิต โอสถาเลศิ ทะเบยีนเลขที� 5155 หรอืนางสาวกฤตกิา ก๋งเกดิ ทะเบยีนเลขที� 
10634 จากบรษิทั เคพเีอม็จ ีภูมไิชย สอบบญัช ีจาํกดั เป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทั ประจําปี 2564 โดยมคี่าสอบ
บญัชีและค่าสอบบญัชีกิจการที�ได้ BOI เป็นเงินจํานวนทั �งสิ�น 1,244,000 บาท ลดลงจากปีที�ผ่านมา จํานวน 
10,000 บาท  
 

วาระที� 8 พิจารณาแก้ไขหนังสือบริคณหส์นธิ ข้อ 3 โดยเพิ�มเติมวตัถปุระสงคข์องบริษทั 

วตัถุประสงค ์
เพื�อที�ประชมุผูถ้อืหุน้พจิารณาการเพิ�มเตมิวตัถุประสงคข์องบรษิทั เกี�ยวกบัการดาํเนินกจิกรรมทางหอ้งปฏบิตั ิ
การทดสอบของวตัถุดบิ ผลติภณัฑ ์และกระบวนการผลติ 
ขอ้เทจ็จรงิและเหตุผล 

เนื�องจากผลติภณัฑแ์ละกระบวนการผลติของบรษิทั จาํเป็นตอ้งผ่านการตรวจสอบและควบคุมคุณภาพใหเ้ป็นไป 
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ตามข้อกําหนดของกระทรวงสาธารณสุข จึงต้องดําเนินการจดทะเบียนเพิ�มเติมวตัถุประสงค์ของบริษัทให้
ครอบคลุมถงึกจิกรรมดงักล่าว ตามขอ้แนะนําของกระทรวงสาธารณสขุ 
ความเหน็ของคณะกรรมการบรษิทั 

ที�ประชุมผูถ้อืหุน้สมควรอนุมตัใิหแ้กไ้ขหนงัสอืบรคิณหส์นธ ิขอ้ 3 โดยเพิ�มเตมิวตัถุประสงคข์องบรษิทั โดยเขยีน
ข้อความได้ดังนี� “ดําเนินกิจกรรมทางห้องปฏิบัติการทดสอบทางด้านจุลชีววิทยา เคมี และกายภาพ เพื�อ
ตรวจสอบคุณภาพของวตัถุดบิ ผลติภณัฑ ์และสิ�งแวดลอ้มในกระบวนการผลติ ว่าเป็นไปตามมาตร�านที�กาํหนด
ไว้ และเป็นไปตามขอ้กําหนดของหน่วยงานควบคุมที�เกี�ยวขอ้ง รวมถงึเพื�อสนับสนุนงานวเิคราะห ์งานทดลอง 
งานวจิยั สาํหรบัพฒันาปรบัปรุงผลติภณัฑแ์ละกระบวนการต่าง� ที�เกี�ยวขอ้ง”  
และที�ประชุมผูถ้อืหุน้สมควรอนุมตักิารมอบอํานาจใหบุ้คคลที�คณะกรรมการบรษิทั และ/หรอืกรรมการผูม้อีํานาจ
มอบหมาย เป็นผู้ดําเนินการขอจดทะเบียนแก้ไขหนังสอืบรคิณห์สนธิของบรษิัท กบักรมพฒันาธุรกจิการค้า 
กระทรวงพาณิชย ์ตลอดจนมอีาํนาจแกไ้ขเพิ�มเตมิขอ้ความตามที�นายทะเบยีนกาํหนด 

 
�า����� 9    เ��������น�  (ถา้ม)ี 

 
อนึ�งบรษิัทได้เปิดให้ผู้ถือหุ้นเสนอวาระการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นผ่านทางเวบ็ไ�ต์ของบรษิัท ระหว่างวนัที� 1 

ตุลาคม 2563 ถงึ 31 ธนัวาคม 2563 ปรากฎว่า ไม่มผีูถ้อืหุน้เสนอวาระเขา้สูก่ารพจิารณาในการประชุมครั �งนี� 
 
จงึขอเรยีนเชญิผู้ถอืหุ้นโปรดพจิารณาเขา้ร่วมประชุมผ่านสื�ออเิลก็ทรอนิกส ์(e-AGM) โดยผู้ถอืหุ้นที�ประสงคจ์ะ

เขา้ร่วมการประชุมดว้ยตนเองผ่านสื�ออเิลก็ทรอนิกส ์กรุณาลงทะเบยีนเขา้ร่วมประชุมล่วงหน้า โดยสแกน QR Code เพื�อเขา้
สู่ผ่านระบบการลงทะเบียนล่วงหน้า ได้ตั �งแต่วนัที� 16 เมษายน 2564 เวลา 10.00 น. เป็นต้นไป จนกว่าจะเสรจ็สิ�นการ
ประชุม โดยผูถ้อืหุน้สามารถศกึษารายละเอยีดและวธิกีารลงทะเบยีนล่วงหน้าได ้ตามเอกสารสิ�งที�สง่มาดว้ยลาํดบัที� 7) 

 
เมื�อผูถ้อืหุน้ที�ลงทะเบยีนล่วงหน้าและผ่านการตรวจสอบเพื�อยนืยนัตวัตนจากบรษิทัฯแลว้ จะไดร้บัอเีมล แจง้รหสั

ผูใ้ช ้(Username) และรหสัผ่าน (Password) เพื�อใช ้log-in เขา้สูร่ะบบการประชุม e-AGM ในวนัที� 27 เมษายน 2564 โดยจะ
เปิดใหเ้ขา้ระบบ (log-in) การประชุม e-AGM ไดต้ั �งแต่เวลา 13.00 น. เป็นตน้ไป  

 
บรษิทัฯ ใคร่ขอใหผู้ถ้อืหุน้โปรดศกึษาขอ้ปฏบิตัใินวนัประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ผ่านสื�ออเิลก็ทรอนิกส ์ (e-AGM) ตาม

เอกสารสิ�งที�ส่งมาดว้ยลําดบัที� 8 และคู่มอืการใช้งานระบบการประชุมอเิลก็ทรอนิกส ์ตามเอกสารสิ�งที�ส่งมาด้วยลําดบัที� 9 
และบรษิทัฯ จะดําเนินการประชุมตามรายละเอยีดที�ระบุในขอ้บงัคบัของบรษิทัเฉพาะที�เกี�ยวกบัการประชุมผูถ้อืหุน้ (สิ�งที�ส่ง
มาดว้ยลาํดบัที� 4) 

 
สาํหรบัผูถ้อืหุน้ที�ไม่สามารถเขา้ร่วมประชุม e-AGM ดว้ยตนเองได ้และมคีวามประสงคจ์ะแต่งตั �งผูร้บัมอบฉันทะ 

โปรดกรอกรายละเอยีดลงในหนังสอืมอบฉันทะ แบบ ข. (สิ�งที�ส่งมาด้วยลําดบัที� 5) พรอ้มทั �งเอกสารสาํหรบัการมอบฉันทะ 
รายละเอยีดตามสิ�งที�ส่งมาด้วยลําดบัที� 7 และจดัส่งเอกสารมอบฉันทะฉบบัจรงิ มายงัเลขานุการบรษิทั บรษิัท สุรพลฟู้ดส ์
จํากดั (มหาชน) เลขที� 247 หมู่ 1 ถนนเทพารกัษ์ ตําบลเทพารกัษ์ อําเภอเมอืง จงัหวดัสมุทรปราการ 10270 โดยเอกสาร

ตอ้งมาถงึบรษิทั �าย�น��น��� 22 เมษายน 2564  
 
หากท่านตอ้งการสอบถามขอ้มลูเพิ�มเตมิ กรุณาตดิต่อไดท้ี�เลขานุการบรษิทั ไดท้ี�อเีมล 

ssfagm2021@gmail.com  หรอืโทรศพัท ์0-23853038-54 ต่อ 136 หรอื 228  
 

จงึขอเรยีนเชญิผูถ้อืหุน้มาเพื�อโปรดพจิารณาเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ตามวนัและเวลาดงักล่าว  

 
ขอแสดงความนบัถอื 

-ลงนามแลว้- 
นายโกศล  ฉนัธกิุล 
ประธานกรรมการ 
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รายงานการประชมุสามญัผูถ้อืหุ้นประจาํปี �รั �งที� 43/2563 

บริษทั สุรพลฟู้ดส ์จาํกดั (มหาชน) 

วนั�กุรที์� 11 กนัยายน 2563 

ณ ห้อง function room  โรงแรมอีสติน ธนาซิตี� ถนนเทพรตัน ตาํบลบางโฉลง อาํเภอบางพลี จงัหวดัสมุทรปราการ 

 
 
เริ�มการประชมุ เวลา 14.00 น. 
 

นายโกศล ฉันธกิุล ประธานกรรมการ ทาํหน้าที�ประธานการประชุม ไดก้ล่าวตอ้นรบัผูถ้อืหุน้ กรรมการ และผูเ้ขา้ร่วมประชุม
ทุกท่าน และแจง้ใหท้ี�ประชุมทราบว่า มผีูถ้อืหุน้มาประชุมดว้ยตนเองและโดยรบัมอบฉนัทะรวม 36 คน นับจาํนวนหุน้ได ้188,987,773 
หุน้ จากจาํนวนหุน้ทั �งหมด 269,999,000 หุน้ คดิเป็นรอ้ยละ 70.00 ของจํานวนหุน้ที�จาํหน่ายไดท้ั �งหมดของบรษิัท ประกอบครบเป็น
องคป์ระชุมตามขอ้บงัคบัของบรษิทั ขอ้ 40 ���งกาํหนดว่า องคป์ระชุมของที�ประชุมผูถ้อืหุน้จะตอ้งมผีูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถ้อื
หุน้มาประชุมไม่น้อยกว่า 25 คน หรอืไม่น้อยกว่าก��งหน��งของจํานวนผู้ถอืหุ้นทั �งหมด และมจีํานวนหุ้นรวมกนัไม่น้อยกว่าหน��งในสาม
ของจาํนวนหุน้ที�จาํหน่ายไดท้ั �งหมด จ�งขอเปิดการประชุมเพื�อพจิารณาเรื�องต่าง� ตามระเบยีบวาระการประชุม 
 

ประธานฯ กล่าวแนะนําผูเ้ขา้ร่วมประชมุ ดงันี� 
 
กรรมการบริษทัที�เขา้รว่มประชุม  จาํนวน 10 คน คดิเป็นสดัส่วนกรรมการที�เขา้รว่มประชมุ ครบรอ้ยละ 100 ดงันี� 

1. นายโกศล ฉนัธกิุล กรรมการอสิระ และประธานกรรมการ 
2. นายสถาพร โคธรีานุรกัษ ์ กรรมการอสิระ และประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
3. 
4. 

นายอศิรนิทร ์
นายคเณศร ์

ภทัรมยั 
ชาตธิรรมรกัษ ์

กรรมการอสิระ และกรรมการตรวจสอบ 
กรรมการอสิระ และกรรมการตรวจสอบ 

5. นายสรุพล ว่องวฒันโรจน์ กรรมการ และประธานกรรมการบรหิาร  
6. นายสรพล ว่องวฒันโรจน์ กรรมการ ประธานเจา้หน้าที�บรหิาร และผูบ้รหิารสงูสดุดา้นการเงนิ 
7. นายโชคชยั เจยีงวรวีงศ ์ กรรมการ ประธานคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาผลตอบแทน  

และประธานคณะกรรมการบรรษทัภบิาล 
8. นายไพบลูย ์ กงัวลกจิ กรรมการ และประธานกรรมการบรหิารความเสี�ยง 
9. นายสทิธชิยั ไกรสทิธศิรินิทร กรรมการ 
10. นางสาวมาลยั ว่องวฒันโรจน์ กรรมการ 

 
ผูส้อบบญัชี   จากบรษิทั เคพเีอม็จ ีภมูไิชย สอบบญัช ีจาํกดั เขา้ร่วมประชุม  จาํนวน 2 คน ดงันี� 

1. นางสาวอรวรรณ ศริริตันวงศ ์
2. นางสาวสทุธาสนิ ี เจนวชิชุวงศ ์

 
เลขานุการบริษทั   นายปัตต ์สมชยักุลทรพัย ์ทาํหน้าที�เป็นเลขานุการการประชมุ และจดบนัท�กรายงานการประชุม 

 
ภายหลงัจากนั �น เลขานุการบรษิทั ไดช้ี�แจงใหท้ี�ประชุมรบัทราบถ�งแนวป�บิตัสิาํหรบัการเขา้ร่วมประชมุ เพื�อเป็นสว่นหน��งของ

การป้องกนัการแพร่ระบาดของโรคตดิเชื�อไวรสัโคโรนา 2019 (COVID-19) 
 
ต่อมา เลขานุการบรษิทั ไดช้ี�แจงวธิปี�บิตัใินการลงคะแนนเสยีงและการนบัคะแนนเสยีง ใหท้ี�ประชุมทราบดงันี� 
1. การออกเสียงลงคะแนนแต่ละวาระจะกระทําโดยเปิดเผยด้วยวิธีชูมือ โดยให้นับหน��งหุ้นเป็นหน��งเสยีง การออกเสียง

ลงคะแนนจะม ี3 ทางเลอืก คอื เหน็ดว้ย ไม่เหน็ด้วย หรอืงดออกเสยีง ���งผู้ถอืหุ้นหรอืผู้รบัมอบฉันทะไม่สามารถแบ่งการออกเสยีง
ลงคะแนนเป็นบางส่วนได ้ทั �งนี� ผู้ถอืหุน้หรอืผูร้บัมอบฉันทะจะออกเสยีงลงคะแนนในบตัรลงคะแนนที�บรษิทัไดแ้จกให้เมื�อลงทะเบยีน
เขา้ร่วมประชุม เพื�อใหเ้จา้หน้าที�ของบรษิทั ทาํการรวบรวมคะแนนสาํหรบัการนบัคะแนนเสยีงแต่ละวาระ 
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2. ผู้รบัมอบฉันทะจะต้องออกเสยีงลงคะแนนตามที�ผู้ถือหุ้นระบุไว้ในหนังสอืมอบฉันทะเท่านั �น กรณีผู้มอบฉันทะไม่ได้ระบุ
ความประสงค์ในการออกเสยีงลงคะแนนไว้ในหนังสอืมอบฉันทะ หรอืระบุไว้ไม่ชัดเจน หรอืกรณีที�ประชุมมีการลงมติในวาระอื�น
นอกเหนือจากที�ระบุในหนงัสอืมอบฉนัทะ ผูร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงคะแนนแทนได ้

3. มตขิองที�ประชุมผูถ้อืหุน้จะตอ้งประกอบดว้ยคะแนนเสยีงดงัต่อไปนี� 
3.1 มตใินกรณีปกต ิใหถ้อืคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะที�มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน เป็น

มตขิองที�ประชุม 
3.2 วาระที� 6 “พจิารณาค่าตอบแทนกรรมการ” ใหถ้อืคะแนนเสยีงไมน้่อยกว่า 2 ใน 3 ของจาํนวนเสยีงทั �งหมดของผูถ้อืหุน้

หรอืผูร้บัมอบฉนัทะที�มาประชุม เป็นมตทิี�ประชุม 
3.3 กรณีเป็นวาระพเิศษตามที�กาํหนดไวใ้นพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจาํกดั ใหถ้อืคะแนนเสยีงไมน้่อยกว่า 3 ใน 4 ของ

จาํนวนเสยีงทั �งหมดของผูถ้อืหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะที�มาประชุม เป็นมตทิี�ประชุม ซ��งการประชมุในวนันี� ไมม่วีาระใด
ถอืเป็นวาระพเิศษ 

4. วธิกีารนับคะแนนเสยีงในแต่ละวาระ เจา้หน้าที�จะเกบ็บตัรลงคะแนนที�ไม่เหน็ดว้ยและงดออกเสยีง เพื�อนําคะแนนเสยีงที�ไม่
เห็นด้วยและงดออกเสียงไปหักออกจากจํานวนหุ้นทั �งหมดของผู้ถือหุ้นหรือผู้รบัมอบฉันทะที�มาประชุมและมีสทิธิออกเสยีง ซ��ง
เลขานุการบรษิทัจะแจง้ผลการนบัคะแนนใหท้ี�ประชุมทราบทุกวาระก่อนเริ�มต้นการพจิารณาในวาระถดัไป หรอือาจแจง้ผลก่อนเสรจ็สิ�น
การประชุม 
 
 เมื�อไมม่ผีูถ้อืหุน้ซกัถามรายละเอยีดอื�นใด ประธาน� จ�งไดด้าํเนินการประชุมตามระเบยีบวาระดงัต่อไปนี� 
 
วาระที� 1  พิจาร�ารบัร�งรายงานการประ��ม�าม�ัผ��������นประจาํปี �รั �งที� 42/2562 ที��ด�ประ��มเม���วนัที� 25 เมษายน 2562 
 
 เลขานุการบรษิทั แจง้ใหท้ี�ประชุมทราบว่า รายงานการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี ครั �งที� 42/2562 ที�ไดป้ระชุมเมื�อวนัที� 25 
เมษายน 2562 บรษิทัไดจ้ดัทาํรายงานการประชุมดงักล่าวแลว้เสรจ็ภายใน 14 วนันับแต่วนัประชุม และไดส้่งใหห้น่วยงานกาํกบัดแูลที�
เกี�ยวขอ้ง ภายในระยะเวลาที�กฎหมายกาํหนด รวมทั �งไดเ้ผยแพร่ในเวบ็ไซตข์องบรษิทัดว้ย และไดจ้ดัสง่ใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้พรอ้มกบัหนงัสอื
เชญิประชุมในครั �งนี� ตามที�ปราก�อยู่ในเอกสารการประชุม ซ��งคณะกรรมการบรษิัทพจิารณาแลว้เหน็ว่า ได้มกีารบนัท�กรายงานการ
ประชุมอย่างถูกตอ้ง ครบถว้น และเหน็ว่าผูถ้อืหุน้สมควรรบัรองรายงานการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ดงักล่าว 
 
 ประธาน� ขอใหท้ี�ประชุมพจิารณา และเปิด�อกาสใหผู้ถ้อืหุน้ไดส้อบถามรายละเอยีดและขอ้สงสยัต่าง� 
 
 ปรากฎว่า ไม่มผีูถ้อืหุน้ซกัถามเรื�องอื�นใด ประธาน� จ�งไดส้อบถามที�ประชุมว่า มผีูถ้อืหุน้ท่านใด เหน็ดว้ย ไม่เหน็ดว้ย หรอื  
งดออกเสยีง และขอใหท้ี�ประชุมลงมต ิภายหลงัการนบัคะแนนเสรจ็สิ�น เลขานุการบรษิทัไดแ้ถลงผลการนบัคะแนนเสยีง ดงันี� 

เหน็ดว้ย 188,987,773 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ    100 
ไม่เหน็ดว้ย           -    เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ - 
ของจาํนวนเสยีงทั �งหมดของผูถ้อืหุน้ที�เขา้ร่วมประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 
งดออกเสยีง           -    เสยีง  
บตัรเสยี           -    เสยีง  

 
มติที�ประ��ม    ที�ประชุมมมีตเิป็นเอกฉนัทอ์นุมตัริบัรองรายงานการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี ครั �งที� 42/2562 ที�ไดป้ระชมุเมื�อ

วนัที� 25 เมษายน 2562 
 

วาระที� 2  รบัทราบผลการดาํเนินงาน ประจาํปี 2562 
 

ประธาน� แจ้งให้ที�ประชุมทราบว่า บรษิัทได้จดัทํารายงานผลการดําเนินงานประจําปี 2562 ซ��งคณะกรรมการบริษัทได้
พิจารณาแล้ว เห็นว่า ถูกต้องและเพียงพอ ตามที�ปรากฎในรายงานประจําปี 2562 และขอให้เลขานุการบริษัท ชี�แจงรายละเอียด
เพิ�มเตมิต่อที�ประชุม 

 
เลขานุการบรษิทั กล่าวสรุปผลการดาํเนินงาน ประจาํปี 2562 ดงันี� 
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 สิ�งที�สง่มาดว้ยลาํดบัที� 1

1. รายไดจ้ากการขายและการใหบ้รกิาร ตามงบการเงนิรวม เท่ากบั 5,867 ลา้นบาท แบ่งเป็นรายไดจ้ากการขาย 5,770 ลา้น
บาท และรายไดจ้ากการใหบ้รกิาร 97 ลา้นบาท 

2. รายไดจ้ากการขายและบรกิารเพิ�มข��นจากปี 2561 เป็นการเพิ�มข��นของรายไดใ้นบรษิทัย่อย 2 แห่ง คอื บรษิทั สุรพลนิชเิร
ฟู้ดส ์จาํกดั และบรษิทั สรุพลซพูรมีฟู้ดส ์จาํกดั 

3. ผลการดําเนินงานตามงบการเงนิรวม มกีําไรสุทธ ิ303 ลา้นบาท เพิ�มข��น 189 ลา้นบาท เมื�อเทยีบกบัปี 2561 โดยเป็น
กาํไรสทุธสิว่นที�เป็นของบรษิทัใหญ่ จาํนวน 75 ลา้นบาท   

4. รายไดข้องกลุ่มบรษิัท จําแนกตามบรษิัท (ยงัไม่หกัรายการขายระหว่างกนั) เป็นรายได้จากบรษิัท สุรพลฟู้ดส ์จํากดั 
(มหาชน) คดิเป็นสดัส่วนร้อยละ 12 ของรายไดท้ั �งหมดของกลุ่มบรษิัท รายได้จากบรษิทั สุรพลนิชเิรฟู้ดส ์จํากดั สดัส่วนร้อยละ 58 
รายไดจ้ากบรษิทั สรุพลไฟน์เนสท ์จํากดั สดัส่วนรอ้ยละ 10 รายไดจ้ากบรษิทั สรุาษฎรซ์ฟู้ีดส ์จํากดั คดิเป็นสดัสว่นรอ้ยละ 9 รายได้
จากบรษิทั สรุพลซพูรมีฟู้ดส ์จาํกดั สดัสว่นรอ้ยละ 9 และรายไดจ้ากบรษิทั โมบาย โลจสิตกิส ์จาํกดั สดัสว่นรอ้ยละ 2  

5. รายไดข้องกลุ่มบรษิทั จําแนกตามประเภทธุรกจิ ประกอบดว้ย รายไดจ้ากการขายสนิคา้ที�ผลติเอง คดิเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 
88 ของรายได้ทั �งหมด รองลงมาคือ รายได้จากการขายสนิค้าที�ซื�อมาเพื�อจําหน่าย คิดเป็นสดัส่วนร้อยละ 10 และรายได้จากการ
ใหบ้รกิารโลจสิตกิส ์คดิเป็นสดัสว่นรอ้ยละ 2 ตามลาํดบั 

6. รายไดจ้ากการส่งออกของกลุ่มบรษิทั คดิเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 87 ของรายไดจ้ากการขายทั �งหมด ส่วนรายไดจ้ากการขาย
ในประเทศของกลุ่มบรษิทั คดิเป็นสดัสว่นรอ้ยละ 13  

7. บรษิัทได้จดัทํารายงานการวเิคราะห์และคําอธบิายของฝ่ายจดัการ (MD&A) ประจําปี 2562 รวมทั �งการเปลี�ยนแปลงที�
สาํคญัจากปี 2561 เพื�อเผยแพร่แก่นกัลงทุนแลว้ ตามที�ปรากฎในรายงานประจําปี พรอ้มทั �งไดส้รุปสาระสาํคญัของรายงาน MD&A ไว้
ในหนงัสอืเชญิประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี และมรีายละเอยีดตามที�ไดนํ้าเสนอต่อที�ประชุมขา้งตน้แลว้ 

8. บรษิทัไดด้ําเนินการในเรื�องการพฒันาการกาํกบัดูแลกจิการที�ด ีและการต่อตา้นการทุจรติคอรร์ปัชั �นอย่างต่อเนื�อง บรษิทั
ได้เข้าร่วมเป็นสมาชิกแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทุจริต (Private Sector Collective Action Coalition 
Against Corruption : CAC) รวมทั �งไดด้ําเนินกจิกรรมต่าง� เพื�อส่งเสรมิและสรา้งความตระหนักในเรื�องการต่อต้านการทุจรติ ไดแ้ก่ 
การสื�อสารความรูค้วามเขา้ใจแก่ผูบ้รหิารและพนักงาน การสื�อสารและขอความร่วมมอืจากคู่คา้ในการปฏบิตัติามนโยบายการต่อต้าน
การทุจรติ การกําหนดช่องทางใหผู้ม้สี่วนไดเ้สยีสามารถแจง้เบาะแสและขอ้รอ้งเรยีนมายงับรษิทัในเรื�องที�เกี�ยวกบัการกระทําผดิหรอื
การปฏบิตัิที�ไม่สอดคล้องกบันโยบายการกํากบัดูแลกจิการและนโยบายการต่อต้านการทุจรติ ทั �งนี�บรษิัทได้เผยแพร่นโยบายไว้ใน
เวบ็ไซตข์องบรษิทั และไดเ้ปิดเผยผลการดาํเนินงานและพฒันาการจากปีที�ผ่านมา ไวใ้นรายงานประจาํปี   

 
เลขานุการบรษิทั ไดแ้จง้ความเหน็ของคณะกรรมการบรษิทัในวาระนี�ว่า ที�ประชุมสมควรรบัทราบรายงานผลการดําเนินงาน

ประจาํปี 2562 และไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้สอบถามรายละเอยีดและขอ้สงสยั   
 
นายสถาพร ผงันิรนัดร ์ผูถ้อืหุน้มาดว้ยตนเองและรบัมอบฉนัทะ แสดงความเหน็และสอบถามดงันี� 
1. เสนอให้เพิ�มเติมเนื�อหาในรายงานประจําปี ในส่วนของจุดเด่นในรอบปี ควรเปิดเผยข้อมูลในส่วนอื�นเพิ�มข��น ได้แก่ 

อตัราสว่นสภาพคล่องทางการเงนิ อตัราสว่นทางการเงนิที�เกี�ยวกบัลกูหนี�และเจา้หนี� เป็นตน้ 
2. ขอทราบเรื�องสาํคญัที�ดาํเนินการไดด้ ีจนทาํใหผ้ลการดาํเนินงานในภาพรวมของปี 2562 เตบิโตจากปี 2561 
3. สถานการณ์โรคระบาดในกุง้ (Early Mortality Syndrome : EMS) ที�ส่งผลกระทบต่ออุตสาหกรรมกุง้ของประเทศไทย มา

นานหลายปี มแีนวโน้มเป็นอย่างไร 
 
นายสรพล ว่องวฒันโรจน์ ประธานเจา้หน้าที�บรหิาร ชี�แจงดงันี� 
1. เรื�องที�ดําเนินการได้ดีในปี 2562 ได้แก่  การรกัษาและควบคุมคุณภาพสนิค้าควบคู่ไปกบัการขยายมูลค่าการขายได้

เพิ�มข��น การสรา้งและรกัษาความไวว้างใจกบัคู่คา้ และการเตรยีมความพรอ้มของการดําเนินงานภายในต่อการเปลี�ยนแปลงทางธุรกจิ 
เป็นตน้ 

2. การเกิดโรค EMS ทําให้ปริมาณวตัถุดิบกุ้งของประเทศไทย ลดลงจาก 500,000 - 600,000 ตันต่อปี เหลือประมาณ 
200,000 -250,000 ตนัต่อปี และคาดการณ์ว่า ปรมิาณวตัถุดบิกุง้ภายหลงัจากนี� จะค่อนขา้งคงที� ประมาณ 250,000 ตนัต่อปี ซ��งจาก
เหตุการณ์ดงักล่าว ทาํใหก้ลุ่มบรษิทัไดป้รบัเปลี�ยนรูปแบบและโครงสรา้งการผลติสนิคา้ จากเดมิที�พ��งพาสนิคา้ที�แปรรูปจากวตัถุดบิกุง้
เป็นหลกั มาเป็นสนิคา้ที�แปรรปูจากวตัถุดบิไก่เป็นหลกั 
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เมื�อไม่มีผู้ถือหุ้นซักถามเรื�องอื�นใดเพิ�มเติม ประธานฯ แจ้งให้ที�ประชุมทราบว่า วาระนี�เป็นวาระเพื�อทราบ จึงไม่มีการ
ลงคะแนนเสยีง และขอใหท้ี�ประชุมรบัทราบผลการดาํเนินงานประจาํปี 2562 

 
ที�ประชมุรบัทราบผลการดาํเนินงาน ประจาํปี 2562 

 

วาระที� 3  พิจารณาอนุมติังบแสดงฐานะการเงินและงบกาํไรขาดทุนเบด็เสรจ็ สาํหรบัปี สิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2562 
 
 ประธานฯ กล่าวว่า บรษิทัไดจ้ดัทาํงบแสดงฐานะการเงนิและงบกาํไรขาดทุนเบด็เสรจ็ สาํหรบัปีสิ�นสดุวนัที� 31 ธนัวาคม 2562 
ซึ�งคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบรษิัทได้พจิารณาแลว้เหน็ว่า ถูกต้อง ครบถ้วน เพยีงพอ ตามหลกัการบญัชทีี�รบัรอง
ทั �วไป และผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตไดต้รวจสอบแลว้ ตามรายละเอยีดที�ปราก�ในรายงานประจําปี 2562 ซึ�งไดจ้ดัส่งใหผู้ถ้อืหุน้ทุกท่าน
พรอ้มกบัหนงัสอืเชญิประชุมแลว้ 
 
 ประธานฯ ขอให้เลขานุการบรษิัท กล่าวสรุปสาระสําคญัของงบแสดงฐานะการเงนิและงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสรจ็ สําหรบัปี 
สิ�นสดุวนัที� 31 ธนัวาคม 2562 ต่อที�ประชุม 
 
 เลขานุการบรษิทั กล่าวสรุปสาระสาํคญัใหท้ี�ประชุมพจิารณา ดงันี� 
 

หน่วย: ลา้นบาท งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

สนิทรพัยร์วม 4,205 1,848 

หนี�สนิรวม 1,970 411 

สว่นของผูถ้อืหุน้รวม 2,235 1,437 

รายไดจ้ากการขายและการใหบ้รกิาร 5,867 733 

กาํไร(ขาดทุน)สทุธสิว่นที�เป็นของบรษิทัใหญ่ 75 56 

 
เลขานุการบรษิทั แจง้ใหท้ี�ประชุมทราบว่า คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้จิารณางบการเงนิสาํหรบัปี สิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 

2562 ไม่พบประเดน็ที�อาจส่งผลกระทบอย่างมสีาระสําคญั และผู้สอบบญัชไีด้แสดงความเห็นต่องบการเงนิ แบบไม่มเีงื�อนไข จงึมี
ความเหน็ว่า สามารถเสนอต่อที�ประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ เพื�ออนุมตัอิอกงบการเงนิสาํหรบัรอบปี สิ�นสดุวนัที� 31 ธนัวาคม 2562 ได ้
 
 ภายหลงัจากนั �น เลขานุการบรษิทั ไดแ้จง้ถงึความเหน็ของคณะกรรมการบรษิทัในวาระนี�วา่ ที�ประชุมผูถ้อืหุน้สมควรอนุมตังิบ
แสดงฐานะการเงนิและงบกาํไรขาดทุนเบด็เสรจ็ สาํหรบัปี สิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2562 ซึ�งไดผ้่านการพจิารณาจากคณะกรรมการ
ตรวจสอบ และตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตแลว้ ภายหลงัจากนําเสนอขอ้มลูและเหตุผลเพื�อประกอบการพจิารณาของที�ประชุม
แลว้ ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ซกัถามรายละเอยีดและขอ้สงสยั 
 

นายสถาพร ผงันิรนัดร ์ผูถ้อืหุน้มาดว้ยตนเองและรบัมอบฉนัทะ แสดงความเหน็และสอบถามดงันี� 
1. เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด ตามงบการเงนิเฉพาะกจิการ ปี 2562 ลดลงจากปี 2561 
2. หนี�สนิหมุนเวยีน ตามงบการเงนิเฉพาะกจิการ ปี 2562 เพิ�มขึ�นจากปี 2561 ซึ�งในภาวะที�แนวโน้มอตัราดอกเบี�ยอยู่ใน

ระดบัตํ�าและการปล่อยสนิเชื�อของสถาบนัการเงนิยงัมขีอ้จาํกดั อาจพจิารณาปรบัเพิ�มสดัสว่นหนี�สนิระยะสั �นเป็นหนี�สนิระยะยาวมากขึ�น  
3. ค่าเผื�อมูลค่าสนิค้าลดลงคงเหลือ ตามงบการเงนิเฉพาะกิจการ ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2562 เพิ�มขึ�นจาก ณ วนัที� 31 

ธนัวาคม 2561 เกดิจากสาเหตุใด  
 

นายศรปีระเสรฐิ ศรปีระวตักิุล รองกรรมการผูจ้ดัการ กลุ่มการเงนิและบญัช ีชี�แจงดงันี� 

1. บรษิทัมกีารตดิตามและบรหิารจดัการสดัส่วนหนี�สนิระยะสั �นและหนี�สนิระยะยาวอย่างใกลช้ดิ โดยคํานึงถงึประโยชน์ที�จะ
ไดร้บั ตน้ทุนทางการเงนิ และตรงตามวตัถุประสงคข์องการขอยมืเงนิกูจ้ากสถาบนัการเงนิ 

2. การตั �งค่าเผื�อมูลค่าสนิคา้ลดลงในจํานวนที�เพิ�มขึ�น ตามงบการเงนิเฉพาะกจิการ ในปี 2562 เป็นการตั �งสาํรองราคาขาย
สนิคา้ตํ�ากว่าต้นทุน เนื�องจากมลูค่าสนิคา้คงเหลอื ณ ปลายงวด เพิ�มขึ�น ประกอบกบัเงนิบาทในช่วงปลายปี 2562 แขง็ค่าขึ�นเมื�อเทยีบ
กบัปี 2561 ทาํใหร้าคาขายเมื�อแปลงเป็นเงนิบาทมมีลูค่าลดลง 
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นายศกัดิ �ชยั สกุลศรมีนตร ีผูถ้อืหุน้มาดว้ยตนเองและรบัมอบฉนัทะ สอบถามดงันี� 

1. กาํไรจากอตัราแลกเปลี�ยนสทุธ ิตามงบการเงนิรวม ในปี 2562 เพิ�มขึ�นจากปี 2561 เกดิจากสาเหตุใด 
2. กาํไรสุทธกิ่อนภาษีเงนิได ้ตามงบการเงนิรวม ในปี 2562 เพิ�มขึ�นจากปี 2561 แต่ค่าใชจ้่ายภาษเีงนิได ้ลดลงจากปี 2561 

เกดิจากสาเหตุใด  
3. ค่าใชจ้่าย (รายได)้ ภาษีเงนิได ้ตามงบการเงนิเฉพาะกจิการ ในปี 2562 เท่ากบั (655,892) บาท หมายถงึ บรษิทัมภีาระ

ตอ้งจ่ายภาษเีงนิได ้หรอืไดร้บัคนืค่าภาษเีงนิได ้
4. รายละเอยีดของขอ้สมมตแิละประมาณการ ตามหมายเหตุประกอบงบการเงนิ ขอ้ 7 (ประมาณการมลูค่าค่าเผื�อหนี�สงสยั

จะสญูของลกูหนี�การคา้) หมายเหตุขอ้ 21 (ประมาณการมูลค่าภาระผกูพนัของผลประโยชน์พนักงาน) และหมายเหตุขอ้ 31 (ประมาณ
การสนิทรพัยร์ายได ้การคาดการณ์กาํไรทางภาษใีนอนาคต) จะมผีลกระทบต่อบรษิทั หรอืไม่ 

5. รายละเอยีดของรายการดอ้ยค่า ตามที�เปิดเผยไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงนิ ขอ้ 3 (ฐ)  
6. รายละเอยีดของหมายเหตุประกอบงบการเงนิ ขอ้ 13 เงนิลงทุนระยะยาวอื�น �ึ�งมกีารตั �งมลูค่าการดอ้ยค่าของ 3 บรษิทั 
7. การเขา้ร่วมเป็นสมาชกิแนวร่วมปฏบิตัขิองภาคเอกชนไทยในการต่อตา้นการทุจรติ (CAC) มผีลดอีย่างไร 

 

นายศรปีระเสรฐิ ศรปีระวตักิุล รองกรรมการผูจ้ดัการ กลุ่มบญัชแีละการเงนิ ชี�แจงดงันี� 
1. กาํไรจากอตัราแลกเปลี�ยนสทุธ ิปี 2562 เพิ�มขึ�น สาเหตุสาํคญัคอื ปรมิาณการขายที�เพิ�มขึ�นของบรษิทั สุรพลนิชเิร�ู้ดส ์

จาํกดั �ึ�งขายสนิคา้เป็นเงนิเยนญี�ปุ่ น นอกจากนี� ในปี 2562 เงนิบาทมแีนวโน้มแขง็ค่าขึ�นตลอดทั �งปี �ึ�งบรษิทัดงักล่าว มกีารทาํสญัญา
�ื�อขายเงนิตราต่างประเทศล่วงหน้าเพื�อป้องกนัความผนัผวนของอตัราแลกเปลี�ยน สง่ผลใหม้กีาํไรจากอตัราแลกเปลี�ยนเพิ�มขึ�น 

2. กาํไรสทุธกิ่อนภาษเีงนิได ้ตามงบการเงนิรวม ปี 2562 เพิ�มขึ�น แต่ค่าใชจ้่ายภาษเีงนิไดล้ดลง เนื�องจากมกีาํไรที�เกดิจาก
กจิกรรมที�ไดร้บัสทิธปิระโยชน์ BOI จงึไม่เสยีภาษเีงนิไดน้ิตบิุคคล 

3. ในปี 2562 บรษิทัมรีายไดภ้าษเีงนิได ้ตามงบการเงนิเฉพาะกจิการ จํานวน 655,892 บาท ที�บนัทกึตามมาตรฐานบญัชี
เรื�องภาษเีงนิได ้�ึ�งบรษิทัไม่มภีาระตอ้งเสยีภาษเีงนิไดน้ิตบิุคคล 

4. การเปิดเผยขอ้สมมตแิละประมาณการ ตามหมายเหตุประกอบงบการเงนิ ขอ้ 7 ขอ้ 21 และขอ้ 31 เป็นไปตามมาตรฐาน
บญัช ีเพื�อแสดงใหผู้อ้่านงบการเงนิทราบว่า เป็นรายการที�บนัทกึตวัเลขโดยใชส้มมตฐิานในการประมาณการตวัเลข และยงัมคีวามไม่
แน่นอนของตวัเลข 

5. รายละเอยีดของการดอ้ยค่า ตามที�เปิดเผยไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงนิ ขอ้ 3 (ฐ) เป็นการระบุถงึรายละเอยีดของ
นโยบายการบญัชทีี�บรษิทัใช ้ในกรณีที�มรีายการการดอ้ยค่าของสนิทรพัย ์ 

6. หมายเหตุประกอบงบการเงนิ ขอ้ 13 เงนิลงทุนระยะยาวอื�น ที�มกีารตั �งมูลค่าการด้อยค่าของ 3 บรษิัท โดย 3 บรษิัท
ดงักล่าว ไดห้ยุดดําเนินงานไปแลว้ แต่ยงัไม่ชําระบญัชเีลกิกจิการ จงึยงัคงเปิดเผยไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงนิ โดยมูลค่าราคา
ทุนของแต่ละบรษิทั จะเท่ากบัมลูค่าการดอ้ยค่า 

7. เลขานุการบรษิทั ไดช้ี�แจงเกี�ยวกบัการเป็นสมาชกิ CAC ว่า ผลดปีระการหนึ�งจากการเป็นสมาชกิ CAC ทาํใหบ้รษิทัได้
สื�อสารและแจง้ไปยงัคู่ค้าและ�พัพลายเออร์ทุกราย เพื�อขอความร่วมมอืในการดําเนินงานให้สอดคล้องกบันโยบายการต่อต้านการ
ทุจรติ ดงันั �น ราคาที�ทําการตดิต่อ�ื�อขายสนิคา้ บรกิาร และวตัถุดบิต่าง� จะสะทอ้นจากต้นทุนค่าสนิคา้และบรกิารอย่างแท้จรงิ ไม่มี
ค่าใชจ้่ายทางออ้มที�เกี�ยวกบัการไดม้า�ึ�งสญัญาและเงื�อนไขทางการคา้ที�ไม่ถูกต้อง ถูกรวมเขา้มากบัต้นทุนค่าสนิคา้และบรกิาร ดงันั �น 
บรษิทัจงึสามารถเสนอขายสนิคา้ในตน้ทุนที�เหมาะสมและแขง่ขนัได ้

 

เมื�อไมม่ผีูถ้อืหุน้�กัถามเรื�องอื�นใดเพิ�มเตมิ ประธาน� จงึไดส้อบถามที�ประชมุว่า มผีูถ้อืหุน้ท่านใด เหน็ดว้ย ไม่เหน็ดว้ย หรอื 
งดออกเสยีง และขอใหท้ี�ประชมุลงมต ิภายหลงัการนบัคะแนนเสรจ็สิ�น เลขานุการบรษิทัไดแ้ถลงผลการนบัคะแนนเสยีง ดงันี� 

เหน็ดว้ย 188,987,773 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ    100 
ไม่เหน็ดว้ย           -    เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ - 
ของจาํนวนเสยีงทั �งหมดของผูถ้อืหุน้ที�เขา้ร่วมประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 
งดออกเสยีง          -    เสยีง  
บตัรเสยี          -    เสยีง  

 
มติ��������ม    ที�ประชุมมมีตเิป็นเอกฉนัทอ์นุมตังิบแสดงฐานะการเงนิและงบกาํไรขาดทุนเบด็เสรจ็ สาํหรบัปี สิ�นสดุวนัที� 31 ธนัวาคม 

2562 
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วาระที� 4   พิจารณาอนุมติังดจ่ายเงินปันผลเพิ�มเติมสาํหรบัผลประกอบการ ปี 2562 และรบัทราบการจ่ายเงินปันผล 

   ระหว่างกาล ปี 2562 

 

 ประธาน� ขอใหเ้ลขานุการบรษิทั นําเสนอขอ้มลูใหท้ี�ประชุมพจิารณา 
 

เลขานุการบรษิทั แจง้ใหท้ี�ประชุมทราบว่า พระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 (รวมที�มกีารแกไ้ขเพิ�มเตมิ� มาตรา 
115 และขอ้บงัคบับรษิทั ขอ้ 49 กําหนดใหท้ี�ประชุมสามญัผูถ้อืหุน้พจิารณาการจ่ายเงนิปันผลประจําปี และคณะกรรมการบรษิทั อาจ
จ่ายเงนิปันผลระหว่างกาลใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ไดเ้ป็นครั �งคราวเมื�อเหน็ว่า บรษิทัมผีลกําไรสมควรพอที�จะทําเช่นนั �น  และเมื�อไดจ้่ายเงนิปัน
ผลดงักล่าวแลว้ ใหร้ายงานผูถ้อืหุน้ทราบในการประชุมผูถ้อืหุน้คราวต่อไป ทั �งนี� บรษิทัมนีโยบายการจ่ายเงนิปันผลประมาณรอ้ยละ 60 

ของกําไรสุทธปิระจําปีตามงบการเงนิเฉพาะกจิการ เวน้แต่ในปีใดที�บรษิัทมคีวามจําเป็นในการใช้เงนิเพื�อลงทุนหรอืหมุนเวยีน กใ็ห้
คณะกรรมการบรษิทัเสนอที�ประชุมผูถ้อืหุน้เพื�อพจิารณาการจ่ายเงนิปันผลเป็นอย่างอื�นได ้

 

เลขานุการบรษิัท แจ้งว่า การประชุมคณะกรรมการบรษิัท ครั �งที� 2/2563 เมื�อวนัที� 31 มีนาคม 2563 ได้มีมติอนุมัติการ
จ่ายเงนิปันผลระหว่างกาล เพื�อหลกีเลี�ยงผลกระทบต่อผูถ้อืหุน้ อนัเนื�องมาจากการเลื�อนกาํหนดวนัประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจําปี โดย
ไดจ้่ายเงนิปันผลระหว่างไปแลว้เมื�อวนัที� 30 เมษายน 2563 ในอตัราหุน้ละ 0.2063 บาท รวมเป็นเงนิปันผลระหว่างกาลที�จ่ายไปแลว้
ทั �งสิ�น 55,700,794 บาท หรอืรอ้ยละ 100 ของกําไรสุทธปิระจําปีตามงบการเงนิเฉพาะกจิการ เป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงนิปันผล
ของบรษิทั 
  
 เลขานุการบรษิทั แจง้ใหท้ี�ประชุมทราบถงึความเหน็ของคณะกรรมการบรษิทัว่า ที�ประชุมผูถ้อืหุน้สมควรอนุมตังิดจ่ายเงนิปัน
ผลเพิ�มเติมสําหรบัผลประกอบการของบรษิัท ตั �งแต่วนัที� 1 มกราคม 2562 ถงึ 31 ธนัวาคม 2562 เนื�องจากบรษิัทได้จ่ายเงนิปันผล
ระหว่างกาลไปแลว้ และรบัทราบการจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาลดงักล่าว ตามเหตุผลที�ระบุขา้งตน้ 
 
 ภายหลงัจากนําเสนอขอ้มลูและเหตุผลเพื�อประกอบการพจิารณาของที�ประชุมแลว้ ประธาน� ขอใหท้ี�ประชุมพจิารณาและเปิด
โอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ไดซ้กัถามรายละเอยีดและขอ้สงสยั 
 

นายศกัดิ �ชยั สกุลศรมีนตร ีผู้ถือหุ้นมาด้วยตนเองและรบัมอบฉันทะ สอบถามว่า บรษิัทมสี่วนของกําไรคงเหลอืที�ยงัไม่ได้
นํามาจ่ายเงนิปันผลใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้หรอืไม่ หากยงัมเีหลอือยู่ บรษิทัไดจ้่ายภาษเีงนิไดน้ิตบิุคคลไปแลว้ในอตัราภาษเีท่าใด 

 
นายศรปีระเสรฐิ ศรปีระวตัิกุล รองกรรมการผู้จดัการ กลุ่มบญัชแีละการเงนิ ชี�แจงว่า กําไรที�บรษิัทเคยเสยีภาษีเงนิได้นิติ

บุคคลไปแลว้ ไดถู้กจดัสรรและจ่ายเงนิปันผลไปใหผู้ถ้อืหุน้ทั �งหมดแลว้ ดงันั �น เงนิปันผลระหว่างกาลที�ไดจ้่ายไปเมื�อวนัที� 30 เมษายน 
2563 เป็นการจ่ายจากเงนิปันผลรบัจากบรษิทัย่อย ที�ไม่ตอ้งเสยีภาษเีงนิไดน้ิตบิุคคล ดงันั �น ผูถ้อืหุน้จงึไม่สามารถขอเครดติภาษไีด ้

 
เมื�อไมม่ผีูถ้อืหุน้ซกัถามเรื�องอื�นใดเพิ�มเตมิ ประธาน� จงึไดส้อบถามที�ประชมุว่า มผีูถ้อืหุน้ท่านใด เหน็ดว้ย ไม่เหน็ดว้ย หรอื  

งดออกเสยีง และขอใหท้ี�ประชมุลงมต ิภายหลงัการนบัคะแนนเสรจ็สิ�น เลขานุการบรษิทัไดแ้ถลงผลการนบัคะแนนเสยีง ดงันี� 
เหน็ดว้ย 188,987,773 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ    100 
ไม่เหน็ดว้ย         -    เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ    - 
ของจาํนวนเสยีงทั �งหมดของผูถ้อืหุน้ที�เขา้ร่วมประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 
งดออกเสยีง         -    เสยีง  
บตัรเสยี         -    เสยีง  

 
มติที�ประ�ุม    ที�ประชุมมมีตเิป็นเอกฉนัทอ์นุมตังิดจ่ายเงนิปันผลเพิ�มเตมิสาํหรบัผลประกอบการ ตั �งแต่วนัที� 1 มกราคม 2562 ถงึ 31 

ธนัวาคม 2562 และรบัทราบการจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาล ปี 2562 
 

วาระที� 5  พิจารณาเล�อกตั �งกรรมการแทนกรรมการที�ออกจากตาํแหน่งตามวาระ 
 
 ประธาน� ขอใหเ้ลขานุการบรษิทั นําเสนอขอ้มลูใหท้ี�ประชุมพจิารณา 
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วาระที� 4   พิจารณาอนุมติังดจ่ายเงินปันผลเพิ�มเติมสาํหรบัผลประกอบการ ปี 2562 และรบัทราบการจ่ายเงินปันผล 

   ระหว่างกาล ปี 2562 

 

 ประธาน� ขอใหเ้ลขานุการบรษิทั นําเสนอขอ้มลูใหท้ี�ประชุมพจิารณา 
 

เลขานุการบรษิทั แจง้ใหท้ี�ประชุมทราบว่า พระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 (รวมที�มกีารแกไ้ขเพิ�มเตมิ� มาตรา 
115 และขอ้บงัคบับรษิทั ขอ้ 49 กําหนดใหท้ี�ประชุมสามญัผูถ้อืหุน้พจิารณาการจ่ายเงนิปันผลประจําปี และคณะกรรมการบรษิทั อาจ
จ่ายเงนิปันผลระหว่างกาลใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ไดเ้ป็นครั �งคราวเมื�อเหน็ว่า บรษิทัมผีลกําไรสมควรพอที�จะทําเช่นนั �น  และเมื�อไดจ้่ายเงนิปัน
ผลดงักล่าวแลว้ ใหร้ายงานผูถ้อืหุน้ทราบในการประชุมผูถ้อืหุน้คราวต่อไป ทั �งนี� บรษิทัมนีโยบายการจ่ายเงนิปันผลประมาณรอ้ยละ 60 

ของกําไรสุทธปิระจําปีตามงบการเงนิเฉพาะกจิการ เวน้แต่ในปีใดที�บรษิัทมคีวามจําเป็นในการใช้เงนิเพื�อลงทุนหรอืหมุนเวยีน กใ็ห้
คณะกรรมการบรษิทัเสนอที�ประชุมผูถ้อืหุน้เพื�อพจิารณาการจ่ายเงนิปันผลเป็นอย่างอื�นได ้

 

เลขานุการบรษิัท แจ้งว่า การประชุมคณะกรรมการบรษิัท ครั �งที� 2/2563 เมื�อวนัที� 31 มีนาคม 2563 ได้มีมติอนุมัติการ
จ่ายเงนิปันผลระหว่างกาล เพื�อหลกีเลี�ยงผลกระทบต่อผูถ้อืหุน้ อนัเนื�องมาจากการเลื�อนกาํหนดวนัประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจําปี โดย
ไดจ้่ายเงนิปันผลระหว่างไปแลว้เมื�อวนัที� 30 เมษายน 2563 ในอตัราหุน้ละ 0.2063 บาท รวมเป็นเงนิปันผลระหว่างกาลที�จ่ายไปแลว้
ทั �งสิ�น 55,700,794 บาท หรอืรอ้ยละ 100 ของกําไรสุทธปิระจําปีตามงบการเงนิเฉพาะกจิการ เป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงนิปันผล
ของบรษิทั 
  
 เลขานุการบรษิทั แจง้ใหท้ี�ประชุมทราบถงึความเหน็ของคณะกรรมการบรษิทัว่า ที�ประชุมผูถ้อืหุน้สมควรอนุมตังิดจ่ายเงนิปัน
ผลเพิ�มเติมสําหรบัผลประกอบการของบรษิัท ตั �งแต่วนัที� 1 มกราคม 2562 ถงึ 31 ธนัวาคม 2562 เนื�องจากบรษิัทได้จ่ายเงนิปันผล
ระหว่างกาลไปแลว้ และรบัทราบการจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาลดงักล่าว ตามเหตุผลที�ระบุขา้งตน้ 
 
 ภายหลงัจากนําเสนอขอ้มลูและเหตุผลเพื�อประกอบการพจิารณาของที�ประชุมแลว้ ประธาน� ขอใหท้ี�ประชุมพจิารณาและเปิด
โอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ไดซ้กัถามรายละเอยีดและขอ้สงสยั 
 

นายศกัดิ �ชยั สกุลศรมีนตร ีผู้ถือหุ้นมาด้วยตนเองและรบัมอบฉันทะ สอบถามว่า บรษิัทมสี่วนของกําไรคงเหลอืที�ยงัไม่ได้
นํามาจ่ายเงนิปันผลใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้หรอืไม่ หากยงัมเีหลอือยู่ บรษิทัไดจ้่ายภาษเีงนิไดน้ิตบิุคคลไปแลว้ในอตัราภาษเีท่าใด 

 
นายศรปีระเสรฐิ ศรปีระวตัิกุล รองกรรมการผู้จดัการ กลุ่มบญัชแีละการเงนิ ชี�แจงว่า กําไรที�บรษิัทเคยเสยีภาษีเงนิได้นิติ

บุคคลไปแลว้ ไดถู้กจดัสรรและจ่ายเงนิปันผลไปใหผู้ถ้อืหุน้ทั �งหมดแลว้ ดงันั �น เงนิปันผลระหว่างกาลที�ไดจ้่ายไปเมื�อวนัที� 30 เมษายน 
2563 เป็นการจ่ายจากเงนิปันผลรบัจากบรษิทัย่อย ที�ไม่ตอ้งเสยีภาษเีงนิไดน้ิตบิุคคล ดงันั �น ผูถ้อืหุน้จงึไม่สามารถขอเครดติภาษไีด ้

 
เมื�อไมม่ผีูถ้อืหุน้ซกัถามเรื�องอื�นใดเพิ�มเตมิ ประธาน� จงึไดส้อบถามที�ประชมุว่า มผีูถ้อืหุน้ท่านใด เหน็ดว้ย ไม่เหน็ดว้ย หรอื  

งดออกเสยีง และขอใหท้ี�ประชมุลงมต ิภายหลงัการนบัคะแนนเสรจ็สิ�น เลขานุการบรษิทัไดแ้ถลงผลการนบัคะแนนเสยีง ดงันี� 
เหน็ดว้ย 188,987,773 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ    100 
ไม่เหน็ดว้ย         -    เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ    - 
ของจาํนวนเสยีงทั �งหมดของผูถ้อืหุน้ที�เขา้ร่วมประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 
งดออกเสยีง         -    เสยีง  
บตัรเสยี         -    เสยีง  

 
มติที�ประ�ุม    ที�ประชุมมมีตเิป็นเอกฉนัทอ์นุมตังิดจ่ายเงนิปันผลเพิ�มเตมิสาํหรบัผลประกอบการ ตั �งแต่วนัที� 1 มกราคม 2562 ถงึ 31 

ธนัวาคม 2562 และรบัทราบการจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาล ปี 2562 
 

วาระที� 5  พิจารณาเล�อกตั �งกรรมการแทนกรรมการที�ออกจากตาํแหน่งตามวาระ 
 
 ประธาน� ขอใหเ้ลขานุการบรษิทั นําเสนอขอ้มลูใหท้ี�ประชุมพจิารณา 
 



หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี ครั้งที่ 44/2564  13
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เลขานุการบรษิทั แจง้ใหท้ี�ประชุมทราบว่า ตามขอ้บงัคบับรษิทั ขอ้ 19 กําหนดใหก้รรมการตอ้งออกจากตําแหน่งตามวาระใน
การประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจําปี ในอตัราหน��งในสามของจํานวนกรรมการทั �งหมด ในการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจําปีครั �งนี�          
มกีรรมการที�ครบกําหนดออกจากตําแหน่งตามวาระ จํานวน 4 ท่าน คอื นายโกศล ฉันธกิุล นายสถาพร โคธรีานุรกัษ์ นายไพบูลย ์
กงัวลกจิ และนายสรพล ว่องวฒันโรจน์     

 
เลขานุการบรษิทั แจง้ใหท้ี�ประชุมทราบว่า บรษิทัไดก้ําหนดหลกัเกณฑก์ารสรรหากรรมการอสิระ ที�สอดคลอ้งและเป็นไปตาม

ขอ้กําหนดของหน่วยงานกํากบัดูแลที�เกี�ยวขอ้ง โดยพจิารณาจากผูท้ี�มคีุณสมบตัทิี�เป็นประโยชน์และเหมาะสมกบัการดําเนินงานของ
บรษิทั  

1. จาํนวนกรรมการอสิระ ตอ้งสอดคลอ้งกบัขอ้กาํหนดของสาํนกังาน กลต. คอื ไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 และไม่น้อยกว่า 3 คน 
2. มคีุณสมบตัทิี�สอดคลอ้งตามขอ้กําหนดที�เกี�ยวขอ้ง และสอดคลอ้งกบันิยามกรรมการอสิระ ไดแ้ก่ การถือหุน้ในบรษิทัไม่

เกนิรอ้ยละ 1 ซ��งนับรวมการถอืหุ้นของบุคคลที�เกี�ยวขอ้งด้วย ไม่เป็นผู้ใหบ้รกิารทางวชิาชพี ไม่มสี่วนร่วมในการบรหิารงาน ไม่เป็น
พนกังาน ไม่เป็นลกูจา้ง และสามารถป�บิตัหิน้าที�และแสดงความคดิเหน็ไดอ้ย่างเป็นอสิระ เป็นตน้ 

3. เป็นผูม้คีวามรู ้ประสบการณ์ ในสาขาใดสาขาหน��งดงัต่อไปนี� อุตสาหกรรม พาณิชยกรรม ธุรกจิบรกิาร กฎหมาย บญัช ี
การเงนิ ประชาสมัพนัธ ์หรอืดา้นบรหิารภาครฐั 

 
เลขานุการบรษิทั แจง้ใหท้ี�ประชุมทราบว่า คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาผลตอบแทน ไดพ้จิารณาคุณสมบตัแิละความ

เหมาะสมของบุคคล เพื�อดาํรงตําแหน่งกรรมการเป็นรายบุคคล ตามนโยบายการสรรหากรรมการของบรษิทั ขอ้กาํหนดของหน่วยงาน
กํากบัดูแลที�เกี�ยวขอ้ง นโยบายความหลากหลายในโครงสรา้งของคณะกรรมการบรษิทั รวมทั �งการมคีุณสมบตัแิละทกัษะที�จําเป็นต่อ
การบรหิารกจิการ ซ��งที�ประชุมคณะกรรมการสรรหาฯ ไดพ้จิารณาและมมีตเิสนอเลอืกตั �งกรรมการที�ครบกาํหนดออกจากตําแหน่งตาม
วาระ จํานวน 4 ท่าน คอื นายโกศล ฉันธกิุล นายสถาพร โคธรีานุรกัษ์ นายไพบูลย ์กงัวลกจิ และนายสรพล ว่องวฒันโรจน์ กลบัเขา้
ดาํรงตําแหน่งต่ออกีวาระหน��ง โดยนายโกศล ฉันธกิุล และนายสถาพร โคธรีานุรกัษ์ เป็นการเสนอชื�อเพื�อดาํรงตําแหน่งกรรมการอสิระ 
ซ��งทั �ง 2 ท่าน เป็นผูท้ี�มคีวามเป็นอสิระตามคุณสมบตัแิละนิยามกรรมการอสิระ ตามขอ้กาํหนดของหน่วยงานกาํกบัดแูลที�เกี�ยวขอ้ง  

 

เลขานุการบรษิทั แจง้ความเหน็ของคณะกรรมการบรษิทัว่า ที�ประชุมผูถ้อืหุน้สมควรพจิารณาเลอืกตั �งกรรมการที�ครบกาํหนด
ออกตามวาระทั �ง 4 ท่าน กลบัเขา้ดํารงตําแหน่งกรรมการบรษิทัต่ออกีวาระหน��ง ตามที�ไดผ้่านการพจิารณาโดยคณะกรรมการสรรหา
และพจิารณาผลตอบแทนแลว้   

 
ภายหลงัจากนําเสนอขอ้มลูและเหตุผลเพื�อประกอบการพจิารณาของที�ประชุมแลว้ ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ซกัถาม

รายละเอยีดและขอ้สงสยัต่างๆ 
 
นายสถาพร ผงันิรนัดร์ ผู้ถือหุ้นมาด้วยตนเองและรบัมอบฉันทะ สอบถามสาเหตุการเสนอต่อวาระกรรมการอสิระที�ดํารง

ตําแหน่งมาแลว้มากกว่า 9 ปี จาํนวน 2 ท่าน 
 
เลขานุการบรษิัท ชี�แจงเหตุผลที�คณะกรรมการบรษิัท เสนอให้ผูถ้ือหุ้น พจิารณาอนุมตัิการต่อวาระการเป็นกรรมการอสิระ    

ที�ดาํรงตําแหน่งมาแลว้มากกว่า 9 ปี สรุปไดด้งันี� 
1. ทั �ง 2 ท่าน มีความเป็นอิสระและคุณสมบัติสอดคล้องกับนิยามของกรรมการอิสระ และเป็นไปตามนโยบายความ

หลากหลายในโครงสรา้งของคณะกรรมการบรษิทั 
2. มบีทบาทสําคญัในการพัฒนาการกํากบัดูแลกิจการที�ดี และการต่อต้านการทุจรติคอร์รปัชั �น มาโดยตลอด รวมทั �งยงั

ตดิตามและสอบทานระบบการตรวจสอบและควบคุมภายใน การทํารายการเกี�ยวโยง รายการที�อาจมคีวามขดัแยง้ทางผลประโยชน์ 
อย่างต่อเนื�อง 

3. มภีารกจิสาํคญัในการดาํเนินการ เพื�อขอต่ออายุสมาชกิ CAC ในช่วงปี 2563-2564 
 
เมื�อไม่มผีูถ้อืหุน้ซกัถามเรื�องอื�นใดเพิ�มเตมิ ประธานฯ จ�งขอใหท้ี�ประชุมผูถ้อืหุน้ลงคะแนนเสยีงเลอืกตั �ง เป็นรายบุคคล 
1. นายโกศล ฉนัธกิุล 

 
ประธานฯ สอบถามที�ประชุมว่า มผีูถ้อืหุน้ท่านใด เหน็ดว้ย ไม่เหน็ดว้ย หรอืงดออกเสยีง และขอใหท้ี�ประชุมลงมต ิ

ภายหลงัการนบัคะแนนเสรจ็สิ�น เลขานุการบรษิทัไดแ้ถลงผลการนบัคะแนนเสยีง ดงันี� 

 สิ�งที�สง่มาดว้ยลาํดบัที� 1

เลขานุการบรษิทั แจง้ใหท้ี�ประชุมทราบว่า ตามขอ้บงัคบับรษิทั ขอ้ 19 กําหนดใหก้รรมการตอ้งออกจากตําแหน่งตามวาระใน
การประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจําปี ในอตัราหน��งในสามของจํานวนกรรมการทั �งหมด ในการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจําปีครั �งนี�          
มกีรรมการที�ครบกําหนดออกจากตําแหน่งตามวาระ จํานวน 4 ท่าน คอื นายโกศล ฉันธกิุล นายสถาพร โคธรีานุรกัษ์ นายไพบูลย ์
กงัวลกจิ และนายสรพล ว่องวฒันโรจน์     

 
เลขานุการบรษิทั แจง้ใหท้ี�ประชุมทราบว่า บรษิทัไดก้ําหนดหลกัเกณฑก์ารสรรหากรรมการอสิระ ที�สอดคลอ้งและเป็นไปตาม

ขอ้กําหนดของหน่วยงานกํากบัดูแลที�เกี�ยวขอ้ง โดยพจิารณาจากผูท้ี�มคีุณสมบตัทิี�เป็นประโยชน์และเหมาะสมกบัการดําเนินงานของ
บรษิทั  

1. จาํนวนกรรมการอสิระ ตอ้งสอดคลอ้งกบัขอ้กาํหนดของสาํนกังาน กลต. คอื ไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 และไม่น้อยกว่า 3 คน 
2. มคีุณสมบตัทิี�สอดคลอ้งตามขอ้กําหนดที�เกี�ยวขอ้ง และสอดคลอ้งกบันิยามกรรมการอสิระ ไดแ้ก่ การถือหุน้ในบรษิทัไม่

เกนิรอ้ยละ 1 ซ��งนับรวมการถอืหุ้นของบุคคลที�เกี�ยวขอ้งด้วย ไม่เป็นผู้ใหบ้รกิารทางวชิาชพี ไม่มสี่วนร่วมในการบรหิารงาน ไม่เป็น
พนกังาน ไม่เป็นลกูจา้ง และสามารถป�บิตัหิน้าที�และแสดงความคดิเหน็ไดอ้ย่างเป็นอสิระ เป็นตน้ 

3. เป็นผูม้คีวามรู ้ประสบการณ์ ในสาขาใดสาขาหน��งดงัต่อไปนี� อุตสาหกรรม พาณิชยกรรม ธุรกจิบรกิาร กฎหมาย บญัช ี
การเงนิ ประชาสมัพนัธ ์หรอืดา้นบรหิารภาครฐั 

 
เลขานุการบรษิทั แจง้ใหท้ี�ประชุมทราบว่า คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาผลตอบแทน ไดพ้จิารณาคุณสมบตัแิละความ

เหมาะสมของบุคคล เพื�อดาํรงตําแหน่งกรรมการเป็นรายบุคคล ตามนโยบายการสรรหากรรมการของบรษิทั ขอ้กาํหนดของหน่วยงาน
กํากบัดูแลที�เกี�ยวขอ้ง นโยบายความหลากหลายในโครงสรา้งของคณะกรรมการบรษิทั รวมทั �งการมคีุณสมบตัแิละทกัษะที�จําเป็นต่อ
การบรหิารกจิการ ซ��งที�ประชุมคณะกรรมการสรรหาฯ ไดพ้จิารณาและมมีตเิสนอเลอืกตั �งกรรมการที�ครบกาํหนดออกจากตําแหน่งตาม
วาระ จํานวน 4 ท่าน คอื นายโกศล ฉันธกิุล นายสถาพร โคธรีานุรกัษ์ นายไพบูลย ์กงัวลกจิ และนายสรพล ว่องวฒันโรจน์ กลบัเขา้
ดาํรงตําแหน่งต่ออกีวาระหน��ง โดยนายโกศล ฉันธกิุล และนายสถาพร โคธรีานุรกัษ์ เป็นการเสนอชื�อเพื�อดาํรงตําแหน่งกรรมการอสิระ 
ซ��งทั �ง 2 ท่าน เป็นผูท้ี�มคีวามเป็นอสิระตามคุณสมบตัแิละนิยามกรรมการอสิระ ตามขอ้กาํหนดของหน่วยงานกาํกบัดแูลที�เกี�ยวขอ้ง  

 

เลขานุการบรษิทั แจง้ความเหน็ของคณะกรรมการบรษิทัว่า ที�ประชุมผูถ้อืหุน้สมควรพจิารณาเลอืกตั �งกรรมการที�ครบกาํหนด
ออกตามวาระทั �ง 4 ท่าน กลบัเขา้ดํารงตําแหน่งกรรมการบรษิทัต่ออกีวาระหน��ง ตามที�ไดผ้่านการพจิารณาโดยคณะกรรมการสรรหา
และพจิารณาผลตอบแทนแลว้   

 
ภายหลงัจากนําเสนอขอ้มลูและเหตุผลเพื�อประกอบการพจิารณาของที�ประชุมแลว้ ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ซกัถาม

รายละเอยีดและขอ้สงสยัต่างๆ 
 
นายสถาพร ผงันิรนัดร์ ผู้ถือหุ้นมาด้วยตนเองและรบัมอบฉันทะ สอบถามสาเหตุการเสนอต่อวาระกรรมการอสิระที�ดํารง

ตําแหน่งมาแลว้มากกว่า 9 ปี จาํนวน 2 ท่าน 
 
เลขานุการบรษิัท ชี�แจงเหตุผลที�คณะกรรมการบรษิัท เสนอให้ผูถ้ือหุ้น พจิารณาอนุมตัิการต่อวาระการเป็นกรรมการอสิระ    

ที�ดาํรงตําแหน่งมาแลว้มากกว่า 9 ปี สรุปไดด้งันี� 
1. ทั �ง 2 ท่าน มีความเป็นอิสระและคุณสมบัติสอดคล้องกับนิยามของกรรมการอิสระ และเป็นไปตามนโยบายความ

หลากหลายในโครงสรา้งของคณะกรรมการบรษิทั 
2. มบีทบาทสําคญัในการพัฒนาการกํากบัดูแลกิจการที�ดี และการต่อต้านการทุจรติคอร์รปัชั �น มาโดยตลอด รวมทั �งยงั

ตดิตามและสอบทานระบบการตรวจสอบและควบคุมภายใน การทํารายการเกี�ยวโยง รายการที�อาจมคีวามขดัแยง้ทางผลประโยชน์ 
อย่างต่อเนื�อง 

3. มภีารกจิสาํคญัในการดาํเนินการ เพื�อขอต่ออายุสมาชกิ CAC ในช่วงปี 2563-2564 
 
เมื�อไม่มผีูถ้อืหุน้ซกัถามเรื�องอื�นใดเพิ�มเตมิ ประธานฯ จ�งขอใหท้ี�ประชุมผูถ้อืหุน้ลงคะแนนเสยีงเลอืกตั �ง เป็นรายบุคคล 
1. นายโกศล ฉนัธกิุล 

 
ประธานฯ สอบถามที�ประชุมว่า มผีูถ้อืหุน้ท่านใด เหน็ดว้ย ไม่เหน็ดว้ย หรอืงดออกเสยีง และขอใหท้ี�ประชุมลงมต ิ

ภายหลงัการนบัคะแนนเสรจ็สิ�น เลขานุการบรษิทัไดแ้ถลงผลการนบัคะแนนเสยีง ดงันี� 



14  หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี ครั้งที่ 44/2564

 สิ�งที�สง่มาดว้ยลาํดบัที� 1

เหน็ดว้ย 188,987,773    เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 100 
ไม่เหน็ดว้ย        -          เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ     - 
ของจาํนวนเสยีงทั �งหมดของผูถ้�อหุน้ที�เขา้ร่วมประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 
งดออกเสยีง        -             เสยีง  
บตัรเสยี        -             เสยีง  

 
2. นายสถาพร โคธรีานุรกัษ์ 

ประธานฯ สอบถามที�ประชุมว่า มผีูถ้�อหุน้ท่านใด เหน็ดว้ย ไม่เหน็ดว้ย หร�องดออกเสยีง และขอใหท้ี�ประชุมลงมต ิ
�ายหลงัการนบัคะแนนเสรจ็สิ�น เลขานุการบรษิทัไดแ้ถลงผลการนบัคะแนนเสยีง ดงันี� 

เหน็ดว้ย 188,987,773    เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 100 
ไม่เหน็ดว้ย        -          เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ     - 
ของจาํนวนเสยีงทั �งหมดของผูถ้�อหุน้ที�เขา้ร่วมประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 
งดออกเสยีง        -             เสยีง  
บตัรเสยี        -            เสยีง  
 

3. นายไพบลูย ์กงัวลกจิ 
ประธานฯ สอบถามที�ประชุมว่า มผีูถ้�อหุน้ท่านใด เหน็ดว้ย ไม่เหน็ดว้ย หร�องดออกเสยีง และขอใหท้ี�ประชุมลงมต ิ

�ายหลงัการนบัคะแนนเสรจ็สิ�น เลขานุการบรษิทัไดแ้ถลงผลการนบัคะแนนเสยีง ดงันี� 
เหน็ดว้ย 188,987,773    เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 100 
ไม่เหน็ดว้ย        -          เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ     - 
ของจาํนวนเสยีงทั �งหมดของผูถ้�อหุน้ที�เขา้ร่วมประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 
งดออกเสยีง        -             เสยีง  
บตัรเสยี        -            เสยีง  
 

4. นายสรพล ว่องวฒันโรจน์  

ประธานฯ สอบถามที�ประชุมว่า มผีูถ้�อหุน้ท่านใด เหน็ดว้ย ไม่เหน็ดว้ย หร�องดออกเสยีง และขอใหท้ี�ประชุมลงมต ิ
�ายหลงัการนบัคะแนนเสรจ็สิ�น เลขานุการบรษิทัไดแ้ถลงผลการนบัคะแนนเสยีง ดงันี� 

เหน็ดว้ย 188,987,773    เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ   100 
ไม่เหน็ดว้ย        -          เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ     - 
ของจาํนวนเสยีงทั �งหมดของผูถ้�อหุน้ที�เขา้ร่วมประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 
งดออกเสยีง        -             เสยีง  
บตัรเสยี        -            เสยีง  
 

มติที�ประ��ม  1.  ที�ประชุมมมีตเิป็นเอกฉนัทอ์นุมตัเิล�อกตั �งนายโกศล ฉนัธกิุล กลบัเขา้ดาํรงตําแหน่งกรรมการอสิระต่ออกีวาระหนึ�ง 

2.  ที�ประชุมมมีตเิป็นเอกฉันทอ์นุมตัเิล�อกตั �งนายสถาพร โคธรีานุรกัษ์ กลบัเขา้ดํารงตําแหน่งกรรมการอสิระต่ออกีวาระ
หนึ�ง 

3.  ที�ประชุมมมีตเิป็นเอกฉนัทอ์นุมตัเิล�อกตั �งนายไพบลูย ์กงัวลกจิ กลบัเขา้ดาํรงตําแหน่งกรรมการต่ออกีวาระหนึ�ง 
4.  ที�ประชุมมมีตเิป็นเอกฉนัทอ์นุมตัเิล�อกตั �งนายสรพล ว่องวฒันโรจน์ กลบัเขา้ดาํรงตําแหน่งกรรมการต่ออกีวาระหนึ�ง 

 
�าระที� 6   พิจารณาค่าตอบแทนกรรมการ ประจาํปี 2563 
 
 ประธานฯ ขอใหเ้ลขานุการบรษิทั นําเสนอขอ้มลูใหท้ี�ประชุมพจิาร�า 
 
 เลขานุการบรษิทั แจง้ใหท้ี�ประชุมทราบว่า ในการประชุมค�ะกรรมการสรรหาและพจิาร�าผลตอบแทน ไดพ้จิาร�าการจ่าย
ค่าตอบแทนกรรมการ ตามนโยบายการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการบรษิัท โดยพจิาร�าถงึหน้าที� ความรบัผดิชอบ ประเ�ทและขนาด
ธุรกจิของบรษิทั และคํานึงถงึรายงานผลการสาํรวจค่าตอบแทนกรรมการของบรษิทัจดทะเบยีน ที�สาํรวจโดยสมาคมส่งเสรมิสถาบนั
กรรมการบรษิทัไทย และมมีตเิสนอใหจ้่ายค่าตอบแทนกรรมการ ประจาํปี 2563 เป็นจาํนวนเงนิไม่เกนิ 6,040,000 บาท เท่ากบัปี 2562 

 สิ�งที�สง่มาดว้ยลาํดบัที� 1

เหน็ดว้ย 188,987,773    เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 100 
ไม่เหน็ดว้ย        -          เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ     - 
ของจาํนวนเสยีงทั �งหมดของผูถ้�อหุน้ที�เขา้ร่วมประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 
งดออกเสยีง        -             เสยีง  
บตัรเสยี        -             เสยีง  

 
2. นายสถาพร โคธรีานุรกัษ์ 

ประธานฯ สอบถามที�ประชุมว่า มผีูถ้�อหุน้ท่านใด เหน็ดว้ย ไม่เหน็ดว้ย หร�องดออกเสยีง และขอใหท้ี�ประชุมลงมต ิ
�ายหลงัการนบัคะแนนเสรจ็สิ�น เลขานุการบรษิทัไดแ้ถลงผลการนบัคะแนนเสยีง ดงันี� 

เหน็ดว้ย 188,987,773    เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 100 
ไม่เหน็ดว้ย        -          เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ     - 
ของจาํนวนเสยีงทั �งหมดของผูถ้�อหุน้ที�เขา้ร่วมประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 
งดออกเสยีง        -             เสยีง  
บตัรเสยี        -            เสยีง  
 

3. นายไพบลูย ์กงัวลกจิ 
ประธานฯ สอบถามที�ประชุมว่า มผีูถ้�อหุน้ท่านใด เหน็ดว้ย ไม่เหน็ดว้ย หร�องดออกเสยีง และขอใหท้ี�ประชุมลงมต ิ

�ายหลงัการนบัคะแนนเสรจ็สิ�น เลขานุการบรษิทัไดแ้ถลงผลการนบัคะแนนเสยีง ดงันี� 
เหน็ดว้ย 188,987,773    เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 100 
ไม่เหน็ดว้ย        -          เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ     - 
ของจาํนวนเสยีงทั �งหมดของผูถ้�อหุน้ที�เขา้ร่วมประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 
งดออกเสยีง        -             เสยีง  
บตัรเสยี        -            เสยีง  
 

4. นายสรพล ว่องวฒันโรจน์  

ประธานฯ สอบถามที�ประชุมว่า มผีูถ้�อหุน้ท่านใด เหน็ดว้ย ไม่เหน็ดว้ย หร�องดออกเสยีง และขอใหท้ี�ประชุมลงมต ิ
�ายหลงัการนบัคะแนนเสรจ็สิ�น เลขานุการบรษิทัไดแ้ถลงผลการนบัคะแนนเสยีง ดงันี� 

เหน็ดว้ย 188,987,773    เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ   100 
ไม่เหน็ดว้ย        -          เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ     - 
ของจาํนวนเสยีงทั �งหมดของผูถ้�อหุน้ที�เขา้ร่วมประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 
งดออกเสยีง        -             เสยีง  
บตัรเสยี        -            เสยีง  
 

มติที�ประ��ม  1.  ที�ประชุมมมีตเิป็นเอกฉนัทอ์นุมตัเิล�อกตั �งนายโกศล ฉนัธกิุล กลบัเขา้ดาํรงตําแหน่งกรรมการอสิระต่ออกีวาระหนึ�ง 

2.  ที�ประชุมมมีตเิป็นเอกฉันทอ์นุมตัเิล�อกตั �งนายสถาพร โคธรีานุรกัษ์ กลบัเขา้ดํารงตําแหน่งกรรมการอสิระต่ออกีวาระ
หนึ�ง 

3.  ที�ประชุมมมีตเิป็นเอกฉนัทอ์นุมตัเิล�อกตั �งนายไพบลูย ์กงัวลกจิ กลบัเขา้ดาํรงตําแหน่งกรรมการต่ออกีวาระหนึ�ง 
4.  ที�ประชุมมมีตเิป็นเอกฉนัทอ์นุมตัเิล�อกตั �งนายสรพล ว่องวฒันโรจน์ กลบัเขา้ดาํรงตําแหน่งกรรมการต่ออกีวาระหนึ�ง 

 
�าระที� 6   พิจารณาค่าตอบแทนกรรมการ ประจาํปี 2563 
 
 ประธานฯ ขอใหเ้ลขานุการบรษิทั นําเสนอขอ้มลูใหท้ี�ประชุมพจิาร�า 
 
 เลขานุการบรษิทั แจง้ใหท้ี�ประชุมทราบว่า ในการประชุมค�ะกรรมการสรรหาและพจิาร�าผลตอบแทน ไดพ้จิาร�าการจ่าย
ค่าตอบแทนกรรมการ ตามนโยบายการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการบรษิัท โดยพจิาร�าถงึหน้าที� ความรบัผดิชอบ ประเ�ทและขนาด
ธุรกจิของบรษิทั และคํานึงถงึรายงานผลการสาํรวจค่าตอบแทนกรรมการของบรษิทัจดทะเบยีน ที�สาํรวจโดยสมาคมส่งเสรมิสถาบนั
กรรมการบรษิทัไทย และมมีตเิสนอใหจ้่ายค่าตอบแทนกรรมการ ประจาํปี 2563 เป็นจาํนวนเงนิไม่เกนิ 6,040,000 บาท เท่ากบัปี 2562 
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รายละเอียดการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการ ซ��งประกอบด้วยค่าตอบแทนรายเดอืนและค่าเบี�ยประชุม ของคณะกรรมการบรษิัทและ
คณะกรรมการเฉพาะด้าน ที�ได้นําเสนอในห้องประชุม และปรากฎในเอกสารประกอบการประชุมแล้ว และไม่มีสทิธิประโยชน์อื�น
นอกเหนือจากค่าตอบแทนรายเดอืนและค่าเบี�ยประชุม สาํหรบัค่าตอบแทนกรรมการประจาํปี 2562 ที�ไดร้บัอนุมตัจิากที�ประชุมผูถ้อืหุน้
ใหจ้่ายค่าตอบแทนกรรมการไม่เกนิ 6,040,000 บาท ไดจ้่ายจรงิเท่ากบั 5,334,812 บาท รายละเอยีดตามที�ปรากฎในรายงานประจาํปี 
หน้า 29 

 
 เลขานุการบรษิทั แจง้ใหท้ี�ประชุมผูถ้อืหุน้ทราบถ�งความเหน็ของคณะกรรมการบรษิทั ว่า ที�ประชุมผูถ้อืหุน้สมควรอนุมตัจิ่าย
ค่าตอบแทนกรรมการประจาํปี 2563 เป็นจาํนวนเงนิไม่เกนิ 6,040,000 บาท ตามที�ไดผ้่านการพจิารณาโดยคณะกรรมการสรรหาและ
พจิารณาผลตอบแทนแลว้ 
 
 ภายหลงัจากนําเสนอข้อมูลและเหตุผลเพื�อประกอบการพิจารณาของที�ประชุมแล้ว ประธาน� ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้น 
ซกัถามรายละเอยีดและขอ้สงสยั 

 
ปรากฏว่า ไม่มผีู้ถอืหุน้ซกัถามเรื�องอื�นใด ประธาน� จ�งไดส้อบถามที�ประชุมว่า มผีูถ้อืหุน้ท่านใด เหน็ดว้ย ไม่เหน็ดว้ย หรอื  

งดออกเสยีง และขอใหท้ี�ประชุมลงมต ิโดยประธาน� แจง้ว่า ในวาระนี�ตอ้งมคีะแนนเสยีงไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของจาํนวนเสยีงทั �งหมด
ของผูถ้อืหุน้ซ��งมาประชุมเป็นมตทิี�ประชุม ภายหลงัการนบัคะแนนเสรจ็สิ�น เลขานุการบรษิทัไดแ้ถลงผลการนบัคะแนน ดงันี� 

เหน็ดว้ย 188,987,773      เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ     100 
ไม่เหน็ดว้ย        -            เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ    -   
งดออกเสยีง        -            เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ  -   
บตัรเสยี        -  เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ  -   
ของจาํนวนเสยีงทั �งหมดของผูถ้อืหุน้ที�เขา้ร่วมประชุม 

 
มติที�ประช�ม  ที�ประชุมมมีตเิป็นเอกฉนัทอ์นุมตัจิ่ายค่าตอบแทนกรรมการประจาํปี 2563 เป็นจาํนวนเงนิไม่เกนิ 6,040,000 บาท 

 
�าระที� 7  พิจารณาแต่�ตั �����สอบบญัชีแ�ะกาํ�น��่าตอบแทนการสอบบญัชี ประจาํปี 2563 
 

ประธาน� ขอใหเ้ลขานุการบรษิทั นําเสนอขอ้มลูใหท้ี�ประชุมพจิารณา 
 
 เลขานุการบรษิทั แจง้ใหท้ี�ประชุมทราบว่า คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้จิารณาผูส้อบบญัชทีี�เหมาะสม และเหน็สมควรเสนอ
ให้นางสาวอรวรรณ ศริริตันวงศ์ ทะเบียนเลขที� 3757 หรอืนางสาวบงกช อํ�าเสงี�ยม ทะเบียนเลขที� 3684 หรอืนายธนิต โอสถาเลิศ 
ทะเบียนเลขที� 5155 จากบรษิัท เคพเีอม็จ ีภูมิไชย สอบบญัช ีจํากดั เป็นผู้ทําการตรวจสอบและแสดงความเหน็ต่องบการเงนิของ
บรษิทั 

      
ผูส้อบบญัชตีามรายชื�อที�เสนอขา้งตน้ ไม่มคีวามสมัพนัธ ์หรอืสว่นไดเ้สยีกบับรษิทั บรษิทัย่อย ผูบ้รหิาร ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอื

ผู้ที�เกี�ยวข้องกับบุคคลดงักล่าว นอกจากการสอบบัญชีของบรษิัทแล้ว บรษิัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบญัชี จํากัด ยังตรวจสอบ         
งบการเงนิของบรษิทัย่อย จาํนวน 7 บรษิทั ค่าตอบแทนสาํหรบัผูส้อบบญัช ีประจาํปี 2563 เปรยีบเทยีบกบัปี 2562 เป็นดงันี� 

 
ค่าตอบแทนผูส้อบบญัช ี (หน่วย : บาท) ปี 2563 ปี 2562 

1. ค่าตอบแทนผูส้อบบญัชขีองบรษิทั 

 ค่าสอบบญัช ี

 ค่าสอบบญัชกีจิการที�ได ้BOI 

 
1,191,000  

63,000 

 
1,291,000  

63,000 

2. ค่าตอบแทนผูส้อบบญัชขีองบรษิทัย่อย จาํนวน 7 บรษิทั 

 ค่าสอบบญัช ี

 ค่าสอบบญัชกีจิการที�ได ้BOI 

 
2,229,000 
315,000 

 
2,229,000 
315,000 

3.  ค่าบรกิารอื�น ไม่ม ี ไม่ม ี

รวมค่าตอบแทนสาํหรบัผูส้อบบญัชขีองบรษิทั และบรษิทัย่อย 3,798,000 3,898,000 

  



16  หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี ครั้งที่ 44/2564

 สิ�งที�สง่มาดว้ยลาํดบัที� 1

เลขานุการบรษิทั แจง้ใหท้ี�ประชุมทราบถงึความเหน็ของคณะกรรมการบรษิทั ว่า ที�ประชุมผูถ้อืหุน้สมควรอนุมตัแิต่งตั �งบรษิทั        
เคพเีอม็จ ีภูมไิชย สอบบญัช ีจํากดั โดยมผีูส้อบบญัชคีนใดคนหนึ�ง ตามรายชื�อที�นําเสนอขา้งต้น เป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิัท สาํหรบั
ระยะเวลาบญัช ีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2563 โดยมคี่าสอบบญัชแีละค่าสอบบญัชกีจิการที�ได ้BOI รวมเป็นเงนิ 1,254,000 บาท ตาม
ขอ้เสนอของคณะกรรมการตรวจสอบ 

 
 ภายหลงัจากนําเสนอขอ้มลูและเหตุผลประกอบการพจิารณาของที�ประชมุแลว้ ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ซกัถาม
รายละเอยีดและขอ้สงสยั 
 

นายสถาพร ผงันิรนัดร ์ผูถ้อืหุน้มาดว้ยตนเองและรบัมอบฉนัทะ สอบถามสาเหตุที�ค่าสอบบญัช ีปี 2563 ลดลงจากปี 2562 
 
นางสาวอรวรรณ ศริริตันวงศ ์ชี�แจงว่า ค่าสอบบญัช ีปี 2563 ลดลง เนื�องจากในปี 2562 มภีาระในการพจิารณาและ

ประเมนิผลกระทบของมาตรฐานบญัชฉีบบัใหม่มากพอสมควร แต่ในปี 2563 ไดนํ้าผลการประเมนิผลกระทบดงักล่าว มาใชใ้นการเรยีบ
เรยีงขอ้มลูเพื�อเปิดเผยไวใ้นงบการเงนิ ปี 2563  
 
 เมื�อไมม่ผีูถ้อืหุน้ซกัถามเรื�องอื�นใดเพิ�มเตมิ ประธานฯ จงึไดส้อบถามที�ประชมุว่า ผูถ้อืหุน้ท่านใดเหน็ดว้ย ไม่เหน็ดว้ย หรอื      
งดออกเสยีง และขอใหท้ี�ประชมุลงมต ิภายหลงัการนบัคะแนนเสรจ็สิ�น เลขานุการบรษิทัไดแ้ถลงผลการนบัคะแนนเสยีง ดงันี� 

เหน็ดว้ย 188,987,773    เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 100 
ไม่เหน็ดว้ย        -          เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ     - 
ของจาํนวนเสยีงทั �งหมดของผูถ้อืหุน้ที�เขา้รว่มประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 
งดออกเสยีง        -             เสยีง  
บตัรเสยี        -            เสยีง  

 
มติ��������ม  ที�ประชุมมมีตเิป็นเอกฉนัทอ์นุมตัแิต่งตั �งนางสาวอรวรรณ ศริริตันวงศ ์ทะเบยีนเลขที� 3757 หรอืนางสาวบงกช อํ�าเสงี�ยม  

ทะเบยีนเลขที� 3684 หรอืนายธนิต โอสถาเลศิ ทะเบยีนเลขที� 5155 จากบรษิทั เคพเีอม็จ ีภูมไิชย สอบบญัช ีจาํกดั เป็น
ผูส้อบบญัชขีองบรษิทั และอนุมตักิาํหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชปีระจาํปี 2563 เป็นจาํนวนเงนิ 1,254,000 บาท 

 
 เมื�อไม่มผีูถ้อืหุน้ซกัถามเรื�องอื�นใด ประธานฯ ไดก้ล่าวขอบคุณผูถ้อืหุน้ที�มาร่วมประชุมและแสดงความคดิเหน็ในการประชุม 
หากมขีอ้เสนอแนะอื�นใด ผู้ถือหุ้นสามารถแจ้งมายงับรษิัทฯ ตามรายละเอยีดที�แสดงบนหน้าจอในหอ้งประชุม ทั �งนี�บรษิัทจะจดัทํา
รายงานการประชุมให้แล้วเสร็จภายใน 14 วนั และจะเผยแพร่ในเว็บไซต์ของบริษัทต่อไป และขอให้ผู้ถือหุ้นทุกท่านส่งคืนบัตร
ลงคะแนนทั �งหมดและแบบประเมนิคุณภาพการจดัประชุมใหก้บัเจา้หน้าที�ที�หน้าหอ้งประชุมดว้ย 
 
 เลขานุการบรษิทั แจง้ใหท้ี�ประชุมทราบว่า ณ เวลาที�การประชุมเสรจ็สิ�น มผีูถ้อืหุน้มาประชุมดว้ยตนเองและโดยรบัมอบฉนัทะ 
รวมทั �งสิ�น 36 คน แบ่งเป็นผูถ้อืหุ้นที�มาดว้ยตนเอง 15 ราย และผูร้บัมอบฉันทะจากผูถ้ือหุน้ 21 ราย นับจํานวนหุน้ได ้188,987,773 
หุน้ คดิเป็นรอ้ยละ 70.00 ของจาํนวนหุน้ที�มสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนนทั �งหมดของบรษิทั  
 
 ประธานฯ กล่าวขอบคุณผูถ้อืหุน้ คณะกรรมการ ผูส้อบบญัช ีผูบ้รหิาร เจา้หน้าที�ของบรษิทั ผูถ้อืหุน้ และอาสาพทิกัษ์สทิธ ิ    
ผูถ้อืหุน้ ที�มาร่วมประชมุในวนันี� และกล่าวปิดการประชมุ 
 
 

ปิดประชุม เวลา 15.10 น. 

 
 
 
              นายปัตต ์สมชยักุลทรพัย ์                นายโกศล ฉนัธกิุล 
                       ผูบ้นัทกึรายงานการประชุม                           ประธานที�ประชุม 

     และผูต้รวจรายงานการประชุม 
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รายงานประจาํปี 2563 ในรปูแบบ QR Code 

 

 

ผูถ้อืหุน้ สามารถดาวน์โหลดรายงานประจาํปี 2563 ไดจ้าก www.surapon.com/home/ir_annual_report.php?lang=th 
 
        หรอื สแกน QR Code 
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ประวติับคุคลที��ด้รบัการเสนอชื�อเป� นกรรมการ 
 
                         นายสุรพล  วอ่งวฒันโรจน์   ในฐานะดาํรงตําแหน่งเป็น กรรมการ 

 
1.    วนั/เดือน/ปีเกิด     15 เมษายน 2489   

2.    อายุ     75 ปี 

3.    ที�อยูปั่จจบุนั     161 หมู่บา้นเลคไซดว์ลิล่า 2 ถนนเทพรตัน  

แขวงดอกไม ้เขตประเวศ กรุงเทพฯ 10260  

4.    อาชีพ / สถานที�ทาํงานในปัจจบุนั      กรรมการ และประธานกรรมการบรหิาร บมจ.สรุพลฟู้ดส ์ 

5.    การศึกษา :    - ปรญิญาโท สาขาเศรษฐศาสตรก์ารเมอืง จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

              - ปรญิญาตร ีสาขารฐัศาสตร ์มหาวทิยาลยัรามคาํแหง 

6.     การฝึกอบรมหลกัสูตรกรรมการที�จดัโดย IOD 

หลกัสูตร ปีที�เข้ารว่ม 

Developing Corporate Governance Policy 2008 

Director Certification Program (DCP) รุ่นที� 41/2004 2004 

Role of the Chairman Program (RCP) รุ่น 7/2002 2002 

7.   การทาํงานในปัจจบุนั        

สถานที�ทาํงาน/องคก์ร ตาํแหน่ง 

บรษิทัจดทะเบยีน 
บรษิทั สรุพลฟู้ดส ์จาํกดั (มหาชน) 

 
กรรมการ และประธานกรรมการบรหิาร 

บรษิทัอื�น 
บรษิทั สรุพลนิชเิรฟู้ดส ์จาํกดั 
บรษิทั โมบาย โลจสิตกิส ์จาํกดั 
บรษิทั สรุาษฎรซ์ฟู้ีดส ์จาํกดั 
บรษิทั สรุพลอะควาคลัเจอร ์จาํกดั 
บรษิทั จนัทบุรมีารนีฟารม์ จาํกดั 
บรษิทั ซมโปะ ประกนัภยั (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) 
บรษิทั โภไคย พลสั จาํกดั 
บรษิทั โภไคย โ�ลดิ�งส ์จาํกดั 

 
ประธานกรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการอสิระ และกรรมการตรวจสอบ 
กรรมการ 
กรรมการ 

8.   ประวติัการถกูดาํเนินคดีหรอืถกูพิจารณาลงโทษในการกระทาํความผิดตามกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัย ์

      และตลาดหลกัทรพัย ์หรอืกฎหมายที�เกี�ยวกบัระบบการเงิน      - ไม่ม ี- 

9.   จาํนวนหุ้นที�ถือในบริษทัฯ  

            จาํนวน 8,099,970 หุน้ หรอื 3.00% , คู่สมรส จาํนวน 8,141,260 หุน้ หรอื 3.02% , บุตรที�ยงัไม่บรรลุนิตภิาวะ - ไม่ม ี-     
 
การเข้าประชุมปี 2563      -  เขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการบรษิทัฯ จาํนวน 8 ครั �ง จากทั �งหมด 8 ครั �ง 

           -  เขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการสรรหาฯ จาํนวน 3 ครั �ง จากทั �งหมด 3 ครั �ง 

           -  เขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการบรหิาร  จาํนวน 6 ครั �ง จากทั �งหมด 6 ครั �ง 

                                     -  เขา้ร่วมประชุมผูถ้อืหุน้ จาํนวน 1 ครั �ง จากทั �งหมด 1 ครั �ง 

จาํนวนปีที�เป� นกรรมการ  44  ปี (ไดร้บัการแต่งตั �งเป็นกรรมการ เมื�อวนัที� 13 ธนัวาคม 2520) 
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ประวติับคุคลที�ได้รบัการเสนอชื�อเป� นกรรมการ 
 

                      นายสิทธิชยั ไกรสิทธิศิรินทร  ในฐานะดาํรงตําแหน่งเป็น กรรมการ 

 

1.    วนั/เดือน/ปีเกิด     12 ธนัวาคม 2488   

2.    อายุ     75 ปี 

3.    ที�อยูปั่จจบุนั     160 หมู่ 9 หมู่บา้นเลคไซดว์ลิล่า � ถนนเทพรตัน  

แขวงดอกไม ้เขตประเวศ กรุงเทพฯ �����   
4.    อาชีพ / สถานที�ทาํงานในปัจจบุนั      กรรมการ บรษิทั สรุพลฟู้ดส ์จาํกดั (มหาชน) 

5.    การศึกษา 

สถาบนั วฒิุการศึกษา 

จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั ปรญิญาโท สาขาบรหิารธุรกจิ 

จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั ปรญิญาตร ีสาขานิตศิาสตร ์
 

6.     การฝึกอบรมหลกัสูตรกรรมการที�จดัโดย IOD 

หลกัสูตร ปีที�เข้ารว่ม 

Director Certification Program รุ่นที� 5/2001 2544 
 

7.   การทาํงานในปัจจบุนั        

สถานที�ทาํงาน / องคก์ร ตาํแหน่ง 

บรษิทัจดทะเบยีน 
บรษิทั สรุพลฟู้ดส ์จาํกดั (มหาชน) 
บรษิทั ไลทต์ิ�ง แอนด ์อคีวปิเมนท ์จาํกดั (มหาชน) 

 
กรรมการ  
กรรมการ 

บรษิทัจาํกดั 
บรษิทั สรุาษฎรซ์ฟู้ีดส ์จาํกดั 
บรษิทั สรุพลนิชเิรฟู้ดส ์จาํกดั 
บรษิทั สรุพลอะควาคลัเจอร ์จาํกดั  
บรษิทั จนัทบุรมีารนีฟารม์ จาํกดั  

 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 

8.   ประวติัการถกูดาํเนินคดีหรอืถกูพิจารณาลงโทษในการกระทาํความผิดตามกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัย ์

      และตลาดหลกัทรพัย ์หรอืกฎหมายที�เกี�ยวกบัระบบการเงิน    - ไม่ม ี- 

9.   จาํนวนหุ้นที�ถือในบริษทัฯ           

      จาํนวน  14,436,000 หุน้ หรอื 5.35% , คู่สมรส 0 หุน้ , บุตรที�ยงัไม่บรรลุนิต�ิาวะ - ไม่ม ี - 
 
การเข้าประชุมในปี 2563     - เขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการบรษิทัฯ จาํนวน 8 ครั �ง จากทั �งหมด 8 ครั �ง 

    - เขา้ร่วมประชุมผู้ถือหุ้น จํานวน 1 ครั �ง จากทั �งหมด 1 ครั �ง 
 

จาํนวนปีที�เป� นกรรมการ  44  ปี  (ไดร้บัการแต่งตั �งเป็นกรรมการ เมื�อวนัที� 13 ธนัวาคม 2520) 
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ประวติับคุคลที��ด้รบัการเสนอชื�อเป� นกรรมการ 
 
                   นางสาวมาลยั  วอ่งวฒันโรจน์    ในฐานะดาํรงตําแหน่งเป็น กรรมการ 

 

1. วนั/เดือน/ปีเกิด     28 เมษายน 2499 

2. อายุ       65 ปี 

3.  ที�อยูปั่จจบุนั      507/257 ถนนสาธุประดษิฐ ์แขวงช่องนนทร ี  

เขตยานนาวา กรุงเทพฯ 10120 
4. อาชีพ / สถานที�ทาํงานในปัจจบุนั กรรมการ และที�ปร�กษา บรษิทั สรุพลฟู้ดส ์จาํกดั (มหาชน) 

5. การศึกษา 

สถาบนั วฒิุการศึกษา 

Baruch College ประเทศสหรฐัอเมรกิา ปรญิญาตร ีสาขาการตลาดระหว่างประเทศ 

6.  การฝึกอบรมหลกัสูตรกรรมการ ที�จดัโดย IOD 
หลกัสูตร ปีที�เขา้รว่ม 

Director Certification Program รุ่นที� 135/2010 2553 

7.    การทาํงานในปัจจบุนั      
สถานที�ทาํงาน / องคก์ร ตาํแหน่ง 

บรษิทัจดทะเบยีน 
บรษิทั สรุพลฟู้ดส ์จาํกดั (มหาชน) 

 
กรรมการ และที�ปร�กษา 

บรษิทัจาํกดั 
บรษิทั สรุาษฎรซ์ฟู้ีดส ์จาํกดั 

 
กรรมการ 

8.   ประวติัการถกูดาํเนินคดีหรอืถกูพิจารณาลงโทษในการกระทาํความผิดตามกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัย ์

      และตลาดหลกัทรพัย ์หรอืกฎหมายที�เกี�ยวกบัระบบการเงิน    - ไม่ม ี- 

9.   จาํนวนหุ้นที�ถือในบริษทัฯ  

            จาํนวน 77,000 หุน้ หรอื 0.03% , คู่สมรส  - ไม่ม ี- , บุตรที�ยงัไม่บรรลุนิตภิาวะ  -ไมม่ ี- 
 

การเข้าประชุมในปี 2563     - เขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการบรษิทัฯ จาํนวน 8 ครั �ง จากทั �งหมด 8 ครั �ง 

    - เขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการบรหิารความเสี�ยง จาํนวน 4 ครั �ง จากทั �งหมด 4 ครั �ง 

    - เขา้ร่วมประชุม�ู้ถือหุ้น จํานวน � ครั �ง จากทั �งหมด � ครั �ง 

 

จาํนวนปีที�เป� นกรรมการ  11  ปี (ไดร้บัการแต่งตั �งเป็นกรรมการเมื�อวนัที� 8 เมษายน 2553) 
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ประวติับคุคลที��ด้รบัการเสนอชื�อเป� นกรรมการ 
  
                    นายคณุากร  เมฆใจดี    ในฐานะดาํรงตําแหน่งเป็น กรรมการอิสระ 

 

1.    วนั/เดือน/ปีเกิด                               19 ธนัวาคม 2498   

2.    อายุ     65 ปี 

3.    ที�อยูปั่จจบุนั     19/1 ซอยกิ�งชาํนาญอกัษร ถนนพหลโยธนิ  

แขวงพญาไท เขตพญาไท กรุงเทพมหานคร 
4.    อาชีพ / สถานที�ทาํงานในปัจจบุนั      กรรมการอสิระ และประธานกรรมการตรวจสอบ บรษิทั ไอร่า แฟคตอริ�ง  

          จาํกดั (มหาชน) 
                                                          กรรมการอสิระ และประธานกรรมการตรวจสอบ บรษิทั บางกอกแรนซ ์ 
            จาํกดั (มหาชน) 

5.    การศึกษา :  - ปรญิญาโท สาขาบรหิารธุรกจิ, Delta State University ประเทศสหรฐัอเมรกิา 

            - ปรญิญาตร ีสาขาบญัช ีมหาวทิยาลยัหอการคา้ไทย 

6.  การฝึกอบรมหลกัสูตรกรรมการ ที�จดัโดย IOD 
หลกัสูตร ปีที�เข้ารว่ม 

Chartered Director Class Class 5/2009 2552 

Audit Committee Program Class 17/2007 2550 

DCP Re-Refresher Course Class 7/2005 2548 

Director Certificate Program and Australian Institute of Company Directors (AICD) 
Class 7/2001 

2544 

Chairman 2001 and Australian Institute of Company Directors (AICO) Class 5/2001 2544 
 
7.   การทาํงานในช่วง 5 ปีล่าสุด        

สถานที�ทาํงาน/องคก์ร ตาํแหน่ง ระยะเวลา 

บรษิทัจดทะเบยีน    
บรษิทั บางกอกแรนซ ์จาํกดั (มหาชน) 
 
บรษิทั ไอร่า แฟคตอริ�ง จาํกดั (มหาชน) 

 
กรรมการอสิระ และประธานกรรมการตรวจสอบ 
 
กรรมการอสิระ และประธานกรรมการตรวจสอบ 

 
2563-ปัจจบุนั 

 
2559-ปัจจบุนั 

บรษิทัจาํกดั 
บรษิทั เจา้คุณเกษตรพชืผลอุตสาหกรรม   
       อาหาร จาํกดั 
บรษิทั ธนสถาปนา จาํกดั 
บรษิทั ไฮโดรควพิ จาํกดั 
 
บรษิทั อสีเทริน์ เอเนอรจ์ี�พลสั จาํกดั 
บรษิทั ที�ปร�กษาธุรกจิ บ ีว ีพ ีจาํกดั 

 
กรรมการ 
 
กรรมการ 
กรรมการอสิระ กรรมการตรวจสอบ และประธาน
กรรมการสรรหาและพจิารณาผลตอบแทน 
กรรมการอสิระ และกรรมการตรวจสอบ 
กรรมการ 

 
2545-ปัจจบุนั 

 
2534-ธนัวาคม 2562 
2561-ตุลาคม 2562 

 
2561-เมษายน 2562 
2545-มกราคม 2562 

8.   ประวติัการถกูดาํเนินคดีหรอืถกูพิจารณาลงโทษในการกระทาํความผิดตามกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัย ์

      และตลาดหลกัทรพัย ์หรอืกฎหมายที�เกี�ยวกบัระบบการเงิน    - ไมม่ ี- 

9.   จาํนวนหุ้นที�ถือในบริษทัฯ ของตนเอง คู่สมรส และบุตรที�ยงั�ม่บรรลุนิติภาวะ  - ไมม่ ี– 
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����������������ท�������ั������������������������ิษทั 
 

ชื�อ ดาํรงตําแหน่ง 

จาํนวนบรษิทัที�เป็นกรรมการ การถอืหุน้ SSF 

บรษิทัจดทะเบยีน 
(รวม SSF) 

บรษิทัอื�น จาํนวน (หุน้) สดัสว่น (%) 

1. นายสรุพล  
ว่องวฒันโรจน์ 

กรรมการ 1 8 8,099,970 3.00% 

2. นายสทิธชิยั 
ไกรสทิธศิรินิทร 

กรรมการ 2 4 14,436,000 5.35% 

3. นางสาวมาลยั   
ว่องวฒันโรจน์ 

กรรมการ 1 1 77,000 0.03% 

4. นายคุณากร  
เมฆใจด ี

กรรมการอสิระ 3 5 0 0 

 
 

การมสีว่นไดเ้สยีกบัในบรษิทัหรอืนิตบิุคคลที�อาจมคีวามขดัแยง้ในปัจจุบนัและในช่วง 2 ปีที�ผ่านมา 

 

ชื�อ 

เป็นญาตสินิทกบั

ผูบ้รหิารหรอืผู้

ถอืหุน้ใหญ่ 

เป็นผูม้สีว่นร่วมใน

การบรหิารงาน 

ใหบ้รกิารทางวชิาชพีแก่บรษิทั

และบรษิทัยอ่ย ที�มมีลูคา่เกนิ

กวา่ 2 ลา้นบาทต่อปี 

ดาํรงตําแหน่งในกจิการที�มี

ความขดัแยง้ทางผลประ 

โยชน์หรอืแขง่ขนักบับรษิทั 

1. นายสรุพล ว่อง
วฒันโรจน์ 

เป็นผูถ้อืหุน้ใหญ่ 
เป็นกรรมการ 

ผูม้อีํานาจลงนาม 
ไมเ่ป็น ไมเ่ป็น 

2. นายสทิธชิยั 
ไกรสทิธศิรินิทร 

เป็นผูถ้อืหุน้ใหญ่ 
เป็นกรรมการ 

ผูม้อีํานาจลงนาม 
ไมเ่ป็น ไมเ่ป็น 

3. นางสาวมาลยั   
ว่องวฒันโรจน์ 

เป็นผูถ้อืหุน้ 
เป็นกรรมการ 

ผูม้อีํานาจลงนาม 
ไมเ่ป็น ไมเ่ป็น 

4. นายคุณากร  
เมฆใจด ี

ไมเ่ป็น ไมเ่ป็น ไมเ่ป็น ไมเ่ป็น 
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คณุสมบติัและนิยามกรรมการอิสระ 
 

1. ถอืหุน้ไม่เกนิ 1% ของจ�านวนหุน้ที�มสีทิธอิอกเสยีงทั �งหมดของบรษิทั บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม หรอืนิติ
บุคคลที�อาจมีความขดัแย้ง โดยให้นับรวมหุ้นที�ถือโดยผู้ที�เกี�ยวขอ้งด้วย และต้องมีคุณสมบตัิเกี�ยวกบัความเป็นอิสระตาม
แนวทางเดียวกันกับคุณสมบัติของกรรมการตรวจสอบตามประกาศตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย และประกาศของ
หน่วยงานก�ากบัดแูลที�เกี�ยวขอ้งในขณะที�สรรหา 

2. เป็นผู้มีความรู้ ประสบการณ์ในสาขาใดสาขาหน��งดงัต่อไปนี� เช่น อุตสาหกรรม พาณิชยกรรม ธุรกิจบริการ 
กฎหมาย บญัช ีการเงนิ ประชาสมัพนัธ ์หรอืด้านบรหิารภาครฐั รวมทั �งต้องไม่มคีวามสมัพนัธท์างสายโลหติ หรอืโดยการจด
ทะเบยีนในลกัษณะที�เป็นบดิามารดา คู่สมรส พี�น้อง และบุตร รวมทั �งคู่สมรสของบุตร กบัผูบ้รหิาร หรอืผูถ้อืหุน้ใหญ่ของบรษิทั
หรอืบรษิทัย่อย อกีทั �งไม่เป็นกรรมการที�มสีว่นร่วมในการบรหิารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรอืที�ปร�กษาที�ไดร้บัเงนิเดอืนประจ�าของ
บรษิทั และไม่เป็นผูใ้หบ้รกิารทางวชิาชพีแก่บรษิทั (เช่น ผูส้อบบญัช ีที�ปร�กษากฎหมาย� ที�มมีลูค่าเกนิกว่า 2 ลา้นบาทต่อปี 

3. ไมม่สีว่นร่วมในการบรหิารงานในบรษิทั บรษิทัในเครอื บรษิทัร่วม บรษิทัที�เกี�ยวขอ้ง หรอืไม่เป็นผูถ้อืหุน้รายใหญ่
ของบรษิทั รวมทั �งไม่เป็นลกูจา้ง พนกังาน 

4. ไมม่ผีลประโยชน์หรอืสว่นไดเ้สยีไมว่่าทางตรงหรอืทางออ้ม ทั �งในดา้นการเงนิและบรหิารงานของบรษิทั บรษิทัใน
เครอื บรษิทัร่วม หรอืผูถ้อืหุน้รายใหญ่ของบรษิทั 

5. เป็นกรรมการที�ไม่ไดร้บัการแต่งตั �งข��นเป็นตวัแทนเพื�อรกัษาผลประโยชน์ของกรรมการของบรษิทั ผูถ้ือหุ้นราย
ใหญ่ หรอืผูถ้อืหุน้���งเป็นผูท้ี�เกี�ยวขอ้งกบัผูถ้อืหุน้รายใหญ่ของบรษิทั 

6. สามารถปฏิบัติหน้าที�และแสดงความเห็นหรือรายงานผลการปฏิบัติงานตามหน้าที�ที�ได้รบัมอบหมายจาก
คณะกรรมการบรษิทัไดโ้ดยอสิระ โดยไม่อยู่ภายใตก้ารควบคุมของผูบ้รหิารหรอืผูถ้อืหุน้รายใหญ่ของบรษิทั รวมทั �งผูเ้กี�ยว ขอ้ง
หรอืญาตสินิทของบุคคลดงักลา่ว 

 
 

ทั �งนี� คุณสมบตัิและนิยามของกรรมการอิสระของบรษิัท มีความเข้มกว่าข้อก�าหนดขั �นต��าของ ก.ล.ต. และตลาด
หลกัทรพัยฯ์ คอื กรรมการอสิระของบรษิทัต้องเป็นผูม้คีวามรู ้ประสบการณ์ในสาขาใดสาขาหน��งดงัต่อไปนี� เช่น อุตสาหกรรม 
พาณิชยกรรม ธุรกจิบรกิาร กฎหมาย บญัช ีการเงนิ ประชาสมัพนัธ ์หรอืดา้นบรหิารภาครฐั  
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ข้อบงัคบัของบริ��ั���������������บั��ร�ร�������้�อ��้� 

 
 

ขอ้ 36. คณะกรรมการต้องจดัใหม้กีารประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมสามญัประจําปี�ายในสี�เดอืนนับแต่วนั
สิ�นสดุของรอบปีบญัชขีองบรษิทั การประชุมผูถ้อืหุน้คราวอื�นที�นอกเหนือไปจากนี�ใหเ้รยีกว่าการประชุมวสิามญั 

 
ขอ้ 39.  ในการเรียกประชุมผู้ถือหุ้น ให้คณะกรรมการจดัทําเป็นหนังสือนัดประชุม ระบุสถานที� วัน เวลา 

ระเบยีบวาระการประชุม และเรื�องที�จะเสนอต่อที�ประชุม พรอ้มดว้ยรายละเอยีดตามสมควร โดยระบุใหช้ดัเจนว่าเป็นเรื�อง
ที�จะเสนอเพื�อทราบ เพื�ออนุมตั ิหรอืเพื�อพจิารณา แลว้แต่กรณี รวมทั �งความเหน็ของคณะกรรมการในเรื�องดงักล่าว และ
จดัส่งให้ผู้ถือหุ้นและนายทะเบียนทราบไม่น้อยกว่าเจ็ดวนัก่อนการประชุม และให้โฆษณาคําบอกกล่าวนัดประชุมใน
หนงัสอืพมิพต์ดิต่อกนัสามวนั และก่อนวนัประชุมไม่น้อยกว่าสามวนั 

 
ขอ้ 40. ในการประชุมผูถ้อืหุน้ ตอ้งมผีูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถ้อืหุน้ (ถา้ม)ี มาประชุมไม่น้อยกว่ายี�สบิ

หา้คน หรอืไม่น้อยกว่ากึ�งหนึ�งของจํานวนผูถ้อืหุน้ทั �งหมด และต้องมหีุน้นับรวมกนัไดไ้ม่น้อยกว่าหนึ�งในสามของจํานวน
หุน้ที�จําหน่ายไดท้ั �งหมด จงึจะเป็นองค์ประชุม ในกรณีที�ปราก�ว่าการประชุมผูถ้ือหุ้นครั �งใด เมื�อล่วงเวลานัดไปแลว้ถึง
หนึ�งชั �วโมงจาํนวนผูถ้อืหุน้�ึ�งมาเขา้ร่วมประชุมไม่ครบเป็นองคป์ระชุมตามที�กาํหนดไว ้หากว่าการประชุมผูถ้อืหุน้ไดเ้รยีก
นดัเพราะผูถ้อืหุน้รอ้งขอ การประชุมนั �นเป็นอนัระงบัไป ถ้าการประชุมผูถ้อืหุน้นั �นมใิช่เป็นการเรยีกประชุมเพราะผูถ้อืหุน้
รอ้งขอ ใหน้ดัประชุมใหม่ และใหส้ง่หนงัสอืนดัประชุมไปยงัผูถ้อืหุน้ไม่น้อยกว่าเจด็วนัก่อนประชุม ในการประชุมครั �งหลงันี�
ไม่บงัคบัว่าจะตอ้งครบองคป์ระชุม 

 
ขอ้ 41. ประธานกรรมการเป็นประธานของที�ประชุมผู้ถือหุ้น ในกรณีที�ประธานกรรมการไม่อยู่ในที�ประชุม 

หรอืไม่สามารถป�ิบตัิหน้าที�ได้ ถ้ามีรองประธานกรรมการ ให้รองประธานกรรมการเป็นประธาน ถ้าไม่มีรองประธาน
กรรมการ หรอืมแีต่ไม่สามารถป�บิตัหิน้าที�ได ้ใหผู้ถ้อืหุน้�ึ�งมาประชุมเลอืกผูถ้อืหุน้คนหนึ�งเป็นประธานในที�ประชุม 

 
ขอ้ 42. เวน้แต่ในกรณีที�ขอ้บงัคบันี�หรอืก�หมายไดก้ําหนดบงัคบัไวเ้ป็นอย่างอื�น มตขิองที�ประชุมผูถ้อืหุน้นั �น 

ให้ถือเสยีงขา้งมากของผู้ถือหุ้นที�มาประชุมและมีสทิธอิอกเสยีงลงคะแนน การออกเสยีงลงคะแนนไม่ว่าจะกระทําด้วย
วธิกีารใดๆ ก็ตาม ให้นับหนึ�งหุ้นเป็นหนึ�งเสยีง ยกเว้นกรณีบรษิัทได้ออกหุ้นบุรมิสทิธ ิและกําหนดให้มสีทิธิออกเสยีง
ลงคะแนนน้อยกว่าหุน้สามญั ผูถ้ือหุ้นคนใดมสี่วนได้เสยีเป็นพเิ�ษในเรื�องใด�ึ�งที�ประชุมจะได้ลงมติ ผู้นั �นไม่มสีทิธอิอก
เสยีงลงคะแนนดว้ยในขอ้นั �น นอกจากการออกเสยีงลงคะแนนเลอืกตั �งกรรมการและการกําหนดค่าตอบแทนกรรมการ ถ้า
คะแนนเสยีงเท่ากนัใหผู้เ้ป็นประธานในที�ประชุมมคีะแนนเสยีงอกีเสยีงหนึ�งเป็นเสยีงชี�ขาด 

 
 



หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี ครั้งที่ 44/2564  25

สิ�งที�สง่มาดว้ยลาํดบัที� 5 

 

25 
 

หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข.  
 

 

   เขยีนที�      
  

เลขทะเบยีนผูถ้อืหุน้                      วนัที�      เดอืน               พ.ศ.        
 

(1) ขา้พเจา้             สญัชาต ิ                
อยู่บา้นเลขที�                                         
 
  

(2) เป็นผูถ้อืหุน้ของ บรษิทั สรุพลฟู้ดส ์จาํกดั (มหาชน) 
โดยถอืหุน้จาํนวนทั �งสิ�นรวม              หุน้  และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั                  เสยีง ดงันี� 
            หุน้สามญั                               หุน้   และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั         เสยีง   
            หุน้บุรมิสทิธ ิ             -             หุน้   และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั   -       เสยีง   
 
 

(3) ขอมอบฉนัทะให ้ท่านใดท่านหน��งดงัต่อไปนี� 
 

(1) (1)                                              อายุ            ปี  บา้นเลขที�                                                       
ถนน                                        ตําบล/แขวง             อาํเภอ/เขต                       
จงัหวดั                  รหสัไปรษณีย ์             
อีเมล*                                                    เบอรโ์ทรศพัทม์อืถือ*                                หรอื    

 
โปรดกรอกข้อมูลให้ถกูต้อง ครบถ้วน โดยเฉพาะช่องที�ระบุเครื�องหมาย (*) 

มิฉะนั�น บริษทัฯ จะไมส่ามารถจดัส่งข้อมูลชื�อผูใ้ช้งาน (Username) รหสัผูใ้ช้งาน (Password)  

และรหสั OTP เพื�อใช้ในเข้าสู่ระบบ (log-in) การประชุม e-AGM ให้แก่ท่านได ้

        
(2) (2)   นายสถาพร โคธรีานุรกัษ์                  อายุ 65        ปี  บา้นเลขที� 67-69 ซอยตากสนิ 19       

ถนน     สมเดจ็พระเจา้ตากสนิ        ตําบล/แขวง       สาํเหร่   อาํเภอ/เขต          ธนบุร ี     
จงัหวดั       กรุงเทพมหานคร  รหสัไปรษณีย ์        10600        หรอื 

(1) (3)   นายคเณศร ์ชาตธิรรมรกัษ ์    อายุ 45  ปี บา้นเลขที� 8/39 ซอยท่านผูห้ญงิพหล   
ถนน            งามวงศว์าน             ตําบล/แขวง      ลาดยาว     อาํเภอ/เขต        จตุจกัร               
จงัหวดั     กรุงเทพมหานคร  รหสัไปรษณยี ์        10900        

 
คนหน��งคนใดเพยีงคนเดยีวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้ เพื�อเขา้ประชุมและออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุม
สามญัผู้ถือหุ้น ครั �งที� 44/2564 ในวนัที� 27 เมษายน 2564 เวลา 14.00 น. โดยเป็นการประชุมผ่านสื�ออเิลก็ทรอนิกส ์
หรอืที�จะพ�งเลื�อนไปในวนั เวลา และสถานที�อื�นดว้ย 
 

(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครั �งนี� ดงันี� 

 
วาระที� 1   รบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถ้ือหุ้นประจาํปี ครั �งที� 43/2563 เมื�อวนัที� 11 กนัยายน 2563 

  (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เหน็สมควร 
  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี� 

   เหน็ดว้ย    ไม่เหน็ดว้ย   งดออกเสยีง 
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วาระที� 3   พิจารณาอนุมติังบแสดงฐานะการเงินและงบกาํไรขาดทุนเบด็เสรจ็ สาํหรบัปี สิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2563  

  (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เหน็สมควร 
  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี� 

   เหน็ดว้ย    ไม่เหน็ดว้ย   งดออกเสยีง 

 

วาระที� 4   พิจารณาการจา่ยเงินปันผล 

  (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เหน็สมควร 
  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี� 

   เหน็ดว้ย    ไม่เหน็ดว้ย   งดออกเสยีง 
 

 

วาระที� 5    พิจารณาเล�อกตั �งกรรมการแทนกรรมการที�ออกจากตาํแหน่งตามวาระ 

  (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เหน็สมควร 
  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี� 

                  การเล�อกตั �งกรรมการทั �งชุด 
 

        เหน็ดว้ย    ไม่เหน็ดว้ย   งดออกเสยีง 

 

      การเล�อกตั �งกรรมการเป็นรายบุคคล 

         5.1  นายสรุพล ว่องวฒันโรจน์ 
       เหน็ดว้ย    ไม่เหน็ดว้ย   งดออกเสยีง 

 

          5.2  นายสทิธชิยั ไกรสทิธศิรินิทรท 
        เหน็ดว้ย    ไม่เหน็ดว้ย   งดออกเสยีง 

 

          5.3  นางสาวมาลยั ว่องวฒันโรจน์ 
       เหน็ดว้ย    ไม่เหน็ดว้ย   งดออกเสยีง 
 

          5.4  นายคุณากร เมฆใจด ี
       เหน็ดว้ย    ไม่เหน็ดว้ย   งดออกเสยีง 

 
วาระที� 6   พิจารณาค่าตอบแทนกรรมการ ประจาํปี 2564  

  (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เหน็สมควร 
  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี� 

   เหน็ดว้ย    ไม่เหน็ดว้ย   งดออกเสยีง 

 
วาระที� 7   พิจารณาแต่งตั �งผ��สอบบ�ั�ีและกาํหนดค่าตอบแทน ประจาํปี 2564 

  (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เหน็สมควร 
  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี� 

   เหน็ดว้ย    ไม่เหน็ดว้ย   งดออกเสยีง 
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วาระ��� 8   พิจารณาแก้ไขหนังสือบริคณหส์นธิ ขอ้ 3 โดยเพิ�มเติมวตัถปุระสงค ์

  (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เหน็สมควร 
  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี� 

   เหน็ดว้ย    ไม่เหน็ดว้ย   งดออกเสยีง 

 

วาระ��� 9   เรื�องอื�น�  (ถา้ม)ี 

  (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เหน็สมควร 
  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี� 

   เหน็ดว้ย    ไม่เหน็ดว้ย   งดออกเสยีง 
 

 

 

วาระ��� 10   เรื�องอื�น�  (ถา้ม)ี 

  (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เหน็สมควร 
  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี� 

   เหน็ดว้ย    ไม่เหน็ดว้ย   งดออกเสยีง 
 

 

(5) การลงคะแนนเสยีงของผูร้บัมอบฉนัทะในวาระใดที�ไม่เป็นไปตามที�ระบุไวใ้นหนงัสอืมอบฉนัทะนี� ใหถ้อืว่าการลง 
คะแนนเสยีงนั �นไมถู่กตอ้งและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสยีงของขา้พเจา้ในฐานะผูถ้อืหุน้ 

(6)  ในกรณีที�ขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสยีงลงคะแนนในวาระใดไว ้หรอืระบุไวไ้ม่ชดัเจน หรอืในกรณี
ที�ที�ประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติเรื�องใดนอกเหนือจากเรื�องที�ระบุไว้ข้างต้น รวมถึงกรณีที�มีการแก้ไข
เปลี�ยนแปลงหรอืเพิ�มเติมข้อเท็จจรงิประการใด ให้ผู้รบัมอบฉันทะมีสทิธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจ้าได้ทุก
ประการตามที�เหน็สมควร 

 

 

กจิการใดที�ผูร้บัมอบฉนัทะกระทาํไปในการประชมุนั �น เวน้แต่กรณีที�ผูร้บัมอบฉนัทะไม่ออกเสยีงตามที�ขา้พเจา้
ระบุในหนงัสอืมอบฉนัทะใหถ้อืเสมอืนว่าขา้พเจา้ไดก้ระทาํการเองทุกประการ 
 
 

ลงชื�อ                                            ผูม้อบฉนัทะ 

                 (                                            ) 
 
 

ลงชื�อ                                            ผูร้บัมอบฉนัทะ 

                 (                                            ) 
 

หมายเหตุ    
1. ผูถ้อืหุน้ที�มอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบเพยีงรายเดยีวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสยีงลงคะแนน           

ไม่สามารถแบ่งแยกจาํนวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพื�อแยกการลงคะแนนเสยีงได ้
2. กรุณาจดัสง่หนงัสอืมอบฉนัทะฉบบัจรงิ พรอ้มทั �งเอกสารสาํหรบัการมอบฉนัทะที�ครบถว้น มายงัเลขานุการบรษิทั 

บรษิทั สรุพล�ู้ดส ์จาํกดั (มหาชน) เลขที� 247 หมู่ 1 ถนนเทพารกัษ์ ตําบลเทพารกัษ์ อาํเภอเมอืง จงัหวดั

สมุทรปราการ 10270 โดยเอกสารตอ้งมาถงึบรษิทั �าย�นวนั��� 22 เมษายน 2564 
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ข้อบงัคบัของบริ��ั���������������บั��ร�ร�������้�อ��้� 

 
 

ขอ้ 36. คณะกรรมการต้องจดัใหม้กีารประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมสามญัประจําปี�ายในสี�เดอืนนับแต่วนั
สิ�นสดุของรอบปีบญัชขีองบรษิทั การประชุมผูถ้อืหุน้คราวอื�นที�นอกเหนือไปจากนี�ใหเ้รยีกว่าการประชุมวสิามญั 

 
ขอ้ 39.  ในการเรียกประชุมผู้ถือหุ้น ให้คณะกรรมการจดัทําเป็นหนังสือนัดประชุม ระบุสถานที� วัน เวลา 

ระเบยีบวาระการประชุม และเรื�องที�จะเสนอต่อที�ประชุม พรอ้มดว้ยรายละเอยีดตามสมควร โดยระบุใหช้ดัเจนว่าเป็นเรื�อง
ที�จะเสนอเพื�อทราบ เพื�ออนุมตั ิหรอืเพื�อพจิารณา แลว้แต่กรณี รวมทั �งความเหน็ของคณะกรรมการในเรื�องดงักล่าว และ
จดัส่งให้ผู้ถือหุ้นและนายทะเบียนทราบไม่น้อยกว่าเจ็ดวนัก่อนการประชุม และให้โฆษณาคําบอกกล่าวนัดประชุมใน
หนงัสอืพมิพต์ดิต่อกนัสามวนั และก่อนวนัประชุมไม่น้อยกว่าสามวนั 

 
ขอ้ 40. ในการประชุมผูถ้อืหุน้ ตอ้งมผีูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถ้อืหุน้ (ถา้ม)ี มาประชุมไม่น้อยกว่ายี�สบิ

หา้คน หรอืไม่น้อยกว่ากึ�งหนึ�งของจํานวนผูถ้อืหุน้ทั �งหมด และต้องมหีุน้นับรวมกนัไดไ้ม่น้อยกว่าหนึ�งในสามของจํานวน
หุน้ที�จําหน่ายไดท้ั �งหมด จงึจะเป็นองค์ประชุม ในกรณีที�ปราก�ว่าการประชุมผูถ้ือหุ้นครั �งใด เมื�อล่วงเวลานัดไปแลว้ถึง
หนึ�งชั �วโมงจาํนวนผูถ้อืหุน้�ึ�งมาเขา้ร่วมประชุมไม่ครบเป็นองคป์ระชุมตามที�กาํหนดไว ้หากว่าการประชุมผูถ้อืหุน้ไดเ้รยีก
นดัเพราะผูถ้อืหุน้รอ้งขอ การประชุมนั �นเป็นอนัระงบัไป ถ้าการประชุมผูถ้อืหุน้นั �นมใิช่เป็นการเรยีกประชุมเพราะผูถ้อืหุน้
รอ้งขอ ใหน้ดัประชุมใหม่ และใหส้ง่หนงัสอืนดัประชุมไปยงัผูถ้อืหุน้ไม่น้อยกว่าเจด็วนัก่อนประชุม ในการประชุมครั �งหลงันี�
ไม่บงัคบัว่าจะตอ้งครบองคป์ระชุม 

 
ขอ้ 41. ประธานกรรมการเป็นประธานของที�ประชุมผู้ถือหุ้น ในกรณีที�ประธานกรรมการไม่อยู่ในที�ประชุม 

หรอืไม่สามารถป�ิบตัิหน้าที�ได้ ถ้ามีรองประธานกรรมการ ให้รองประธานกรรมการเป็นประธาน ถ้าไม่มีรองประธาน
กรรมการ หรอืมแีต่ไม่สามารถป�บิตัหิน้าที�ได ้ใหผู้ถ้อืหุน้�ึ�งมาประชุมเลอืกผูถ้อืหุน้คนหนึ�งเป็นประธานในที�ประชุม 

 
ขอ้ 42. เวน้แต่ในกรณีที�ขอ้บงัคบันี�หรอืก�หมายไดก้ําหนดบงัคบัไวเ้ป็นอย่างอื�น มตขิองที�ประชุมผูถ้อืหุน้นั �น 

ให้ถือเสยีงขา้งมากของผู้ถือหุ้นที�มาประชุมและมีสทิธอิอกเสยีงลงคะแนน การออกเสยีงลงคะแนนไม่ว่าจะกระทําด้วย
วธิกีารใดๆ ก็ตาม ให้นับหนึ�งหุ้นเป็นหนึ�งเสยีง ยกเว้นกรณีบรษิัทได้ออกหุ้นบุรมิสทิธ ิและกําหนดให้มสีทิธิออกเสยีง
ลงคะแนนน้อยกว่าหุน้สามญั ผูถ้ือหุ้นคนใดมสี่วนได้เสยีเป็นพเิ�ษในเรื�องใด�ึ�งที�ประชุมจะได้ลงมติ ผู้นั �นไม่มสีทิธอิอก
เสยีงลงคะแนนดว้ยในขอ้นั �น นอกจากการออกเสยีงลงคะแนนเลอืกตั �งกรรมการและการกําหนดค่าตอบแทนกรรมการ ถ้า
คะแนนเสยีงเท่ากนัใหผู้เ้ป็นประธานในที�ประชุมมคีะแนนเสยีงอกีเสยีงหนึ�งเป็นเสยีงชี�ขาด 
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�้อมลูเกี�ย�กบักรรมการอิสระที�บริษทักาํหนดให้เป็นผู้รบัมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น 
 

 
 
1.    ชื�อ-นามสกลุ     นายสถาพร โคธีรานุรกัษ ์

ตําแหน่ง     กรรมการอสิระ และประธานกรรมการตรวจสอบ  
อายุ      65 ปี 
ที�อยู่      67-69 ซอยตากสนิ 19 แขวงสาํเหร่ เขตธนบุร ี

กรุงเทพฯ 10600 
สว่นไดเ้สยี�นวาระที�จะพจิารณา   วาระที� 6  พจิารณาค่าตอบแทนกรรมการ ประจาํปี 2564 
สว่นไดเ้สยีพเิศษ    ไม่มสีว่นไดเ้สยีพเิศษที�แตกต่างจากกรรมการท่านอ��น 

�นทุกวาระที�เสนอ�นการประชมุ 
 

 

2.    ชื�อ-นามสกลุ     นายคเณศร ์ชาติธรรมรกัษ์  

ตําแหน่ง     กรรมการอสิระ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการบรรษทัภบิาล 
อายุ      45 ปี 
ที�อยู่      เลขที� 8/39 ซอยท่านผูห้ญงิพหล ถนนงามวงศว์าน  

แขวงลาดยาว เขตจตุจกัร กรุงเทพฯ 10900 
สว่นไดเ้สยี�นวาระที�จะพจิารณา   วาระที� 6  พจิารณาค่าตอบแทนกรรมการ ประจาํปี 2564 
สว่นไดเ้สยีพเิศษ    ไม่มสีว่นไดเ้สยีพเิศษที�แตกต่างจากกรรมการท่านอ��น 

�นทุกวาระที�เสนอ�นการประชมุ 
 

 
 
 
 

 
หมายเหตุ: รายละเอยีดประวตักิรรมการอสิระและประวตักิารเขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการบรษิทัและ  

              คณะกรรมการชุดย่อย ของทั �ง 2 ท่าน ปรากฎตามรายงานประจาํปี 2563 �สิ�งที�สง่มาดว้ย 2) 
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เอก�ารและหลกั�านเ�ื�อลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม วิธีลงทะเบียน และวิธีมอบฉันทะ 
  

กรณีผูถ้ือหุ้นที�เป� นบุคคลธรรมดา เข้ารว่มประชมุ e-AGM ด้วยตนเอง 
 

โปรดลงทะเบียนเข้ารว่มประชุมลว่งหน้า ตามขั �นตอนดงัต่อ�ปนี� 
 
1. ลงทะเบยีน ผ่าน QR Code  

 

 
หรอื linked website : 

https://portal.eservice.set.or.th/Account/?refer=NYbO4%2bAqsuyV2h0m2R%2bnz4VvrRWuf298rGoDwPCUHBL
OxmVgiARwjg%3d%3d 
 

2. กดเลอืกลงทะเบยีน 

3. ยอมรบัขอ้ตกลงและเงื�อนไขการประชุมผ่านระบบ DAP e-Shareholder Meeting โดยทาํเครื�องหมาย      และกดปุ่ ม “ตกลง” 

4. กรอกขอ้มลูตามที�ระบุ ไดแ้ก่ ชื�อ-นามสกุล เลขที�บตัรประชาชน วนัเดอืนปีเกดิ อเีมล หมายเลขโทรศพัทม์อืถอื และรหสัผ่าน 

5. กดปุ่ ม “ดาํเนินการต่อ” 

6. กดขอรหสั OTP โดยระบบจะสง่ SMS รหสั OTP ไปยงัหมายเลขโทรศพัทม์อืถอืที�ไดก้รอกไวใ้นขอ้ 4 

7. ระบบจะตรวจสอบความถูกตอ้งกบัฐานขอ้มลูทะเบยีนราษฎรของกรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย  

8. ผูถ้อืหุน้ทาํการถ่ายรปู โดยกดที�รปู�าพในระบบ เพื�อเปิดฟังกช์ั �นกลอ้งถ่ายรปู จากนั �นใหผู้ถ้อืหุน้ทาํการถ่าย�าพตนเอง 

จาํนวน 3 รปู คอื รปูถ่ายหน้าตรง รปูบตัรประชาชน และรปูถ่ายหน้าตรงคู่กบับตัรประชาชน แลว้อพัโหลดรปูถ่ายเขา้สูร่ะบบ 

9. ตรวจสอบขอ้มลูการถอืหุน้ หากตรวจสอบแลว้ขอ้มลูถูกตอ้ง ใหก้ดปุ่ ม “ยนืยนั”  

10. ผูถ้อืหุน้จะไดร้บัอเีมลเพื�อแจง้ผลการลงทะเบยีน พรอ้มทั �งแจง้รหสัผูใ้ชง้าน (Username) และรหสัผ่าน (Password) สาํหรบั

ใช้ log-in เข้าสู่ระบบการประชุม e-AGM ในวนัที� 27 เมษายน 2564  โดยจะเปิดให้เข้าสู่ระบบ E-AGM ได้ตั �งแต่เวลา       

13.00 น. เป็นต้นไป หากไม่พบอีเมล โปรดตรวจสอบในกล่อง Junk Email หรือติดต่อบริษัทฯ ก่อนวันประชุม                  

ทางอเีมล : ssfagm2021@gmail.com 
 

ทั �งนี� การลงทะเบยีนสามารถใช้คอมพวิเตอรต์ั �งโต�ะ (Computer) โน้ตบุ้ค (Notebook) แทบ็เลต็ (Tablet) หรอืสมาร์ท
โฟน (Smartphone) ที�มกีล้องถ่ายรูปตดิกบัตวัอุปกร�์ดงักล่าว ทําการลงทะเบียนผ่านเวบ็บราว์เ�อร ์(Web Browser) ได้แก่ 
Google Chrome, Safari หรอื Internet Explorer (ขอแนะนําใหใ้ช ้Google Chrome) โดยรองรบัไดท้ั �งระบบ IOS และ Android 

 
ผูถ้อืหุน้สามารถศกึษาคูม่อืวธิกีารลงทะเบยีนเขา้ร่วม e-AGM โดยสแกน QR Code 

 
 

 

กรณีผูถ้ือหุ้นที�เป� นบุคคลธรรมดา ต้องการมอบฉันทะให้บคุคลธรรมดาท่านอื�น เขา้รว่มประชมุ e-AGM แทน 
 

1. กรอกขอ้มลูในหนงัสอืมอบฉนัทะ แบบ ข. ตามที�แนบมาพรอ้มกบัหนงัสอืเชญิประชมุ ใหค้รบถว้น พรอ้มลงลายมอืชื�อของ    
ผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ และปิดอากรแสตมป์ 20 บาท 

2. สาํเนาบตัรประชาชน ของผูม้อบฉนัทะ พรอ้มลงลายมอืชื�อรบัรองสาํเนา 
3. สาํเนาบตัรประชาชน ของผูร้บัมอบฉนัทะ พรอ้มลงลายมอืชื�อรบัรองสาํเนา 
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ภายหลงัจากที�บรษิทัฯ ไดร้บัเอกสารที�ครบถว้นและตรวจสอบยนืยนัขอ้มลูถูกตอ้งแลว้ บรษิทัฯ จะแจง้รหสัผูใ้ชง้าน (Username) 
และรหสัผ่าน (Password) ใหก้บัผูร้บัมอบฉนัทะ ทางอเีมลที�ใหไ้วต้ามหนงัสอืมอบฉนัทะ 
 
 

กรณีผูถ้ือหุ้นเป็นนิติบุคคลที�จดทะเบียนในประเทศไทย 
 
1. กรณีผูมี้อาํนาจกระทาํการแทนของนิติบุคคล เข้ารว่มประชมุ e-AGM ด้วยตนเอง 

1.1 สาํเนาบตัรประชาชนของผูม้อีาํนาจกระทาํการแทนนิตบิุคคล ตามที�ระบใุนหนงัสอืรบัรองบรษิทั พรอ้มลงลายมอืชื�อ
รบัรองสาํเนา พรอ้มระบุอเีมล และหมายเลขโทรศพัทม์อืถอื ที�ตอ้งการใชใ้นการลงทะเบยีนเขา้รว่มประชุม e-AGM 

1.2 สาํเนาหนงัสอืรบัรองบรษิทั (อายุไม่เกนิ 3 เดอืน) �ึ�งรบัรองสาํเนาโดยผูม้อีาํนาจกระทาํการแทนนิตบิุคคล 
 
ภายหลงัจากที�บรษิทัฯ ไดร้บัเอกสารที�ครบถว้นแลว้ และตรวจสอบยนืยนัขอ้มลูถูกตอ้งแลว้ บรษิทัฯ จะแจง้รหสั
ผูใ้ชง้าน (Username) และรหสัผ่าน (Password) เพื�อใช ้log-in เขา้ระบบ e-AGM ทางอเีมลที�ใหไ้วข้า้งตน้ 
 

2. กรณีผูถ้ือหุ้นมอบฉันทะให้ผูร้บัมอบฉันทะ เข้ารว่มประชุม e-AGM แทน 

2.1 หนงัสอืมอบฉนัทะ แบบ ข. ตามที�แนบมาพรอ้มกบัหนงัสอืเชญิประชุม พรอ้มลงลายมอืชื�อของผูม้อบฉนัทะและผูร้บั
มอบฉนัทะ และปิดอากรแสตมป์ 20 บาท  

2.2 สาํเนาหนงัสอืรบัรองบรษิทั (อายุไม่เกนิ 3 เดอืน) �ึ�งรบัรองสาํเนาโดยผูม้อีาํนาจกระทาํการแทนนิตบิุคคล 
2.3 สาํเนาบตัรประชาชนของผูม้อีาํนาจกระทาํการแทนนิตบิุคคล ตามที�ระบใุนหนงัสอืรบัรองบรษิทั พรอ้มลงลายมอืชื�อ

รบัรองสาํเนา 
2.4 สาํเนาบตัรประชาชนของผูร้บัมอบฉนัทะ พรอ้มลงลายมอืชื�อรบัรองสาํเนา  

 
 

กรณีเป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตั �งให้คสัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทย เป็นผูร้บัฝากและดแูลหุ้น 
 
1. เตรยีมเอกสาร และแสดงเอกสารเช่นเดยีวกบักรณีนิตบิุคคล 
2. ในกรณีที�ผูถ้อืหุน้ที�เป็นผูล้งทุนต่างประเทศ มอบให ้Custodian เป็นผูล้งนามในหนงัสอืมอบฉนัทะแทน ตอ้งสง่หลกัฐาน

เพิ�มเตมิ ดงัต่อไปนี� 
2.1 หนงัสอืมอบอาํนาจจากผูถ้อืหุน้ต่างประเทศ ให ้Custodian เป็นผูด้าํเนินการลงนามในหนงัสอืมอบฉนัทะแทน 
2.2 หนงัสอืยนืยนัว่าผูล้งนามในหนงัสอืมอบฉนัทะแทนไดร้บัอนุญาตใหป้ระกอบธุรกจิ Custodian 

 
ทั �งนี� เอกสารที�มไิดม้ตี้นฉบบัเป็นภาษาองักฤษ จะต้องจดัทําคําแปลภาษาองักฤษแนบมาพรอ้มดว้ย และใหผู้ถ้อืหุน้หรอืผูแ้ทน  
นิตบิุคคลนั �นรบัรองความถูกตอ้งของคาํแปล     

 
 

หมายเหต ุ: 

1. บรษิัทฯ ขอสงวนสทิธไิม่รบัลงทะเบียน ในกรณีที�เอกสารไม่ครบถ้วน และ/หรอืเอกสารฉบบัจรงิส่งมาถึง
บรษิทัฯ ล่าชา้กว่าวนัที� 22 เมษายน 2564  

2. การลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุม สามารถใช้ email address 1 บญัชี ต่อ การลงทะเบียนผู้ถือหุ้น 1 ราย

เท่านั �น หากผูเ้ขา้ร่วมประชุมเป็นผูถ้อืหุน้และรบัมอบฉนัทะจากผูถ้อืหุน้รายอื�นในเวลาเดยีวกนั หรอืเป็นผูร้บั

มอบฉันทะจากผู้ถือหุ้นหลายราย  กรุณาเตรียม email address และอุปกรณ์อิเลก็ทรอนิกส์สําหรบั    

log-in เข้าสู่ระบบ e-AGM ให้ครบตามจาํนวนผูถ้ือหุ้นที�จะเข้ารว่มประชุม 
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ข้อปฏิบติัสาํหรบัการประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นผา่นสื�ออิเลก็ทรอนิกส ์(e-AGM) 
 

1. บริษัทจะเปิดให้ผู้ถือหุ้น สามารถ log-in เข้าสู่ระบบการประชุม e-AGM ในวนัที� 27 เมษายน 2564 ตั �งแต่เวลา 

13.00 น. เป็นต้นไป โดยใชร้หสัผูใ้ช ้(Username) และรหสัผ่าน (Password) ที�ไดร้บัทางอเีมล เ�ื�อใช ้log-in เขา้สู่

ระบบการประชุม e-AGM และจะเริ�มดาํเนินการประชุมตามระเบยีบวาระการประชมุ ตั �งแต่เวลา 14.00 น. เป็นตน้ไป 
 

สามารถ log-in ไดท้ี�   
https://portal.eservice.set.or.th/Account/?refer=NYbO4%2bAqsuyV2h0m2R%2bnz4VvrRWuf298r
GoDwPCUHBLOxmVgiARwjg%3d%3d  

 
หรอืสแกน QR Code  
 

 
 
2. บรษิทัฯ จะดาํเนินการประชมุตามลาํดบัของระเบยีบวาระการประชุม 
 
3. การถามคาํถามหรอืแสดงความคดิเหน็ในที�ประชุม 

3.1 ก่อนการลงมติในแต่ละวาระ จะเปิดโอกาสใหผู้้ถอืหุน้ซกัถามหรอืแสดงความคดิเหน็ โดยขอให้ซกัถาม
เฉ�าะในประเดน็ที�เกี�ยวขอ้งโดยตรงกบัวาระนั �น� โดยขอให้ผู้เขา้ร่วมประชุม กลบัมาที�หน้าจอระบบ     
e-Service ที�ได ้log-in ไวก้่อนหน้า และกดปุ่ มแจง้ความประสงคท์ี�จะถามคาํถาม ที�ไอคอน   
จากนั �น ให�้มิ�ค์าํถามในกล่องขอ้ความ และกดปุ่ ม “ยนืยนั” เ�ื�อสง่คาํถามเขา้ควิรอไว ้ 

3.2 โปรดรอการติดต่อกลบัจากเจา้หน้าที�ผู้ดูแลระบบ เมื�อถงึควิสําหรบัถามคําถาม ขอใหก้ลบัมาที�หน้าจอ
การประชุมโปรแกรม WebEx เจา้หน้าที�จะเปิดกลอ้งและไมโครโ�น เ�ื�อให้ถามคําถาม กรุณาแจง้ชื�อ-
นามสกุล ก่อนถามคาํถามหรอืแสดงความคดิเหน็ 

 
4. การออกเสยีงลงคะแนน  

4.1 การออกเสยีงลงคะแนน จะนบั 1 หุน้ เป็น 1 เสยีง 
4.2 ผูเ้ขา้ร่วมประชุม ต้องกลบัไปที�หน้าจอระบบ e-Service ที�ได้ log-in ไว้ก่อนหน้า เ�ื�อทําการลงคะแนน

เสยีง 

4.3 หากผู้ถือหุ้นหรือผู้รบัมอบฉันทะ ประสงค์จะลงคะแนน “ไม่เห็นด้วย” หรอื “งดออกเสยีง” ให้ทําการ

ลงคะแนนผ่านหน้าจอระบบ e-Service ส่วนผู้ถือหุ้นหรือผู้ร ับมอบฉันทะที�ประสงค์จะลงคะแนน        

“เห็นด้วย” ไม่จําเป็นต้องเลือกลงคะแนนผ่านระบบ เนื�องจากระบบได้ตั �งค่าให้ลงคะแนน “เห็นด้วย”      

ไวเ้ป็นค่าเริ�มตน้ (Default Setting)  
4.4 การลงคะแนนเสยีง จะตอ้งทาํ�ายในระยะเวลาที�กําหนด ซึ�งบรษิทัจะแจง้ใหท้ราบในระหว่างการประชุม 

หากไม่ไดล้งคะแนนเสยีง�ายในระยะเวลาที�กาํหนด จะถอืว่าผูเ้ขา้ร่วมประชุมมมีตเิหน็ดว้ย 
 

5. กรณีเกดิเหตุขดัขอ้งในระหว่างการประชุม ขอใหต้รวจสอบขอ้มลูไดจ้ากอเีมลที�ผูถ้อืหุน้ไดท้ําการลงทะเบยีนเขา้ร่วม
ประชุมไว ้หรอืสอบถามทางอเีมล ssfagm2021@gmail.com 
 

6. โปรดศกึษาคูม่อืและวธิกีารเขา้งานระบบ e-AGM ล่วงหน้าก่อนวนัประชมุ ไดท้ี�     
         www.set.or.th/th/eservice/shareholder.html หรอืสแกน 
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ขั �นตอนการเข้าร่วมประชุมสามญัผู้ถือหุ้นผ่านสื�ออิเลก็ทรอนิกส ์(e-AGM) 
 
 
 

ผูถ้อืหุน้ 

กรณีมอบฉนัทะ กรณีเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง 

มอบฉนัทะใหผู้อ้ื�น มอบฉนัทะใหก้รรมการอสิระ 

 

บรษิทัฯ ตรวจสอบขอ้มลูการ
ยนืยนัตวัตน และลงคะแนน
ตามที�ระบุในหนงัสอืมอบ

ฉนัทะ  

 

สง่เอกสารฉบบัจรงิถงึบรษิทัฯ ภายในวนัที� 22 เมษายน 2564 

 

ลงทะเบยีนยนืยนัตวัตน 
ผ่าน e-Service Platform 

 

บรษิทัฯ ตรวจสอบขอ้มลูการ
ยนืยนัตวัตน 

 

บรษิทัฯ สง่ username และ 
password ใหท้างอเีมล เ�ื�อใช ้

log-in เขา้สูร่ะบบ e-AGM  

 

วนัประชมุ (27 เมษายน 2564) 

สามารถ log-in เขา้ระบบ e-AGM �ดต้ั �งแต่เวลา 13.00 น. 
โดยใช ้username และ password ที�บรษิทัสง่ใหท้างอเีมล 

 

บรษิทัอนุมตัใิหผู้ถ้อืหุน้เขา้สูร่ะบบ e-AGM  

เปิดประชุม e-AGM เวลา 14.00 น. 

 

ดาํเนินการประชุมตามลาํดบัวาระการประชุม 

 

ประมวลผลคะแนนในแต่ละวาระ โดยนบัคะแนน
จากผูท้ี��ม่เห�นดว้ยและงดออกเสยีงในแต่ละวาระ 

 

สรุปผลการลงคะแนนต่อที�ประชมุ 

 

 

QR Code 
สาํหรบัลงทะเบยีนและ 

เข้าสู่ระบบ e-AGM 

QR Code 
คู่มือการใช้งานระบบ E-AGM 
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คู่มือการใช้งานระบบประชุมอิเลก็ทรอนิกสส์าํหรบัการประชมุผูถ้ือหุ้น 

(DAP e-Shareholder Meeting) 
 

การประชุมสามญัประจําปีผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ ผ่านสื�ออเิลก็ทรอนิกส ์ในวนัที� 27 เมษายน 2564 ไดใ้ชร้ะบบการประชุม 
DAP e-Shareholder Meeting ที�ใหบ้รกิารโดยบรษิทั ดจิทิลั แอคเ�ส แพลตฟอรม์ จํากดั ���งเป็นกลุ่มบรษิทัของตลาด
หลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 
 
ผูเ้ขา้ร่วมประชุมสามารถใช้คอมพวิเตอรต์ั �งโต�ะ (Computer) โน้ตบุค้ (Notebook) แทบ็เลต็ (Tablet) หรอืสมารท์โฟน 
(Smartphone) ที�มกีลอ้งถ่ายรปูตดิกบัตวัอุปกรณ์ดงักล่าว ผ่านเวบ็บราวเ์�อร ์(Web Browser) ไดแ้ก่ Google Chrome, 
Safari หรอื Internet Explorer (ขอแนะนําใหใ้ช ้Google Chrome) โดยรองรบัไดท้ั �งระบบ IOS และ Android 
 
ในระหว่างการประชุม ขอใหผู้เ้ขา้ร่วมประชมุเปิดหน้าจออุปกรณ์ของท่าน คา้งไวต้ลอดเวลา หากเกดิกรณีออกจากระบบ
ไปแลว้ ท่านสามารถ log-in เขา้สูร่ะบบอกีครั �งไดต้ลอดเวลา 
 
ขอ้มลูสาํคญัโดยย่อสาํหรบัการใชง้านระบบ DAP e-Shareholder Meeting 
1. การใช้งาน�ังกช์ั �นลงทะเบียนผา่นระบบ (e-Register)  

 รายละเอยีดตามที�ระบุในสิ�งที�สง่มาดว้ยลาํดบัที� 7 
 เมื�อลงทะเบยีนแลว้ จะไดร้บัรหสัผูใ้ชง้าน (Username) และรหสัผ่าน (Password) เพื�อใชใ้นการเขา้สูร่ะบบ 

(Log-in)  ในวนัประชมุ 
 

2. การเข้าสู่ระบบ (log-in) ในวนัประชมุ 
 รายละเอยีดตามที�ระบุในสิ�งที�สง่มาดว้ยลาํดบัที� 8 
 เมื�อผูเ้ขา้ร่วมประชมุ log-in เขา้สูร่ะบบ และกดเขา้ร่วมประชมุแลว้ ระบบจะนําไปสูโ่ปรแกรม Webex เพื�อรอ

เวลาเริ�มประชมุ (เริ�มประชมุ เวลา 14.00 น.) 
 

3. การใช้งาน�ังกช์ั �นคาํถาม 
 กดแจง้ความประสงคเ์พื�อถามคาํถามที�ปุ่ ม “คาํถาม” 
 พมิพค์าํถามที�ตอ้งการสอบถาม และกดปุ่ ม “ยนืยนั” คาํถามจะถกูสง่เขา้ควิรอไว ้
 เมื�อถ�งควิถามคาํถาม บรษิทัฯ จะเรยีกชื�อท่าน และบรษิทัฯ จะเปิดไมโครโฟน หรอืทั �งไมโครโฟนและ�าพ 

จากนั �น ใหผู้เ้ขา้ร่วมประชุมถามคาํถามดว้ยตวัท่านเอง (กรณีปุ่ มบนหน้าจออุปกรณ์ของท่าน แสดง 
“unmute” ขอใหก้ดปุ่ ม unmute �ํ�าอกีครั �ง เพื�อทาํการเปิดไมโครโฟน 
 

4. การใช้งาน�ังกช์ั �นลงคะแนนเสียง 
 เมื�อถ�งเวลาลงคะแนนเสยีง บรษิทัฯ จะแจง้ใหผู้เ้ขา้รว่มประชมุทราบ จากนั �น ขอใหผู้เ้ขา้ร่วมประชุม ทาํ

การลงคะแนนเสยีง �ายในเวลาที�กาํหนด  
 การลงคะแนนเสยีง ม ี3 ทางเลอืก คอื เหน็ดว้ย ไม่เหน็ดว้ย งดออกเสยีง 
 กรณีประสงคจ์ะลงคะแนน “เหน็ดว้ย” ไมจ่าํเป็นตอ้งเลอืกลงคะแนนผ่านระบบ เนื�องจากระบบไดต้ั �งค่าให้

ลงคะแนน “เหน็ดว้ย” ไวเ้ป็นค่าเริ�มตน้ (Default Setting) 
 
บริษทั� ขอให้ผูที้�ประสงคเ์ข้ารว่มประชุมทางอิเลก็ทรอนิกส ์โปรดศึกษาคู่มอืและวิธีการเข้างานระบบ e-AGM 
ล่วงหน้าก่อนวนัประชมุ �ด้ที� www.set.or.th/th/eservice/shareholder.html หรอืสแกน 
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