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รายงานการประชมุสามญัผูถ้อืหุ้นประจ าปี ครัง้ท่ี 48/2568 
บริษทั สุรพลฟู้ดส ์จ ากดั (มหาชน) 

วนัพธุท่ี 23 เมษายน 2568 
เป็นการประชมุผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส ์โดยให้ถือวา่ สถานท่ีจดัประชุมคือ ส านักงานใหญ่ของบริษทัฯ  

เลขท่ี 247 หมู่ 1 ถนนเทพารกัษ์ ต าบลเทพารกัษ์ อ าเภอเมือง จงัหวดัสมทุรปรการ 10270 
 
 
เริม่การประชมุ เวลา 14.00 น.  
 

นายโกศล ฉันธกิุล ประธานกรรมการ ท าหน้าที่ประธานการประชุม กล่าวต้อนรบัผู้ถอืหุ้น กรรมการ และผู้เขา้ร่วมประชุม     
ทุกท่าน และแจง้ใหท้ีป่ระชุมทราบว่า การจดัประชุมในวนัน้ี เป็นการประชุมผูถ้อืหุน้ผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์ตามพระราชก าหนดว่าดว้ย
การประชุมผ่านสือ่อเิลก็ทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 ตามทีไ่ดแ้จง้ใหผู้ถ้อืหุน้ทุกท่านทราบล่วงหน้าแลว้ 

 
ประธานฯ แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า มผีู้ถือหุ้นมาประชุมด้วยตนเองผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์และผูร้บัมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น    

รวมทัง้สิน้ 29 คน นับจ านวนหุน้ได ้190,999,158 หุน้ จากจ านวนหุน้ทัง้หมด 269,999,000 หุน้ คดิเป็นรอ้ยละ 70.7407 ของจ านวน
หุ้นที่จ าหน่ายได้ทัง้หมดของบรษิัท ประกอบครบเป็นองค์ประชุมตามขอ้บงัคบัของบรษิัท ข้อ 40 ซึ่งก าหนดว่า องค์ประชุมของที่
ประชุมผูถ้อืหุน้จะตอ้งมผีูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉันทะจากผูถ้อืหุน้มาประชุมไม่น้อยกว่า 25 คน หรอืไม่น้อยกว่ากึง่หนึ่งของจ านวนผูถ้อื
หุน้ทัง้หมด และมจี านวนหุน้รวมกนัไม่น้อยกว่าหนึ่งในสามของจ านวนหุน้ทีจ่ าหน่ายไดท้ัง้หมด จงึขอเปิดการประชุมเพื่อพจิารณาเรื่อง
ต่างๆ ตามระเบยีบวาระการประชุม 
 

ประธานฯ กล่าวแนะน าผูเ้ขา้ร่วมประชมุ ดงันี้ 
 
กรรมการบริษทัท่ีเขา้รว่มประชุม  จ านวน 10 คน คดิเป็นสดัสว่นรอ้ยละ 100 ของจ านวนกรรมการทัง้หมด และประธาน
คณะกรรมการเฉพาะดา้นเขา้ร่วมประชมุครบทุกคณะ โดยเป็นการเขา้ร่วมประชมุ ณ สถานทีถ่่ายทอดการประชมุ และผ่าน             
สือ่อเิลก็ทรอนิกส ์มรีายชื่อดงัต่อไปนี้ 
1. นายโกศล ฉนัธกิุล กรรมการอสิระ และประธานกรรมการ 
2. นายสถาพร โคธรีานุรกัษ ์ กรรมการอสิระ และประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
3. 
4. 

นายคเณศร ์
นางสาวสรุยี ์

ชาตธิรรมรกัษ ์
กติพิงศส์มาน 

กรรมการอสิระ กรรมการตรวจสอบ และประธานคณะกรรมการบรรษทัภบิาล 
กรรมการอสิระ และกรรมการตรวจสอบ 

5. นายสรุพล ว่องวฒันโรจน์ กรรมการ และประธานกรรมการบรหิาร  
6. นายสรพล ว่องวฒันโรจน์ กรรมการ ประธานกรรมการบรหิารความเสีย่ง และประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร  
7. นายโชคชยั เจยีงวรวีงศ ์ กรรมการ และประธานคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาผลตอบแทน  
8. นายไพบลูย ์ กงัวลกจิ กรรมการ  
9. นายสทิธชิยั ไกรสทิธศิรินิทร กรรมการ 
10. นางสาวมาลยั ว่องวฒันโรจน์ กรรมการ 

 
ผูส้อบบญัชี   จากบรษิทั เคพเีอม็จ ีภมูไิชย สอบบญัช ีจ ากดั จ านวน 2 คน ดงันี้ 
1. นางสาวบงกช อ ่าเสงีย่ม 
2. นางสาวสธุรีพรรณ ผลากรกุล 

 
ผูบ้ริหารท่ีเข้ารว่มประชมุ   นายศรปีระเสรฐิ  ศรปีระวตักิุล    รองกรรมการผูจ้ดัการ กลุ่มบญัชแีละการเงนิ  

ท าหน้าทีผู่บ้รหิารสงูสดุดา้นการเงนิ 
 
เลขานุการบริษทั   นายปัตต ์สมชยักุลทรพัย ์ท าหน้าทีเ่ป็นเลขานุการการประชมุ และจดบนัทกึรายงานการประชุม 
 
เลขานุการคณะกรรมการบริษทั  นายวเิชยีน รอรกัษา ท าหน้าทีผู่ช้่วยด าเนินการประชมุ 
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ประธานฯ มอบหมายให้เลขานุการบรษิัท และเลขานุการคณะกรรมการบรษิัท แจ้งให้ที่ประชุมทราบถึงรายละเอยีดและวิธี
ปฏบิตัใินการประชุม และด าเนินการประชุมตามระเบยีบวาระการประชุม ต่อไป 

 
เลขานุการบรษิทั แจง้ใหท้ีป่ระชุมทราบถงึวธิปีฏบิตัใินการสอบถามค าถามต่อทีป่ระชุม ดงันี้ 

1. การถามค าถาม ขอใหเ้ป็นค าถามทีเ่กีย่วขอ้งโดยตรงกบัวาระนัน้ๆ  
2. หากเป็นค าถามทีเ่กีย่วกบัวาระอื่น จะขออนุญาตน าค าถามดงักล่าว ไปตอบหรอืชีแ้จงในวาระทีเ่กีย่วขอ้งกบัค าถามนัน้  
3. ผูถ้อืหุน้ ทีต่้องการสอบถามหรอืแสดงความคดิเหน็ สามารถพมิพค์ าถามลงในช่องค าถาม แลว้กดปุ่ ม “ส่งค าถาม” เพื่อส่ง

ค าถามเขา้ควิรอไว ้ 
4. เมื่อถงึควิส าหรบัถามค าถามแลว้ ผูด้ าเนินการประชุมจะขานชื่อ ใหผู้ถ้อืหุน้ถามค าถามต่อทีป่ระชุมดว้ยตวัเอง กรุณากดปุ่ ม

เปิดไมโครโฟน และขอใหแ้จ้งชื่อ-นามสกุล ก่อนถามค าถาม อย่างไรกต็าม หากเกดิขอ้ขดัขอ้งทางเทคนิคหรอืในบางกรณีที่จ าเป็น 
ผู้ด าเนินการประชุม อาจถามค าถามแทนผู้ถือหุ้นที่ได้ส่งค าถามมาไว้ในกล่องข้อความล่วงหน้าแล้ว เพื่อให้การประชุม สามารถ
ด าเนินการไดอ้ย่างราบรื่น ต่อเนื่อง 

5. อน่ึงบรษิทัฯ ไดเ้ปิดใหผู้ถ้อืหุ้นเสนอวาระการประชุมล่วงหน้า ในระหว่างวนัที ่1 ตุลาคม 2567 ถงึวนัที ่31 ธนัวาคม 2567 
และสอบถามค าถามล่วงหน้าแลว้ ปรากฎว่า ไม่มผีูถ้อืหุน้ท่านใดเสนอวาระหรอืสอบถามค าถามล่วงหน้า 
 

เลขานุการบรษิทั แจง้ใหท้ีป่ระชมุทราบถงึวธิปีฏบิตัใินการลงคะแนนเสยีง ดงันี้ 

1. เมื่อผูด้ าเนินการประชุม ไดแ้จง้ใหผู้เ้ขา้ร่วมประชุมทราบว่า เป็นช่วงเวลาทีใ่หผู้เ้ขา้ร่วมประชุม ลงคะแนนเสยีงในวาระนัน้ได้ 
ขอใหผู้ถ้อืหุน้ท าการลงคะแนนเสยีง โดยกดปุ่ มลงคะแนนเสยีง ซึง่ม ี3 ทางเลอืก คอื เหน็ดว้ย ไม่เหน็ดว้ย หรอืงดออกเสยีง 

2. ขอใหผู้ถ้อืหุน้ลงคะแนนเสยีงใหเ้สรจ็สิน้ ภายในเวลา 1 นาท ีมฉิะนัน้ จะถอืว่า ลงคะแนนเหน็ดว้ยในวาระนัน้ 
3. กรณีเป็นผูร้บัมอบฉันทะ ที่ผูม้อบฉันทะไดร้ะบุความประสงค์ในการลงคะแนนเสยีงไว้ในหนังสอืมอบฉันทะแลว้ ผูร้บัมอบ

ฉันทะ จะไม่มสีทิธลิงคะแนนเสยีงอกี ซึ่งบรษิัทได้น าคะแนนเสยีงที่ผู้มอบฉันทะได้แจ้งความประสงค์ไว้แล้ว บนัทกึไว้ในระบบการ
ลงคะแนนเสยีงล่วงหน้าแลว้ 

4. การลงคะแนน 1 หุน้ นบัเป็น 1 เสยีง ไม่สามารถแบ่งการลงคะแนนเป็นบางสว่นได ้
5. การประชุมในวนัน้ี ใหถ้อืคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉันทะที่มาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน เป็นมติ

ของทีป่ระชุม ยกเวน้ในวาระที ่6 “พจิารณาค่าตอบแทนกรรมการ” ใหถ้อืคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของ  
ผูถ้อืหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะทีม่าประชุม เป็นมตทิีป่ระชุม 

6. บรษิทัจะแจง้ผลการนบัคะแนนใหท้ีป่ระชุมทราบ ก่อนเริม่การประชุมในวาระถดัไป  หรอือาจแจง้ผลก่อนเสรจ็สิน้การประชุม 
7. การประชุมในวนัน้ี มนีายพทัธพล จเูอีย่ม ซึง่เป็นผูถ้อืหุน้รายย่อย ท าหน้าทีเ่ป็นสกัขพียานการนบัคะแนน  

 

เลขานุการบริษัท แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า บริษัทจะด าเนินการประชุมตามที่รายละเอยีดและขัน้ตอนการประชุมผ่านสื่อ
อเิลก็ทรอนิกส ์ดงัทีร่ะบุในเอกสารคู่มอืทีไ่ดแ้จง้ใหผู้ถ้อืหุน้ทราบในหนงัสอืเชญิประชุมแลว้  
 
 ภายหลงัจากนัน้ ไดด้ าเนินการประชุมตามล าดบัของระเบยีบวาระการประชุมทีไ่ดก้ าหนดไวแ้ลว้ ดงัต่อไปนี้ 
 
วาระท่ี 1  พิจารณารบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี ครัง้ท่ี 47/2567 ท่ีได้ประชุมเมื่อวนัท่ี 24 เมษายน 2567 
 
 เลขานุการคณะกรรมการบรษิัท แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า รายงานการประชุมสามญัผู้ถอืหุ้นประจ าปี ครัง้ที่ 47/2567 ที่ได้
ประชุมเมื่อวนัที ่24 เมษายน 2567 บรษิทัไดจ้ดัท ารายงานการประชุมดงักล่าวแลว้เสรจ็ภายใน 14 วนันับแต่วนัประชุม และไดส้่งให้
หน่วยงานก ากบัดแูลทีเ่กีย่วขอ้ง ภายในระยะเวลาทีก่ฎหมายก าหนด รวมทัง้ไดเ้ผยแพร่ในเวบ็ไซต์ของบรษิทัดว้ย และไดจ้ดัส่งใหแ้ก่   
ผูถ้อืหุน้พรอ้มกบัหนงัสอืเชญิประชุมในครัง้นี้ ตามทีป่รากฏอยู่ในเอกสารการประชุม  
 

เลขานุการคณะกรรมการบรษิทั แจง้ใหท้ีป่ระชุมทราบถงึความเหน็ของคณะกรรมการบรษิทัว่า รายงานการประชุมไดบ้นัทกึ
อย่างถูกตอ้ง ครบถว้น และผูถ้อืหุน้สมควรรบัรองรายงานการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ดงักล่าว 
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 ภายหลงัจากนัน้ เลขานุการบรษิทั ขอใหท้ีป่ระชมุพจิารณา และเปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ไดส้อบถามรายละเอยีดและขอ้สงสยั
ต่างๆ 
 
 ปรากฎว่า ไม่มผีูถ้อืหุน้ซกัถามเรื่องอื่นใด จงึขอใหท้ีป่ระชุมลงมต ิภายหลงัการนับคะแนนเสรจ็สิน้ เลขานุการบรษิทัไดแ้ถลง
ผลการนบัคะแนนเสยีง ดงันี้ 

เหน็ดว้ย 190,919,158 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ    100 
ไม่เหน็ดว้ย           -    เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ - 
ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ทีเ่ขา้ร่วมประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 
งดออกเสยีง       80,000 เสยีง  
บตัรเสยี           -    เสยีง  

 
มติท่ีประชุม    ทีป่ระชุมมมีตเิป็นเอกฉนัทอ์นุมตัริบัรองรายงานการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี ครัง้ที ่47/2567 ทีไ่ดป้ระชมุเมื่อ

วนัที ่24 เมษายน 2567 
 

วาระท่ี 2  รบัทราบผลการด าเนินงาน ประจ าปี 2567 
 

เลขานุการคณะกรรมการบริษัท แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า บริษัทได้จดัท ารายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปี 2567 ซึ่ง
คณะกรรมการบรษิทัไดพ้จิารณาแลว้ เหน็ว่า ถูกต้องและเพยีงพอ ตามทีป่รากฎในรายงาน 56-1 One Report ประจ าปี 2567 และ
ขอใหป้ระธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร (นายสรพลฯ) ชีแ้จงรายละเอยีดเพิม่เตมิต่อทีป่ระชุม 

 
นายสรพลฯ กล่าวสรุปผลการด าเนินงาน ประจ าปี 2567 ดงันี้ 

1. รายได้จากการขายและบริการ ปี 2567 จ านวน 5,590.31 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 6.11 เมื่อเทียบกับปี 2566 
แบ่งเป็นรายไดจ้ากการขายสนิคา้ จ านวน 5,388.38 ลา้นบาท หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 6.18 และรายไดจ้ากการใหบ้รกิาร จ านวน 201.93 
ลา้นบาท  หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 13.76 ทัง้นี้รายไดจ้ากการขายที่เพิม่ขึน้ มสีาเหตุส าคญัมาจากการผลกัดนัการขายไปยงัตลาดต่างๆ ทัง้
ตลาดในประเทศไทยและตลาดส่งออกได้เพิม่ขึน้ ถึงแม้ภาวะเศรษฐกจิและก าลงัซื้อของผู้บรโิภคยงัไม่ฟ้ืนตามที่คาดหวงั ท าให้การ
แขง่ขนัในตลาดสงูขึน้มาก โดยเฉพาะอย่างยิง่การแขง่ขนัดา้นราคาจากคู่แขง่รายอื่น 

2. ผลการด าเนินงานประจ าปี 2567 ตามงบการเงนิรวม มกี าไรสุทธ ิ301.56 ลา้นบาท หรอืลดลงรอ้ยละ 0.62 โดยเป็นก าไร
สทุธสิว่นทีเ่ป็นของบรษิทัใหญ่ 138.76 ลา้นบาท หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 6.39  

3. รายได้ของกลุ่มบรษิัท จ าแนกตามบริษัท (ยงัไม่หกัรายการขายระหว่างกนั) เป็นรายได้จากบรษิัท สุรพลฟู้ดส ์จ ากดั 
(มหาชน) คดิเป็นสดัส่วนร้อยละ 8 ของรายได้ทัง้หมดของกลุ่มบรษิัท รายได้จากบรษิัท สุรพลนิชิเรฟู้ดส์ จ ากดั สดัส่วนร้อยละ 48 
รายได้จากบรษิัท สุรพลซูพรมีฟู้ดส ์จ ากดั สดัส่วนรอ้ยละ 18 รายไดจ้ากบรษิัท สุราษฎรซ์ฟู้ีดส ์จ ากดั สดัส่วนรอ้ยละ 12 รายได้จาก
บรษิทั      สรุพลไฟน์เนสท ์จ ากดั สดัสว่นรอ้ยละ 10 และรายไดจ้ากบรษิทั โมบาย โลจสิตกิส ์จ ากดั สดัสว่นรอ้ยละ 4   

4. รายไดข้องกลุ่มบรษิทั จ าแนกตามประเภทธุรกจิ ประกอบดว้ย รายไดจ้ากการขายสนิคา้ทีผ่ลติเอง คดิเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 
86 ของรายได้ทัง้หมด รองลงมาคอื รายได้จากการขายสนิค้าที่ซื้อมาเพื่อจ าหน่าย คิดเป็นสดัส่วนร้อยละ 10 และรายได้จากการ
ใหบ้รกิารโลจสิตกิส ์คดิเป็นสดัสว่นรอ้ยละ 4 ตามล าดบั 

5. รายไดจ้ากการสง่ออกของกลุ่มบรษิทั คดิเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 85 ของรายไดจ้ากการขายทัง้หมด ส่วนรายไดจ้ากการขาย
ในประเทศไทยของกลุ่มบรษิทั คดิเป็นสดัสว่นรอ้ยละ 15  

6. บรษิัทได้จดัท ารายงานการวเิคราะห์และค าอธบิายของฝ่ายจดัการ (MD&A) ประจ าปี 2567 รวมทัง้การเปลีย่นแปลงที่
ส าคญัจากปี 2566 เพื่อเผยแพร่แก่ผูถ้อืหุน้และนักลงทุนแลว้ ตามทีป่รากฎในรายงาน 56-1 One Report พรอ้มทัง้ไดส้รุปสาระส าคญั
ของรายงาน MD&A ไวใ้นหนงัสอืเชญิประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี และมรีายละเอยีดตามทีไ่ดน้ าเสนอต่อทีป่ระชุมขา้งตน้แลว้ 

7. บรษิทัไดด้ าเนินการในเรื่องการพฒันาการก ากบัดแูลกจิการทีด่ ีและการต่อต้านการทุจรติคอรร์ปัชัน่อย่างต่อเนื่อง บรษิทั
ไดร้บัการรบัรองเป็นสมาชกิแนวร่วมปฏบิตัขิองภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทุจรติ (CAC) รวมทัง้ได้ด าเนินกจิกรรมต่างๆ เพื่อ
สง่เสรมิและสรา้งความตระหนกัในเรื่องการต่อตา้นการทุจรติ ไดแ้ก่ การสือ่สารความรูค้วามเขา้ใจแก่ผูบ้รหิารและพนักงาน การสื่อสาร
และขอความร่วมมอืจากคู่คา้ในการปฏบิตัติามนโยบายการต่อตา้นการทุจรติ การก าหนดช่องทางใหผู้ม้สีว่นไดเ้สยีสามารถแจง้เบาะแส
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และขอ้รอ้งเรยีน ทัง้นี้บรษิทัไดเ้ผยแพร่นโยบายฯ และไดเ้ปิดเผยผลการด าเนินงานและพฒันาการจากปีทีผ่่านมา ไวใ้นรายงาน 56-1 
One Report   

 
เลขานุการคณะกรรมการบรษิัท แจ้งใหท้ี่ประชุมทราบถึงความเหน็ของคณะกรรมการบรษิัทว่า ที่ประชุมสมควรรบัทราบ

รายงานผลการด าเนินงานประจ าปี 2567 และไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้สอบถามรายละเอยีดและขอ้สงสยั   
 
ปรากฎว่า ไม่มผีูถ้อืหุน้ซกัถามเรื่องอื่นใดเพิม่เตมิ เลขานุการบรษิทั แจง้ใหท้ีป่ระชุมทราบว่า วาระนี้เป็นวาระเพื่อทราบ จงึไม่

มกีารลงคะแนนเสยีง และขอใหท้ีป่ระชุมรบัทราบผลการด าเนินงานประจ าปี 2567 
 
ทีป่ระชมุรบัทราบผลการด าเนินงาน ประจ าปี 2567 

 
วาระท่ี 3  พิจารณาอนุมติังบฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็ ส าหรบัปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 
 
 เลขานุการคณะกรรมการบรษิทั กล่าวว่า บรษิทัไดจ้ดัท างบฐานะการเงนิและงบก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็ ส าหรบัปี สิน้สุดวนัที ่
31 ธนัวาคม 2567 ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบริษัทได้พจิารณาแล้วเห็นว่า ถูกต้อง ครบถ้วน เพยีงพอ ตาม
หลกัการบญัชทีี่รบัรองทัว่ไป และผู้สอบบญัชรีบัอนุญาตได้ตรวจสอบแล้ว ตามรายละเอยีดที่ปรากฏในรายงาน  56-1 One Report       
ซึง่ไดจ้ดัสง่ใหผู้ถ้อืหุน้ทุกท่านพรอ้มกบัหนงัสอืเชญิประชุมแลว้ 
 
 เลขานุการคณะกรรมการบรษิทั กล่าวสรุปสาระส าคญัของงบฐานะการเงนิและงบก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็ ส าหรบัปี สิน้สุดวนัที ่
31 ธนัวาคม 2567 ใหท้ีป่ระชุมพจิารณา ดงันี้ 
  

หน่วย : ลา้นบาท งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
สนิทรพัยร์วม 3,929 1,895 
หนี้สนิรวม 1,378 224 
สว่นของผูถ้อืหุน้รวม 2,551 1,671 
รายไดจ้ากการขายและการใหบ้รกิาร 5,590 505 
ก าไร(ขาดทุน)สทุธสิว่นทีเ่ป็นของบรษิทัใหญ่ 139 35 

 
 เลขานุการคณะกรรมการบรษิทั แจง้ใหท้ีป่ระชมุทราบถงึความเหน็ของคณะกรรมการบรษิทัวา่ ทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้สมควรอนุมตัิ
งบฐานะการเงนิและงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ส าหรบัปี สิ้นสุดวนัที่ 31 ธนัวาคม 2567 ซึ่งได้ผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการ
ตรวจสอบ และตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตแลว้  
 

ภายหลงัจากนัน้ เลขานุการบรษิัท ขอใหท้ี่ประชุมพจิารณา และเปิดโอกาสใหผู้้ถอืหุน้ไดส้อบถามรายละเอยีดและขอ้สงสยั
ต่างๆ 
 

ปรากฎว่า ไมม่ผีูถ้อืหุน้ซกัถามเรื่องอื่นใด จงึขอใหท้ีป่ระชุมลงมต ิภายหลงัการนบัคะแนนเสรจ็สิน้ เลขานุการบรษิทัไดแ้ถลง
ผลการนบัคะแนนเสยีง ดงันี้ 

 

เหน็ดว้ย 190,919,158 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ    100 
ไม่เหน็ดว้ย           -    เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ - 
ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ทีเ่ขา้ร่วมประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 
งดออกเสยีง       80,000 เสยีง  
บตัรเสยี           -    เสยีง  

 
มติท่ีประชุม    ทีป่ระชุมมมีตเิป็นเอกฉนัทอ์นุมตังิบฐานะการเงนิและงบก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็ ส าหรบัปี สิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 

2567 
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วาระท่ี 4   พิจารณาการจา่ยเงินปันผล 
 
 เลขานุการคณะกรรมการบรษิทั แจง้ใหท้ีป่ระชุมทราบว่า บรษิทัมนีโยบายจ่ายเงนิปันผล ประมาณรอ้ยละ 60 ของก าไรสทุธ ิ
ประจ าปีตามงบการเงนิเฉพาะกจิการ เวน้แต่ในปีใดที่บรษิัทมคีวามจ าเป็นในการใช้เงนิลงทุนหรอืเงนิหมุนเวยีน กใ็หค้ณะกรรมการ
เสนอทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้เพื่อพจิารณาเงนิปันผลเป็นอย่างอื่นได้ 
 
 ผลการด าเนินงานในปี 2567 บรษิัทมกี าไรสุทธติามงบการเงนิเฉพาะกจิการ จ านวน 34,870,702 บาท ไม่มขีาดทุนสะสม 
และได้จดัสรรเงนิก าไรใช้เป็นทุนส ารองตามกฎหมายครบถ้วนแล้ว ท าใหม้เีงนิทุนเพยีงพอส าหรบัการจดัสรรเป็นเงนิปันผลได ้โดย
อตัราเงนิปันผลที่เสนอจ่ายในครัง้นี้  เท่ากบั 0.3334 บาทต่อหุ้น ซึ่งเป็นเงนิปันผลทีจ่่ายจากก าไรสุทธปิระจ าปี 2567 คดิเป็นอตัรา 
0.1291 บาทต่อหุ้น และเป็นเงินปันผลที่จ่ายจากก าไรสะสม คิดเป็นอัตรา 0.2043 บาทต่อหุ้น รวมเป็นเงินปันผลที่จ่ายทัง้สิ้น 
90,017,667 บาท เป็นไปตามนโยบายการจา่ยเงนิปันผลของบรษิทั ส าหรบัเงนิปันผลทีจ่่ายในครัง้นี้ไม่สามารถเครดติภาษไีด ้เน่ืองจาก
เป็นการจ่ายจากเงนิปันผลทีไ่ดร้บัจากบรษิทัย่อยและก าไรสะสมทีไ่ดร้บัยกเวน้ไม่ต้องน ามารวมค านวนเป็นรายไดเ้พื่อเสยีภาษีเงนิได้
นิตบิุคคล ก าหนดรายชื่อผูถ้อืหุน้ทีม่สีทิธริบัเงนิปันผล (Record Date) ในวนัที ่2 พฤษภาคม 2568 และก าหนดจ่ายเงนิปันผลในวนัที ่
22 พฤษภาคม 2568 
  
 เลขานุการคณะกรรมการบรษิทั แจง้ใหท้ีป่ระชมุทราบถงึความเหน็ของคณะกรรมการบรษิทัวา่ ทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้สมควรอนุมตัิ
การจ่ายเงนิปันผล ในอตัรา 0.3334 บาทต่อหุน้ 
 

ภายหลงัจากนัน้ เลขานุการบรษิัท ขอใหท้ี่ประชุมพจิารณา และเปิดโอกาสใหผู้้ถอืหุน้ไดส้อบถามรายละเอยีดและขอ้สงสยั
ต่างๆ 

 
ปรากฎว่า ไม่มผีูถ้อืหุน้ซกัถามเรื่องอื่นใด จงึขอใหท้ีป่ระชุมลงมต ิภายหลงัการนับคะแนนเสรจ็สิน้ เลขานุการบรษิทัไดแ้ถลง

ผลการนบัคะแนนเสยีง ดงันี้ 

เหน็ดว้ย 190,999,458 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ    100 
ไม่เหน็ดว้ย         -    เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ      - 
ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ทีเ่ขา้ร่วมประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 
งดออกเสยีง         -    เสยีง  
บตัรเสยี         -    เสยีง  

 
มติท่ีประชุม    ทีป่ระชุมมมีตเิป็นเอกฉนัทอ์นุมตัจิ่ายเงนิปันผล ในอตัราหุน้ละ 0.3334 บาท ก าหนดรายชื่อผูถ้อืหุน้ทีม่สีทิธริบั 
                         เงนิปันผล (Record Date) ในวนัที ่2 พฤษภาคม 2568 และก าหนดจ่ายเงนิปันผลในวนัที ่22 พฤษภาคม 2568 
 
วาระท่ี 5  พิจารณาเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระ 
 
 เลขานุการคณะกรรมการบรษิัท แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า ตามข้อบงัคบับรษิัท ขอ้ 19 ก าหนดให้กรรมการต้องออกจาก
ต าแหน่งตามวาระในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี ในอตัราหนึ่งในสามของจ านวนกรรมการทัง้หมด ในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้
ประจ าปีในครัง้นี้ มกีรรมการทีค่รบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ จ านวน 4 ท่าน คอื นายโกศล ฉนัธกิุล นายสถาพร โคธรีานุรกัษ์ 
นายคเณศร ์ชาตธิรรมรกัษ์ และนายสรพล ว่องวฒันโรจน์ 
   

เลขานุการคณะกรรมการบรษิทั แจง้ใหท้ีป่ระชุมทราบว่า บรษิทัไดก้ าหนดหลกัเกณฑก์ารสรรหากรรมการอสิระ ทีส่อดคลอ้ง
และเป็นไปตามขอ้ก าหนดของหน่วยงานก ากบัดูแลทีเ่กีย่วขอ้ง โดยพจิารณาจากผูท้ีม่คีุณสมบตัทิีเ่ป็นประโยชน์และเหมาะสมกบัการ
ด าเนินงานของบรษิทั  

1. จ านวนกรรมการอสิระ ตอ้งสอดคลอ้งกบัขอ้ก าหนดของส านกังาน กลต.  
2. มคีุณสมบตัิที่สอดคล้องตามขอ้ก าหนดที่เกี่ยวขอ้ง และสอดคล้องกบันิยามกรรมการอสิระ ได้แก่ การถือหุ้นในบรษิัท      

ไม่เกนิรอ้ยละ 1 ซึง่นบัรวมการถอืหุน้ของบุคคลทีเ่กีย่วขอ้งดว้ย ไม่เป็นผูใ้หบ้รกิารทางวชิาชพี ไม่มสี่วนร่วมในการบรหิารงาน ไม่เป็น
พนกังาน ไม่เป็นลกูจา้ง และสามารถปฏบิตัหิน้าทีแ่ละแสดงความคดิเหน็ไดอ้ย่างเป็นอสิระ เป็นตน้ 
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เลขานุการคณะกรรมการบรษิทั แจง้ใหท้ีป่ระชุมว่า คณะกรรมการบรษิทั มคีวามเหน็ตามขอ้เสนอของคณะกรรมการสรรหา
และพจิารณาผลตอบแทน คอื ทีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้ สมควรพจิารณาอนุมตัเิลอืกตัง้กรรมการทีค่รบวาระ ทัง้ 4 ท่าน คอื  นายโกศล 
ฉนัธกิุล นายสถาพร โคธรีานุรกัษ์ นายคเณศร ์ชาตธิรรมรกัษ์ และนายสรพล ว่องวฒันโรจน์ กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งต่ออกีวาระหนึ่ง ซึง่
กรรมการทัง้ 4 ท่าน เป็นผูม้คีวามรู ้ประสบการณ์ ทกัษะทีจ่ าเป็นต่อการด าเนินกจิการ (Board’s Skill Matrix) มคีุณสมบตัิเป็นไปตาม
นโยบายการสรรหากรรมการ  นโยบายความหลากหลายในโครงสรา้งของคณะกรรมการ (Board Diversity) และกฎเกณฑท์ีเ่กีย่วขอ้ง 
ตามทีไ่ดผ้่านการพจิารณาโดยคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาผลตอบแทน และคณะกรรมการบรษิทัแลว้  ทัง้นี้ นายโกศล ฉันธกิุล 
นายสถาพร โคธรีานุรกัษ์ และนายคเณศร ์ชาตธิรรมรกัษ์ เป็นการเสนอชื่อเพื่อด ารงต าแหน่งกรรมการอสิระ  

 
ภายหลงัจากนัน้ เลขานุการบรษิัท ขอใหท้ี่ประชุมพจิารณา และเปิดโอกาสใหผู้้ถอืหุน้ไดส้อบถามรายละเอยีดและขอ้สงสยั

ต่างๆ 
 
ปรากฎว่า ไม่มผีูถ้อืหุน้ซกัถามเรื่องอื่นใดเพิม่เตมิ จงึขอใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ลงคะแนนเสยีงเลอืกตัง้ เป็นรายบุคคล 
 
1. นายโกศล  ฉนัธกิุล  

เลขานุการบรษิทั ขอใหท้ีป่ระชุมลงมต ิภายหลงัการนบัคะแนนเสรจ็สิน้ ไดแ้ถลงผลการนบัคะแนนเสยีง ดงันี้ 
เหน็ดว้ย 190,999,458    เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 100 
ไม่เหน็ดว้ย        -          เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ        - 
ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ทีเ่ขา้ร่วมประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 
งดออกเสยีง        -             เสยีง  
บตัรเสยี        -            เสยีง  

 
2. นายสถาพร  โคธรีานุรกัษ์   

เลขานุการบรษิทั ขอใหท้ีป่ระชุมลงมต ิภายหลงัการนบัคะแนนเสรจ็สิน้ ไดแ้ถลงผลการนบัคะแนนเสยีง ดงันี้ 
เหน็ดว้ย 190,999,458    เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 100 
ไม่เหน็ดว้ย        -          เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ        - 
ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ทีเ่ขา้ร่วมประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 
งดออกเสยีง        -             เสยีง  
บตัรเสยี        -            เสยีง  

 
3. นายคเณศร ์ ชาตธิรรมรกัษ์    

เลขานุการบรษิทั ขอใหท้ีป่ระชุมลงมต ิภายหลงัการนบัคะแนนเสรจ็สิน้ ไดแ้ถลงผลการนบัคะแนนเสยีง ดงันี้ 
เหน็ดว้ย 190,999,458    เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 100 
ไม่เหน็ดว้ย        -          เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ        - 
ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ทีเ่ขา้ร่วมประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 
งดออกเสยีง        -             เสยีง  
บตัรเสยี        -            เสยีง  
 

4. นายสรพล  ว่องวฒันโรจน์   
เลขานุการบรษิทั ขอใหท้ีป่ระชุมลงมต ิภายหลงัการนบัคะแนนเสรจ็สิน้ ไดแ้ถลงผลการนบัคะแนนเสยีง ดงันี้ 
เหน็ดว้ย 190,999,458    เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 100 
ไม่เหน็ดว้ย        -          เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ        - 
ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ทีเ่ขา้ร่วมประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 
งดออกเสยีง        -             เสยีง  
บตัรเสยี        -            เสยีง  
 

มติท่ีประชุม  1.  ทีป่ระชุมมมีตเิป็นเอกฉนัทอ์นุมตัเิลอืกตัง้นายโกศล ฉนัธกิุล กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอสิระต่ออกีวาระหนึ่ง 
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2.  ทีป่ระชุมมมีตเิป็นเอกฉันทอ์นุมตัเิลอืกตัง้นายสถาพร โคธรีานุรกัษ์ กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอสิระต่ออกีวาระ
หนึ่ง 

3.  ที่ประชุมมมีติเป็นเอกฉันท์อนุมตัิเลอืกตัง้นายคเณศร ์ชาตธิรรมรกัษ์ กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอสิระต่ออกี
วาระหนึ่ง 

4.  ทีป่ระชุมมมีตเิป็นเอกฉนัทอ์นุมตัเิลอืกตัง้นายสรพล ว่องวฒันโรจน์ กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการต่ออกีวาระหนึ่ง 
 
วาระท่ี 6   พิจารณาค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2568 
 
 เลขานุการคณะกรรมการบรษิทั แจง้ใหท้ีป่ระชุมทราบว่า ในการประชุมคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาผลตอบแทน ได้
พจิารณาการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการ ตามนโยบายการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการบรษิัท โดยพจิารณาถึงหน้าที่ ความรบัผดิชอบ 
ประเภทและขนาดธุรกจิของบรษิทั และค านึงถงึรายงานผลการส ารวจค่าตอบแทนกรรมการของบรษิทัจดทะเบยีน ทีส่ ารวจโดยสมาคม
สง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย และมมีตเิสนอจ่ายค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2568 เป็นจ านวนเงนิไม่เกนิ 6,040,000 บาท 
เท่ากบัปี 2567 รายละเอยีดการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการ ซึง่ประกอบดว้ยค่าตอบแทนรายเดอืนและค่าเบีย้ประชุม ของคณะกรรมการ
บรษิทัและคณะกรรมการเฉพาะดา้น เป็นไปตามทีไ่ดน้ าเสนอในห้องประชุม และปรากฎในเอกสารประกอบการประชุมแล้ว ส าหรบั
ค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2567 ทีไ่ดร้บัอนุมตัจิากทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ใหจ้่ายค่าตอบแทนกรรมการ ไม่เกนิ 6,040,000 บาท แต่ได้
จ่ายจรงิ เท่ากบั 5,285,000 บาท รายละเอยีดตามทีป่รากฎในรายงาน 56-1 One Report  

 
 เลขานุการคณะกรรมการบรษิัท แจง้ให้ที่ประชุมผูถ้ือหุน้ทราบถึงความเหน็ของคณะกรรมการบรษิัท ว่า ที่ประชุมผู้ถอืหุ้น
สมควรอนุมัติจ่ายค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2568 เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 6,040,000 บาท ตามที่ได้ผ่านการพิจารณาโดย
คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาผลตอบแทนแลว้ 

 
ภายหลงัจากนัน้ เลขานุการบริษัท ขอใหท้ี่ประชุมพจิารณา และเปิดโอกาสใหผู้้ถอืหุน้ไดส้อบถามรายละเอยีดและขอ้สงสยั

ต่างๆ 
 
นางวรรตัน์  ชณินะ ผูถ้อืหุน้รายย่อย สอบถามดงันี้ 

1. ค่าตอบแทนกรรมการ ในสว่นทีเ่ป็นกรรมการทีไ่ม่ใช่ผูบ้รหิารและกรรมการทีเ่ป็นผูบ้รหิาร แตกต่างกนัหรอืไม่ 
2. สาเหตุทีค่่าตอบแทนกรรมการทีจ่่ายในปี 2567 น้อยกว่าทีไ่ดร้บัอนุมตัจิากทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้   
 
เลขานุการบรษิทั ชีแ้จงดงันี้ 

1. ค่าตอบแทนกรรมการส าหรบักรรมการที่ไม่ใช่ผู้บรหิารและกรรมการที่เป็นผู้บรหิาร จะมีอตัราที่เท่ากนั อย่างไรกต็าม 
ค่าตอบแทนจะแตกต่างกนัในแต่ละคณะ ตามหน้าทีแ่ละความรบัผดิชอบ ตามขอ้มลูทีไ่ดร้ะบุไวใ้นหนงัสอืเชญิประชุม 

2. ค่าตอบแทนกรรมการทีไ่ดจ้่ายไปในปี 2567 เท่ากบั 5,285,000 บาท น้อยกว่าทีไ่ดร้บัอนุมตัจิากทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ คอื ไม่
เกนิ 6,040,000 บาท เนื่องจากค่าตอบแทนทีไ่ดร้บัอนุมตัจิากผูถ้อืหุน้ จะเป็นวงเงนิรวม โดยผลต่างส าคญัมาจากจ านวนครัง้ทีม่กีาร
ประชุมคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อยต่างๆ น้อยกว่าทีค่าดการณ์ 

 
ปรากฏว่า ไม่มผีู้ถอืหุน้ซกัถามเรื่องอื่นใด จงึขอให้ทีป่ระชุมลงมต ิโดยในวาระนี้ต้องมคีะแนนเสยีงไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของ

จ านวนเสยีงทัง้หมดของผู้ถือหุน้ซึง่มาประชุมเป็นมติทีป่ระชุม ภายหลงัการนับคะแนนเสรจ็สิน้ เลขานุการบรษิัทได้แถลงผลการนับ
คะแนน ดงันี้ 

เหน็ดว้ย 190,999,485 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ    100 
ไม่เหน็ดว้ย        -            เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ    -   
งดออกเสยีง        -            เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ  -   
บตัรเสยี        -  เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ  -   
ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ทีเ่ขา้ร่วมประชุม 

 
มติท่ีประชุม  ทีป่ระชุมมมีตเิป็นเอกฉนัทอ์นุมตัจิ่ายค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2568 เป็นจ านวนเงนิไม่เกนิ 6,040,000 บาท 
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วาระท่ี 7  พิจารณาแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าตอบแทนการสอบบญัชี ประจ าปี 2568 
 
 เลขานุการคณะกรรมการบรษิทั แจง้ใหท้ีป่ระชุมทราบว่า คณะกรรมการตรวจสอบ ไดพ้จิารณาผูส้อบบญัชทีีเ่หมาะสม และ
เหน็สมควรเสนอแต่งตัง้นางสาวบงกช อ ่าเสงีย่ม ทะเบยีนเลขที ่3684 หรอืนายวชัระ ภทัรพทิกัษ์ ทะเบยีนเลขที ่6669 หรอืนางสาว
กุณนท ีเกดิจนา ทะเบยีนเลขที ่12418 จากบรษิทั เคพเีอม็จ ีภูมไิชย สอบบญัช ีจ ากดั เป็นผูท้ าการตรวจสอบและแสดงความเหน็ต่อ
งบการเงนิของบรษิทั 

      
ผูส้อบบญัชตีามรายชื่อทีเ่สนอขา้งตน้ ไม่มคีวามสมัพนัธ ์หรอืสว่นไดเ้สยีกบับรษิทั บรษิทัย่อย ผูบ้รหิาร ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอื

ผู้ที่เกี่ยวข้องกบับุคคลดงักล่าว นอกจากการสอบบญัชีของบรษิัทแล้ว ผู้สอบบญัชีจากบรษิัท เคพเีอม็จ ีภูมิไชย สอบบญัชี จ ากดั        
ยงัเป็นผูส้อบงบการเงนิของบรษิทัย่อย โดยมค่ีาตอบแทนส าหรบัผูส้อบบญัช ีประจ าปี 2568 เปรยีบเทยีบกบัปี 2567 เป็นดงันี้ 

 
ค่าตอบแทนผูส้อบบญัช ี (หน่วย : บาท) ปี 2568 ปี 2567 

1. ค่าตอบแทนผูส้อบบญัชขีองบรษิทั 
 ค่าสอบบญัช ี
 ค่าสอบบญัชกีจิการทีไ่ด ้BOI 

 
1,350,000 

ไม่ม ี

 
1,240,000 

ไม่ม ี
2. ค่าตอบแทนผูส้อบบญัชขีองทุกบรษิทัย่อย  

 ค่าสอบบญัช ี
 ค่าสอบบญัชกีจิการทีไ่ด ้BOI 

 
2,666,000 

70,000 

 
2,636,000 
203,000 

3.  ค่าบรกิารอื่น ไม่ม ี ไม่ม ี
รวมค่าตอบแทนส าหรบัผูส้อบบญัชขีองบรษิทัและบรษิทัย่อย 4,086,000 4,079,000 

  
เลขานุการคณะกรรมการบรษิัท แจ้งให้ที่ประชุมทราบถึงความเหน็ของคณะกรรมการบรษิัท ว่า ที่ประชุมผู้ถือหุ้นสมควร

อนุมตัแิต่งตัง้ผูส้อบบญัชจีากบรษิทั เคพเีอม็จ ีภูมไิชย สอบบญัช ีจ ากดั โดยมผีูส้อบบญัชคีนใดคนหนึ่ง ตามรายชื่อทีเ่สนอขา้งต้น เป็น
ผูส้อบบญัชขีองบรษิทั ส าหรบัระยะเวลาบญัชี สิน้สุดวนัที่ 31 ธนัวาคม 2568 โดยมคี่าสอบบญัชี รวมเป็นเงนิ 1,350,000 บาท ตาม
ขอ้เสนอของคณะกรรมการตรวจสอบ 

 
ภายหลงัจากนัน้ เลขานุการบรษิัท ขอใหท้ี่ประชุมพจิารณา และเปิดโอกาสใหผู้้ถอืหุน้ไดส้อบถามรายละเอยีดและขอ้สงสยั

ต่างๆ 
 
 ปรากฎว่า ไมม่ผีูถ้อืหุน้ซกัถามเรื่องอื่นใด จงึขอใหท้ีป่ระชุมลงมต ิภายหลงัการนบัคะแนนเสรจ็สิน้ เลขานุการบรษิทัไดแ้ถลง
ผลการนบัคะแนนเสยีง ดงันี้ 

เหน็ดว้ย 190,999,458    เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ    100 
ไม่เหน็ดว้ย        -          เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ        - 
ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ทีเ่ขา้ร่วมประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 
งดออกเสยีง        -             เสยีง  
บตัรเสยี        -            เสยีง  

 
มติท่ีประชุม   ที่ประชุมมีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติแต่งตัง้นางสาวบงกช อ ่าเสงี่ยม ทะเบียนเลขที่ 3684 หรือนายวัชระ ภัทร

พทิกัษ์ ทะเบยีนเลขที ่6669 หรอืนางสาวกุณนท ีเกดิจนา ทะเบยีนเลขที ่12418 จากบรษิทั เคพเีอม็จ ีภูมไิชย สอบ
บญัชี จ ากดั เป็นผู้สอบบญัชขีองบรษิัท และอนุมตัิก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบญัชีประจ าปี 2568 เป็นจ านวนเงิน 
1,350,000 บาท เพิม่ขึน้จากปีทีผ่่านมา 110,000 บาท 

 
 
 ประธานฯ กล่าวว่า ขณะนี้ การประชุมไดด้ าเนินการครบถ้วนทุกวาระการประชุมแลว้ จงึ ได้กล่าวขอบคุณผูถ้ือหุ้นและผูร้บั
มอบฉนัทะจากผูถ้อืหุน้ทีม่าร่วมประชุมและแสดงความคดิเหน็ในการประชุม ทัง้นี้บรษิทัจะจดัท ารายงานการประชุมใหแ้ลว้เสรจ็ภายใน 
14 วนั และจะเผยแพร่ในเวบ็ไซตข์องบรษิทัต่อไป  
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 เลขานุการบรษิทั แจง้ให้ทีป่ระชุมทราบว่า ณ เวลาทีก่ารประชุมเสรจ็สิน้ ปรากฎว่า มผีูถ้ือหุน้ทีม่าเขา้ร่วมประชุมทัง้สิน้ 30 
ราย แบ่งเป็นผูถ้อืหุน้ทีเ่ขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเองผ่านสือ่อเิลก็ทรอนิกส ์2 ราย และผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถ้อืหุน้ 28 ราย นับรวมจ านวน
หุน้ไดท้ัง้สิน้ 190,999,458 หุน้ คดิเป็นรอ้ยละ 70.7408 ของจ านวนหุน้ทีม่สีทิธอิอกเสยีงลงคะแนนทัง้หมดของบรษิทั   
 
 
 ประธานฯ กล่าวปิดการประชุม เมื่อเวลา 14.54 น. 
 
 
 
 
 
 
             (นายปัตต ์สมชยักุลทรพัย)์               (นายโกศล ฉนัธกิุล) 
                       ผูบ้นัทกึรายงานการประชุม                           ประธานทีป่ระชุม 

     และผูต้รวจรายงานการประชุม 


